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EMEKLİ SİCİL NO			: 
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KONU                                             	:Müdürlük görevine iade talebi hakkındadır. 

………………….MÜDÜRLÜĞÜ’NE
….. okulunda … yıldır sürdürdüğüm okul müdürlüğü görevim, hakkımda yapılan değerlendirme neticesinde görevlendirme için yeterli puanını alamadığım gerekçesiyle …tarihinde sona erdirilmiştir.  
Danıştay İdari Dava Daireleri Kurulu ise 18.02.2015 tarih ve 2014/1151Yd İtiraz nolu kararı ile 10.06.2014 gün ve 29026 sayılı Resmi Gazete`de yayınlanarak yürürlüğe giren Milli Eğitim Bakanlığına Bağlı Eğitim Kurumları Yöneticilerinin Görevlendirilmelerine İlişkin Yönetmeliğin eki olan, EK-1 Değerlendirme Formunun “Açıklama” başlıklı kısmının 3. maddesinde yer alan, “en az altı ay çalışmış olma şartının” eğitim kurumundaki en kıdemli öğretmen ile kıdemi en az olan öğretmen için aranmasına karşın, İlçe Milli Eğitim Müdürü, Eğitim Kurumundan Sorumlu Şube Müdürü ve İnsan Kaynaklarından Sorumlu Şube Müdürü için aranmamasının eksik bir düzenleme olduğu ve bunun da hukuka aykırı olduğu ve hükmün yürütmesinin durdurulması gerektiği kararını vermiştir. İDDK kararının gerekçesinde, Değerlendirme Formunda yer alan kriterlere cevap verilebilmesi ve okul müdürü hakkında objektif ve doğru değerlendirme yapılabilmesi için makul bir süre birlikte çalışılması ve okul müdürünün de yeterince iyi tanınması gerektiği ifade edilmiştir. 
Tarafıma ilişkin olarak müdürlük görevlendirmesinde esas alınmak üzere EK-1 değerlendirme forumuna göre yapılan değerlendirme, mahkeme kararında yer verilen bu niteliği taşımamaktadır. Değerlendirmeye katılan ……….. kişilerin, altı ay birlikte çalışma kriterini sağlamamaları nedeniyle hakkımda yapılan değerlendirmenin hukuka aykırı olduğu mahkeme kararı ile sabit hale gelmiştir.   
Bu nedenle müdürlük görevlendirmesinin yapılmamasına neden olacak şekilde hakkımda yapılan değerlendirmenin iptal edilerek, değerlendirmenin Yüksek Mahkeme kararında yer verilen şekilde ve ilgili yönetmelik uyarınca yapılması ve buna göre yapılacak değerlendirme neticesinde de …. Okulunda sürdürdüğüm okul müdürlüğü görevine iade edilmem için gereğinin yapılmasını saygılarımla talep ederim.
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