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“Öğretmene Saygı”… Öğretmenlik Meslek Kanunu ile 
beraber mesleğimize yapılan saldırılar arttığında, 
başlattığımız eylem sürecine isim verirken, bizden en 
çok neyi almaya gayret ettiklerini düşünmüştük. Ne 
büyük gurur ki; bu iki kelime, on binlerce eğitim emek-
çisini, itibar saldırılarına karşı ayağa kaldıran bir sloga-
na ve aynı zamanda eğitim emekçisini köle olarak 
gören zihniyete karşı etkili bir cevaba dönüştü.    

Bilindiği üzere; her zaman emeğin onurundan ve mes-
leğin itibarından yana tavır alan Eğitim-İş olarak, eğiti-
min bileşenlerinden fikir alınmadan, katılımcılıktan 
uzak biçimde hazırlanan bu kanuna karşı ilk günden 
beri en ciddi karşı duruşu sergileyen sendika olduk.

Bu kanunun; öğretmenlerin haklarını keyfi kriterlere 
bağladığını, zaten sözleşmeli/ücretli/kadrolu adı altın-
da ayrıştırılarak sömürülen öğretmenleri bir kez daha 
farklı sıfatlarla ayrıştırdığını, öğretmenler odasını 
bölüp okuldaki çalışma barışını bozacağını, yaratılan 
ayrışmanın öğrenci ve velilere de sıçramasının kaçınıl-
maz olduğunu, öğretmelerin uzmanlığını ve öğret-
menliğin itibarını hiçe saydığını, ülkenin tek Başöğret-
meninin Atatürk olduğu gerçeğini hadsizce görmez-
den geldiğini Meclis’te, Milli Eğitim Bakanlığı önünde, il 
il yaptığımız eylemlerde defaatle vurguladık. Fakir 
Baykurt’un “Öğretmen horlanmaz, öğretmene saygı 
duyulur” sözünü, mücadelemizin odağında tutarak 
“öğretmene saygı” eylemleri düzenledik ve “öğretme-
ne parmak sallanmayacağının” altını çizdik.

Eğitim emekçisinin bu yöndeki haklı itirazını örgütleyip 
sendikamızı bu büyük hak gaspına karşı verilen müca-
delenin merkezi haline getirdik. Yıllardır en temel 
konularda bile yan yana gelemeyen birçok eğitim 
sendikasının kanuna karşı ortak bir duruş sergilemesi-
ne vesile olarak tarihe bir not daha düştük. Kamuoyu-
nu bu kanunun eğitim sisteminde açacağı yaralara 
ilişkin aylarca ve detaylı olarak bilgilendirdik. 

Çok kıymetli akademisyenlerle ve alanında uzman 
eğitimcilerle birlikte hazırladığımız ÖMK raporunda 
yurtdışındaki meslek kanunlarından örneklerle, Türki-
ye’deki ÖMK sınavlarının ortaya koyduğu istatistiklerin 
analizleriyle; öğretmen görüşleriyle, aslında bir Öğret-
menlik Meslek Kanunu’nun nasıl olması gerektiğine 
dair somut bir yol haritasıyla meseleyi bilimsel olarak 
da inceledik.

Elinizde tuttuğunuz bu kitapçık, işte bu kısa zamanda 
verilen mücadelenin gerekçelerini, ayrıntılarını ve 
önemini vurgulamaktadır. İçeriğiyle bizim için gurur 
nişanesi olan bu kitapçık, tepkilere rağmen ÖMK’yı 
hayata geçirerek bizi pes ettireceğini düşünenlerin 
canlarını sıkacak bir cevaptır.

Bu kitapçık vesilesiyle mücadelemize omuz veren 
herkese gönülden teşekkürlerimi sunuyor; TÖS’ün ve 
TÖB-DER’in öğretilerini miras kabul eden, Başöğret-
men Atatürk’ün eğitim neferlerinin bir araya gelerek 
var ettiği Eğitim-İş’in mesleğe hakaret niteliğindeki bu 
kanuna karşı mücadelesini kararlılıkla sürdüreceğinin 
altını çiziyorum.

Kadem ÖZBAY
Eğitim-iş Genel Başkanı

ÖNSÖZ
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GENEL BAŞKANIMIZ KADEM ÖZBAY MECLİS EĞİTİM KOMİSYONUNDA ÖĞRETMENLİK MESLEK KANUNU 
HAKKINDA EĞİTİM-İŞ’İN GÖRÜŞLERİNİ ANLATTIRKEN MÜDAHELE EDEN KOMİSYON ÜYESİ VEKİLE

ÖĞRETMENE PARMAK SALLANMAZ, SAYGI DUYULUR DİYEREK TARİHİ BİR YANIT VERDİ.

VE BU ÇIKIŞ AYLAR SÜRECEK HAKLI İTİRAZIN EYLEMLERİNE İLK KIVILCIM OLDU.

KANUN GERİ ÇEKİLMEDİKÇE
EYLEMLERİMİZE SON VERMEYECEĞİZ

Bunların ne okullardan ne öğretmenden ne dünyadan haber� 
var. Ama ant olsun k� anlatacağız, öğreteceğ�z, ders vermeye 
devam edeceğ�z. Onları, öğretmen�n �rades�nden, saygınlığı-
na bağlılığından, üret�mden gelen gücünden haberdar 
edeceğ�z. Başöğretmen olduğu hâlde, sınıfta öğretmen�n 
önüne geçmeyecek kadar bu mesleğ� yücelten Atatürk’ün 
kurduğu bu ülkede, onun eğ�t�m neferler�n�n, bu kölel�k 
kanununu kabul etmeyeceğ�n� göstereceğ�z. Eğ�t�mc� olarak 
�lk günden ber� hakaret n�tel�ğ�ndek� bu meslek kanununa 
karşı �t�razı örgütleyen yegâne güç olduk. K�msen�n de 
şüphes� olmasın k� bu meslek kanunu ger� çek�lmed�kçe ya 
da eğ�t�mc�ler�n talepler� doğrultusunda yen�den düzenlen-
med�kçe, eylemler�m�ze son vermeyeceğ�z.

ÖĞRETMENİN, ÖĞRENCİLERİNİ İKTİDARIN 
SIRTINI SIVAZLADIĞI TARİKATLARIN ELİNDEN 
ALMAYA İHTİYACI VAR

Oysa öğretmen�n yen� unvanlara değ�l, �nsanlık onuruna 
yaraşır b�r ücretle çalışmaya, l�yakats�zce atanan yönet�c�le-
r�n mobb�ngler�nden ve keyf� soruşturmalarından kurtulma-
ya, Anayasal b�r hak olan güvencel� �st�hdama er�şmeye, 
kıdeme göre artış almaya, öğrenc�ler�n� �kt�darın sırtını 
sıvazladığı tar�katların el�nden almaya �ht�yacı vardır. 
Üstel�k kanunun dayattığı ezbere dayalı sınava, 'Yeterl�l�k 
sınavı' adının ver�lmes� de öğretmene üstten bakışın b�r 
gösterges�d�r. ‘Öğretmenler sınavdan korkuyor’ ya da 
‘Korkmayın, sınav kolay olacak’ g�b� renc�de ed�c� söylem-
lerde bulunan yönet�c�ler, eğ�t�me da�r ağızlarını açmak �ç�n 
ne kadar yeters�z olduklarını b�r kez daha gösterm�şt�r.”
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Taslak olarak ortaya çıktığı günden �t�baren karşı çıktığı-
mız, kom�syon aşamalarında ve görüşmeler� sırasında 
çeş�tl� eylem ve etk�nl�kler düzenled�ğ�m�z Öğretmenl�k 
Meslek Kanunu, 3 Şubat 2022 tar�h�nde tüm �t�razlara 
rağmen yasalaşarak yürürlüğe g�rm�şt�r.
 
Öğretmenl�k mesleğ�n�n, temel alanlarını düzenlemek, 
eğ�t�m s�stem�nde öğretmen�n konumu ve güvenceler�n� en 
temel şek�lde bel�rleyecek b�r meslek kanunu olması 
gerekl�l�ğ� yıllarca Eğ�t�m-İş tarafından d�le get�r�lm�şt�r. 
Ancak AKP �kt�darı tarafından temel yasa yapma teor�s�ne 
aykırı şek�lde düzenlenen Öğretmenl�k Meslek Kanunu 
nasıl öğretmen�n �ht�yaç ve talepler� d�nlenmeks�z�n 
yasalaştıysa söz konusu yönetmel�k de Bakan Özer, “eğ�t�m 
paydaşlarından alınan görüşler” doğrultusunda hazırlandığı-
nı söylese de Anayasa’ya ve yasalara aykırı hükümler 
taşımaktadır.
 
Öğretmenl�k Meslek Kanunu �le Bakanlığa ver�len ölçüsüz, 
çerçeves� bel�rs�z yetk�, bu defa Yönetmel�k �le kend�s�n� 
gösterm�ş, çalışma rej�m�n�n anayasal ve yasalar �le 
güvence altına alınmış esasları yönetmel�k �le tırpanlanmış 
olup, daha genelde de bu suretle Anayasa’nın 7. maddes�n-
de yer alan “yasama yetk�s�n�n devred�lmezl�ğ� �lkes�” de 
açıkça �hlal ed�lm�şt�r.  
 
Öncel�kle öğretmenl�k zaten b�r uzmanlık mesleğ� olup, 
bunun dışındak� kar�yer basamakları kabul ed�lemez. Bunun 
yanı sıra gerek Kanun gerekse de ortaya konulan Yönetme-
l�kte, uzman öğretmen, başöğretmen unvanlarının tanımı, 
görev ve sorumluluk esasları, özetle statüsel konumları ana 
hatları �le dah� bel�rlenmem�şt�r. Bu statüler arasındak� 
farklılık bu yönler�yle tam olarak bel�rlenmed�ğ�nden, bu 

unvanların b�rb�rler�ne karşı konumları, ücret farklılıkları 
yan� çalışma koşulları �fade ed�lmed�ğ�nden, yapılacak 
ayrımda tam olarak hang� kr�ter�n esas alınacağı bel�rs�zd�r. 
Ücret farklılıklarında ortaya çıkacak durum, bel�rs�zl�ğe 
konu olduğundan “eş�t �şe eş�t ücret �lkes�n�n” sağlanması 
mümkün olmayıp,  Anayasanın 55. Maddes�nde öngörülen 
ücret güvences� de h�çe sayılmaktadır.
 
D�ğer yandan aday öğretmenl�ğ�n kaldırılması sürec�n� 
öngören madde düzenlemes�nde tam b�r keyf�yet öngörül-
mekted�r. Aday değerlend�rme kom�syonu adı altında hang� 
esaslarla çalışacağı, k�mlerden oluşacağı bel�rs�z b�r 
kom�syon bu aday öğretmenl�k sürec�n�n bel�rley�c�s� 
olacaktır. Mesele en vah�m hal�yle artık, o adını sıkça 
duyduğumuz dernekler, vakıflar ve yandaş benzer� yapılar-
dan referans almayan k�msen�n öğretmen olarak atanmaya-
cağı b�r düzen s�stemat�k hale get�r�lm�şt�r.

Send�kamız öğretmenler arasında 2006 yılından ber� 
yaratılan ekonom�k kayıpları dah� g�dermeyen, öğretmenler 
odalarını bölecek, öğretmenl�k mesleğ�ne zarar get�recek 
düzenlemeler�n �ptal� �ç�n her türlü mücadeley� vermeye 
sonuna kadar devam edecekt�r.
Öğretmenl�k mesleğ� aynı kanunda da yer aldığı üzere 
uzmanlık mesleğ� olup uzman öğretmen, başöğretmen 
unvanları kaldırılarak tüm öğretmenlere kıdem�ne göre ek 
ödemeler koşulsuz ödenecek şek�lde düzenleme yapılması 
şarttır. Öğretmenl�k mesleğ�n�n öğretmenl�kten öteye 
unvana �ht�yacı yoktur.

Öğretmenler� hak ett�kler� özlük ve ekonom�k haklarına 
ulaştıracak meslek onurumuza yakışır b�r meslek kanununa 
sah�p olana kadar mücadelem�zden vazgeçmeyeceğ�z!

ÖĞRETMENLERİ KATEGORİZE EDEN, 
ANAYASA’YA AYKIRI YÖNETMELİĞİN İPTALİ İÇİN 

DANIŞTAY’DA DAVA AÇTIK
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Bugün TBMM Genel Kurulu’nda görüşülecek olan 
Öğretmenl�k Meslek Kanunu tekl�f�n�n ger� çek�lmes� 
taleb�yle Mecl�s önünde yapmak �sted�ğ�m�z basın açıkla-
ması, kolluk kuvvetler�nce engellend�; en temel send�kal 
hak ve özgürlüklerden b�r� olan protesto hakkımız gasp 
ed�ld�.

Öğretmenl�k Meslek Kanunu tekl�f�ne karşı Türk�ye 
genel�nde toplamış olduğumuz �mzaları TBMM Başkanve-
k�l�ne sunmak üzere Merkez Yönet�m Kurulu Üyeler�m�z, 
Şube ve Tems�lc�l�k Başkanlarımız ve üyeler�m�zler b�rl�kte 
Mecl�s D�kmen Kapısı önünde basın açıklaması yapmak 
üzere toplandık. Pol�s müdahale tehd�d�nde bulundu ve 
çev�k kuvvet tarafından �t�lerek Mecl�s önünden uzaklaştı-
rılmak �stend�k.

Genel Başkanımız Kadem Özbay, Merkez Yönet�m Kurulu 
Üyeler�m�z, CHP Genel Başkan Yardımcısı Vel� Ağbaba, 
CHP M�lletvek�ller� Süleyman G�rg�n, Yıldırım Kaya ve 
Ünal Dem�rtaş pol�s ek�pler�yle görüştü. Zaman zaman 

gerg�nl�kler�n yaşandığı görüşmede pol�sler açıklamaya �z�n 
ver�lmeyeceğ�n� söyled�. Anayasal b�r hak olan göster�/pro-
testo hakkımızın gaspına yönel�k bu ant�demokrat�k 
baskıya, Genel Başkanımız Kadem Özbay, “Öğretmenl�k 
Meslek Kanunu görüşülürken de m� öğretmenler Mecl�s’te 
olmayacak. Türk�ye’n�n dört b�r yanında öğretmenl�k yapan 
�nsanlar var burada. B�z açıklamamızı yapacağız” d�yerek 
tepk� gösterd�.

“Öğretmene değ�l, çetelere bar�kat”, “Öğretmene değ�l, 
tar�kata bar�kat”, “Mustafa Kemal’�n öğretmenler�y�z” 
sloganlarımız sık sık pol�s tarafından  “Yapılan eylem 
kanuna aykırıdır. Lütfen eylem�n�ze son ver�n�z” anonsla-
rıyla bölündü.

Yaşanan arbedeye rağmen ger� adım atmayarak, basın 
açıklamamızı yaparak eylem� sonlandırdık.
Eylem sonrası MYK üyeler�m�z m�lletvek�ller�yle b�rl�kte 
topladığımız �mzaları ve talepler�m�z� �letmek üzere 
Mecl�s'e g�rd�.

POLİS ENGELİNE RAĞMEN
MECLİS ÖNÜNDE ÖĞRETMENLİK MESLEK KANUNUNU

PROTESTO ETTİK
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Basın açıklamamız şöyle:

“Cumhurbaşkanı Erdoğan'ın tal�matıyla ve eğ�t�m emekç�-
ler�nden görüş alınmadan apar topar hazırlanan Öğretmen-
l�k Meslek Kanunu, b�zler�n �t�razlarına rağmen y�ne 
alelacele şek�lde Mecl�s'tek� kom�syondan geç�r�lm�şt�. 
Ş�md� aynı oldu-b�tt� takt�ğ�n� kanun tekl�f�n� Mecl�s'ten 
hızlıca geç�rerek yapmaya çalışacaklar.

O yüzden bugün (Salı Günü) Mecl�s önünde son b�r çağrı 
yapacağız. Eğ�t�m-İş olarak sadece 3 günde öğretmenler-
den topladığımız on b�nlerce �mzayı tesl�m ederek, 
Mecl�s'tek�lere "bu utanca �mza atmayın" d�yeceğ�z. M�ll� 
Eğ�t�m Bakanı, kanun tekl�f�n�n eğ�t�mc�lerden görüş 
alınarak hazırlandığını ve kanunla �lg�l� eğ�t�m�n paydaşla-
rında asgar� düzeyde mutabakat olduğunu beyan etse de 

gerçek bunun tam ters�d�r. B�r teneffüs arasında hazırlana-
b�lecek kadar bas�t olan 12 maddel�k Öğretmenl�k Meslek 
Kanunu'nu, yandaş send�kalar b�le okullarda açıkça 
savunamamaktadır. Yan� �kt�dar ve dernek maskes� takarak 
eğ�t�me tebelleş olan tar�katları saymazsak, bu kanun 
tekl�f� k�mses�zd�r! Kamuoyuna b�r müjde g�b� sunulmaya 
çalışılan, b�r teneffüs arasında b�le hazırlanab�lecek 
bas�tl�kte olan 12 maddel�k Öğretmenl�k Meslek Kanunu, 
her şeyden önce muğlak ve çel�şk�l�d�r.

M�ll� Eğ�t�m Temel Kanunu’nun b�r uzmanlık mesleğ� d�ye 
tar�fled�ğ� öğretmenl�kte, uzmanlığın bel�rs�z kr�terlerle 
kazanılan b�r kar�yer basamağı yapılmaya çalışılması kabul 
ed�lemez. Bu kanun, öğretmene öğretmen dememen�n; ona 
yen� zorluklar çıkarmanın kanunudur.

3 Eylül, 2022
18
“ÖĞRETMENE SAYGI” EYLEMLERİMİZİN ÜÇÜNCÜSÜNÜ İSTANBUL’DA YAPTIK: “DİPLOMASI OLMAYAN-
LAR BİZE AHKÂM KESEMEZ”
AKP m�lletvek�ller�n�n �mzası �le Mecl�s’e sunulan ve Şubat ayında yasalaşan sözde meslek kanunu ve bu çerçevede çıkarılan 
yönetmel�ğe karşı, “Öğretmene Saygı” sloganıyla Burdur’da ve İzm�r’de gerçekleşt�rd�ğ�m�z eylemler�m�z�n üçüncü durağı 
İstanbul oldu. 

Kadıköy İskeles�’ndek� basın açıklamamıza, Genel Başkanımız Kadem Özbay, Genel Mal� Sekreter�m�z Hüsey�n Selçuk, 
Genel Örgütlenme Sekreter�m�z Şenol Eyüboğlu, Denetleme Kurulu Başkanımız Suat Sadış, Konfederasyonumuz B�rleş�k 
Kamu-İş MYK Üyeler� Levent Akça, Mehmet Yeş�ldağ, İstanbul Şubeler�m�z, Bursa, Ed�rne, Kocael� 1 ve 2 No’lu, Sakarya, 
Tek�rdağ şubeler�m�z ve çok sayıda üyem�z katıldı.  

“Sınav dayatmasından derhal vazgeç�lmel�. Öğretmenl�k Meslek Kanunu ger� çek�lmel�d�r” ve “MEB! Otur, sıfır” yazılı 
pankartlar açıldığı eylemde, Cumhurbaşkanı Recep Tayy�p Erdoğan’ın, kanunu protesto eden öğretmenler �ç�n kullandığı 
“çapulcu” sözüne karşı da “Çapulcu değ�l, öğretmen�z” döv�zler� taşındı. 

Genel Başkanımız Kadem Özbay, öğretmenler�n, mesleğ�n onuruna, �t�barına, ülken�n geleceğ�ne, her b�r çocuğun n�tel�kl� 
eğ�t�m hakkına sah�p çıkmak �ç�n haksızlıklar karşısında susmayacağını ve baskılara boyun eğmeyeceğ�n� söyled�.

 

Yazar Fak�r Baykurt’un “Öğretmen yalvarmaz, öğretmen boyun eğmez, öğretmen el açmaz, öğretmen ders ver�r” sözünü de 
anımsatan Özbay, şöyle konuştu:

“ÖĞRETMENLİK EŞİ GÖRÜLMEMİŞ BİR SALDIRIYLA KARŞI KARŞIYA: Öğretmene hoyrat davranılmaz, öğretmene 
saygı duyulur ş�arıyla bugün b�z de mesleğ�m�z�n onuru, mesleğ�m�z�n �t�barı �ç�n ve anlamak �stemeyenlere, alanlardan ders 
verme kararlılığıyla mücadeley� büyütmeye devam edeceğ�z. Bugün öğretmenl�k, Cumhur�yet tar�h� boyunca eş� görülmem�ş 
b�r saldırıyla karşı karşıya. 20 yıl �ç�nde refahımızı aldılar, meslek� haklarımızı kırptılar. Yaşanab�l�r b�r emekl�l�k hayal�m�z� 
b�le çaldılar. Ş�md� çıkardıkları Öğretmenl�k Meslek Kanunu �le �t�barımızı da almak �st�yorlar. Bugün ‘Orada dur’ demek 
�ç�n, kanun çıkarken Mecl�s’te �kt�dar vek�ller�n�n yüzüne baka baka söyled�ğ�m�z, ‘Öğretmene parmak sallanmaz’ sözünü 
alanlarda çınlatmak �ç�n, hakların saraylarda kısık sesle değ�l, alanlarda gür sesle savunulduğunu göstermek �ç�n buradayız.

MESLEĞİ BİTİRME KANUNUDUR

Çıktığımız bu yolda b�z� h�çb�r baskının ger� çev�rmeyeceğ�n� b�r kez daha göstermek �ç�n buradayız. Hep�n�z�n b�ld�ğ� g�b� 
öğretmene danışılmadan, Saray’ın arka odalarında kararlaştırılan, yandaş send�kayla �ş b�rl�ğ�yle hazırlanan b�r sözde meslek 
kanunu �le karşı karşıyız. Sınav başta olmak üzere beraber�nde get�rd�ğ� angaryalarla mesleğ�m�z�n üzer�ne adeta b�r kabus 
g�b� çökmüştür. Bu b�r meslek kanunu değ�ld�r. Bu, mesleğ� b�t�rme kanunudur. Kanun, öğretmenler�n fakültede zaten alanına 
göre eğ�t�m aldığı yan� her öğretmen�n zaten uzman oğlu gerçeğ�n� görmezden gelmekt�r. Öğretmenl�ğ�n zaten b�r �ht�sas 
alanı olduğu, altını ç�zen yasalarla çel�şmekted�r. Uzmanlık belgem�z, d�plomamızdır. D�ploması olmayanlar b�ze ahkâm 
kesemez.

VELİLERDEN GİZLİCE PARA TOPLAYAN OKUL YÖNETİCİLERİNE YENİ GELİR KAPISI OLACAK

Bu kanun, öğretmenler�n mesleğ� �cra etmekten doğan haklarını, �şgüzar ve hads�z b�ç�mde yen� şartlarla, kr�terlerle bağla-
mak �stemekted�r. Kazanılmış haklarımızı adeta �ç etmekted�r. Eş�t �şe eş�t ücret �lkes�nde, meslekte kıdeme göre artış olması 
gerekt�ğ�n� de çöpe atmaktadır. Bu kanun sözleşmel�, ücretl�, kadrolu yerleşt�r�lerek sömürülen öğretmenler�n yen� unvanlarla 
b�r kez daha ayrıştırılmasına ve okullardak� huzur ortamının, çalışma barışının bozulmasına yol açacaktır. Yen� unvanlar, 
sadece öğretmenler arasında değ�l, vel�ler ve öğrenc�ler arasında da sun� rekabet tohumları ekecekt�r. Vel�lerden g�zl�ce kayıt 
parası toplayan, l�yakats�zce atanmış devlet okulu yönet�c�ler� �ç�n de yüksek unvanlı öğretmen�n sınıfına öğrenc� yerleşt�r-
mek �ç�n yen� b�r gel�r kapısı olacaktır.

BİZİM BİR TEK BAŞÖĞRETMENİMİZ VAR, O DA ATATÜRK'TÜR

Bu sözde kanun, meslek kanunu olmaktan çok öteded�r. B�r teneffüs aralığında b�le hazırlanab�lecek bas�tl�kte, 12 maddeden 
oluşan, öğretmen� �lg�lend�ren yalnızca 3- 4 maddey� barındıran ve orada da öğretmenler� ayrıştıran, öğrenc�ler�m�z� ve 
vel�ler�m�z� ayrıştıran b�r kanundur. Cumhur�yet kavramlarını yerl� yers�z kullanarak �ç�n� boşaltmayı yöntem olarak belleyen 
�kt�dar, aynı takt�k �ç�n bu kanunu da ves�le etm�şt�r. Kanundak� kar�yer basamaklarından b�r�ne ‘başöğretmen’ adının 
ver�lmes�, tartışılmaz b�r hads�zl�kt�r. Bu ülken�n b�r tane başöğretmen� olduğunu, b�zler�n onun sıfatını paylaşmayı değ�l, 
b�ze bıraktığı m�rası korumayı yegâne hedef saydığımızı �drak edemeyen z�hn�yet�n küçük hesaplarına yansımasıdır. Buradan 
b�r kez daha haykırıyorum. B�z�m b�r tek başöğretmen�m�z var, o da Mustafa Kemal Atatürk’tür.

ÖĞRETMENİN, ÖĞRENCİLERİNİ İKTİDARIN SIRTINI SIVAZLADIĞI TARİKATLARIN ELİNDEN ALMAYA 
İHTİYACI VAR

Oysa öğretmen�n yen� unvanlara değ�l, �nsanlık onuruna yaraşır b�r ücretle çalışmaya, l�yakats�zce atanan yönet�c�ler�n 
mobb�ngler�nden ve keyf� soruşturmalarından kurtulmaya, Anayasal b�r hak olan güvencel� �st�hdama er�şmeye, kıdeme göre 
artış almaya, öğrenc�ler�n� �kt�darın sırtını sıvazladığı tar�katların el�nden almaya �ht�yacı vardır. Üstel�k kanunun dayattığı 
ezbere dayalı sınava, 'Yeterl�l�k sınavı' adının ver�lmes� de öğretmene üstten bakışın b�r gösterges�d�r. ‘Öğretmenler sınavdan 
korkuyor’ ya da ‘Korkmayın, sınav kolay olacak’ g�b� renc�de ed�c� söylemlerde bulunan yönet�c�ler, eğ�t�me da�r ağızlarını 
açmak �ç�n ne kadar yeters�z olduklarını b�r kez daha gösterm�şt�r.”

M�ll� Eğ�t�m Bakanı Mahmut Özer’e de seslenen Özbay, sözler�n� şöyle sürdürdü:

ASIL SİZİN YETERLİLİĞİNİZ YOK, DERHAL O KOLTUĞU BOŞALTIN 

Sah�, sayın bakan, s�z�n yeterl�l�ğ�n�z ned�r? Hang� yeterl�l�kle, hang� l�yakatla, eğ�t�mc� olmadığınız halde M�ll� Eğ�t�m 
Bakanlığı koltuğunda oturuyorsunuz? Kend� şoförünüzü müdürlük koltuğuna atarken, eğ�t�mden anlamayan k�ş�ler� bakanlı-
ğa doldururken hang� l�yakatı esas almıştınız? 20 yıldır şa�bes�z tek b�r sınav yapamayan, sözde sınav yapacak kurumlar mı 
b�z�m yeterl�l�ğ�m�z� ölçecek? B�z s�ze cevap verel�m. Asıl s�z�n yeterl�l�ğ�n�z yok. S�z�n yeterl�l�ğ�n�z sıfır. Derhal o koltuğu 
boşaltın. Bugün aldığı maaşla k�rasını ödeyemeyen öğretmenler�n, b�r m�lyona yaklaşan, atama bekleyen öğretmen arkadaşla-
rımızın her yıl devlet�n gücünü kullanarak asgar� ücret�n altında ücretl� öğretmen olarak emeğ�n� sömürdüğünüz öğretmenle-
r�n, yoksulluk sınırının altında b�rl�kte mahkûm ett�ğ�n�z öğretmenler�n yüreğ�yle, v�cdanıyla, gözünüze bakıyoruz. Koltukları 
derhal terk ed�n, d�yoruz.

vazgeçmedik
vazgeçmeyecegiz
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AKP’n�n kanun tekl�f�nde, öğretmenler hakkında değerlen-
d�rme yapacak kom�syonların yapısı, değerlend�rme 
kr�terler�, öğretmenler�n almak zorunda olduğu eğ�t�m 
programlarının k�mler tarafından hazırlanacağı ve �çer�ğ�-
n�n ne olduğu g�b� çok hayat� sorular cevapsız bırakılmıştır.

AKP’n�n kanun tekl�f� ayrıca, mevcut kanundak� öğretmen-
ler�n M�ll� Eğ�t�m Bakanlığı’nca seç�lmes� gerekt�ğ� 
�fades�n� kaldırarak, dernek maskes� takmış tar�katlara 
eğ�t�m� şek�llend�rme konusunda yen� b�r kapı aralamaya 
çalışmaktadır.

Kanun tekl�f�ndek� kar�yer basamaklarından b�r�n�n adının 
“Başöğretmen” olarak bel�rlenmes� de kabul ed�lemez. 
Cumhur�yet kavramlarının �ç�n� boşaltmak �ç�n yapılan bu 
takt�k de boşadır çünkü tartışmasız b�r gerçek vardır: Bu 
ülken�n tek Başöğretmen� vardır o da Cumhur�yet�m�z�n 
kurucusu Atatürk’tür!

Özetle kanun tekl�f� bu hal�yle, eğ�t�m ve eğ�t�m emekç�s� 
�ç�n sadece daha karanlık günler�n haber�n� vermekted�r. 
İkt�darın öğretmenler� ayrıştırma ve öğretmenler odasını b�r 
kez daha bölme planları, bu met�nde vücut bulmuştur.

Asgar� ücret b�le alamayan b�nlerce ücretl� öğretmen�, hak 
ett�ğ� kadro �ç�n yıllardır bekleyen sözleşmel� öğretmenler�, 
atama bekleyen 1 m�lyona yakın öğretmen adayını, 
öğretmenler�n madd�, sosyal ve meslek� sorunlarını 
görmezden gelen bu kanun taslağı, tam olarak onu yazan 
eller�n z�hn�yet�n� yansıtmaktadır.

O yüzden Atatürk'ün "m�llet�n egemenl�ğ�n�n sembolü" 
d�yerek taçlandırdığı Mecl�s önünden son b�r kez çağrı 
yaparak "m�llet�n ve ülken�n geleceğ�n�n aleyh�ne b�r karar 
almayın" d�yeceğ�z. Öğretmenl�ğ�n kıymet�n� ve öğretmen-
ler�n emekler�n� heba ett�rmeyeceğ�z!”
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AKP �kt�darı dönem�nde yapılan eğ�t�mle �lg�l� düzenleme-
ler, eğ�t�m�n yanı sıra öğretmenl�k mesleğ�ne de zarar 
verm�şt�r.

2002-2021 yılları arasında;

8 bakan değ�şm�şt�r. M�ll� Eğ�t�mde bakanların ortaklaştığı 
konular, eğ�t�m� Atatürk �lke ve devr�mler�nden, b�l�msel 
n�tel�ğ�nden uzaklaştırmak, eğ�t�m� özelleşt�rmek ve 
eğ�t�mde kadrolaşmak olmuştur.

Eğ�t�m s�stem�nde (müfredat, ders ç�zelgeler�, sınav s�stem-
ler�, ölçme değerlend�rme) 19 yılda, 16 kez değ�ş�kl�ğe 
g�d�lm�şt�r.

Kadrolaşma, s�yas� �kt�darın b�r�nc� öncel�ğ� olmuştur. AKP 
�kt�darı daha �lk yılında, yaklaşık 1300 Bakanlık yönet�c�s�n� 
b�r gecede görevden almıştır.

Alo 147 hattı �le öğretmenler, vel�ler ve öğrenc�ler �le karşı 
karşıya get�r�lm�ş ve �t�barsızlaştırılmıştır.

30/6/2004 tar�hl� 5204 sayılı yasa �le uzman öğretmenl�k ve 
başöğretmenl�k kavramları get�r�lm�ş böylece öğretmenl�k 
mesleğ� ücretl�, kadrolu, sözleşmel�, uzman ve başöğretmen 
kavramları �le ayrıştırılmıştır. 1739 sayılı yasada açıkça yer 
alan “Madde 43 – Öğretmenl�k, Devlet�n eğ�t�m, öğret�m ve 
bununla �lg�l� yönet�m görevler�n� üzer�ne alan özel b�r 
�ht�sas mesleğ�d�r” hükmüne rağmen öğretmenl�k mesleğ�n-
de ayrıştırmaya g�d�lm�şt�r.

2004 yılında uzman öğretmenl�k ve başöğretmenl�k düzen-
lemes� yapılırken öğretmenler�n mal� haklarında �y�leşt�rme 
yapılacağı bel�rt�lerek bugün de yürürlükte olan ders 
ücretler�ne �l�şk�n esaslarda değ�ş�kl�ğe g�d�lm�ş ve 2006 
yılında çıkarılan düzenleme �le öğretmenler ücret kaybına 
uğratılmıştır.

4/4/2007 tar�hl� 5620 sayılı yasa �le sözleşmel� öğretmenl�k 
uygulamasına g�d�lm�şt�r.

AKP �kt�darı dönem�nde çıkarılan 4+4+4 yasasının yarattığı 
mağdur�yetler (seçmel� ders saatler�n�n d�n dersler� leh�ne 
arttırılması, öğrenc�ler�n açık l�se uygulamasıyla örgün 
eğ�t�m�n dışına çıkarılması, öğretmenler�n norm fazlası 
durumuna düşmes�, öğretmenler�n asıl branşları dışında yan 
alanlara yönlend�r�lmes� vb.) ortadadır.

652 sayılı KHK �le Bakanlığın yüz yıllık teşk�lat yapısı 
değ�şt�r�lm�şt�r. Aynı KHK’da daha sonra yapılan düzenleme 
�le proje okulu adı altında, kayırmacı yaklaşımla öğretmen 
ve yönet�c� atamaları gerçekleşt�r�lm�şt�r. 

2002-2021 yılları arasında, Eğ�t�m Kurumlarına Yönet�c� 
Görevlend�rme Yönetmel�ğ�, 14 kez değ�şt�r�lerek, “Sözlü 
sınavda kazananı atarım, olmazsa �sted�ğ�m� atarım” 
düzenlemeler� yapılmıştır. 

2011 yılında 666 sayılı KHK �le eş�t �şe eş�t ücret uygulama-
sında yalnızca öğretmenler ek ödemeden yararlandırılma-
mıştır. Bu durumdan dolayı öğretmenler�n maaşlarındak� 
kayıp emsaller�ne göre 2500-3000 TL olmuştur.

2016 yılında yapılan düzenleme �le daha önce de denenen 
ve 2011 yılında b�r seç�m KHK’sı �le kaldırılan sözleşmel� 
öğretmenl�k uygulaması yen�den get�r�lm�şt�r.

MEB bütçes�n�n her yıl yaklaşık yüzde 85’� personel 
g�derler�ne ayrılmış, ancak yatırım �ç�n ayrılan pay, 2019 
yılı �ç�n yüzde 4,88; 2020 yılı �ç�n yüzde 4,65; 2021 yılı �ç�n 
yüzde 7,69; 2022 yılı �ç�n �se yüzde 8,05 düzeyler�nde 
kalmıştır.

2002-2021 tar�hler� arasında atanmayan öğretmen sayısı 1 
m�lyona yaklaşmıştır.

ÖĞRETMENLİK MESLEK KANUNU KANDIRMACASINA
HAYIR! 13 Aralık, 2021
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Evet, kamuda en çok çalışanın bulunduğu öğretmenl�k 
mesleğ�ne �l�şk�n b�r meslek kanunu düzenlenmel�d�r. Fakat 
yukarıda verd�ğ�m�z örneklerden de anlaşılacağı üzere AKP 
�kt�darı el�yle yapılan h�çb�r düzenlemen�n öğretmenl�k 
mesleğ�ne ve eğ�t�me yararı olmamış aks�ne onarılmaz 
zararlara yol açmıştır. Seç�m�n yaklaştığı b�r süreçte �kt�dar 
halen b�r oyun peş�nded�r. 3600 ek gösterge, uzman öğret-
menl�k ve başöğretmenl�k �ç�n ek ödeme yapılması g�b� 
kulağa hoş gelen fakat �ç� boşaltılmış söylemlerle kamuoyu 
oyalanmaktadır. 3600 ek göstergen�n ve kar�yer basamakla-
rının (uzman öğretmenl�k/başöğretmenl�k) 7 yıl önce 
düzenlenen 19. M�ll� Eğ�t�m Şura kararlarında da yer 
aldığı unutulmamalıdır.

Uzman öğretmenl�k-başöğretmenl�k düzenlemes�n�n 
yarattığı haksızlığın üzer�nden 16 yıl geçm�ş olmasına 
rağmen, Cumhurbaşkanı’nın bu haksızlığı görmezden 
gelerek 20. M�ll� Eğ�t�m Şurası’nda aynı mağdur�yet� d�le 
get�rmes� kabul ed�lemez. Meslek kanunu �le düzenleme 
yapılacağı açıklanan uzman öğretmenl�k ve başöğretmenl�k-
le �lg�l� sınavın get�r�lmes� doğru b�r yaklaşım olmayıp, 
yıllarca d�le get�rd�ğ�m�z g�b� ek ödeme, uzman öğretmenl�k 
ve başöğretmenl�k unvanları kullanılmadan ve kıdem esas 
alınarak tüm öğretmenlere yapılmalıdır. Ver�len başöğret-
menl�k ve uzman öğretmenl�k unvanları �se kes�nl�kle 
kaldırılmalıdır.

Türk�ye’n�n de �mzaladığı ILO-UNESCO ortak belges� olan 
Öğretmenler�n Statüsü Tavs�yes� 146 maddeden oluşmakta-
dır. Bu belge; öğretmenler�n salt okul �ç�nde değ�l toplum 
�ç�nde de yer�ne get�rd�kler� �şlevler�n taşıdığı önem� 
uluslararası düzeyde belgeleyen, öğretmenler�n tüm 
sorunlarını ele alan ve durumlarını tüm ayrıntıları �le 
düzenleyen b�r belged�r. Öğretmenler�n Statüsü Tavs�yes�n�n 
ben�msenen ortak �lkeler�nde; öğretmenl�ğ�n uzmanlık 
�steyen b�r meslek olduğu, öğretmen adaylarının yetenekl� 
k�ş�lerden seç�lm�ş olması gerekt�ğ� ve öğretmen örgütler�-
n�n dünya öğretmen örgütler�yle dayanışma �ç�nde olması-
nın sağlanması gerekl� olduğu vurgulanmıştır.

Öğretmenl�k öğretme sanatıdır. Öğretmen sadece b�lg�y� 
aktarmaz. Öğrenc�ye yaşamayı, sosyalleşmey� ve hayatı 
öğret�r. Eğ�t�m�n temel amacı mutlu b�reyler yet�şt�rmekt�r. 
D�ğer meslekler g�b� öğretmenl�k mesleğ�nde de bell� 
aşamalar ve uzmanlaşma (ustalık) söz konusudur. Ancak 
meslekte geç�r�len süreçte öğretmenl�ğ�n basamaklandırıl-
ması yanlış b�r uygulama olacaktır. Bu uygulama öğretmen-
ler arasındak� çalışma barışını bozacaktır. Vel�-öğretmen ve 
okul yönet�c�ler� arasında yen� sorunlar ortaya çıkmasına 
neden olacaktır.

Kariyer basamakları 
öğretmenler arasında 
yeni bir ayrışma getirecektir
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Uygulamalardan da anlaşılacağı üzere AKP �kt�darının 
amacı, öğretmenl�k mesleğ�n�n �t�barını artırmak değ�l, 
eğ�t�m� kend� �deoloj�k ç�zg�s�ne çekerek p�yasacı b�r 
anlayışla yönetmekt�r.

Yapılması planlanan düzenleme �le 1739 sayılı yasa �le 
güvence altına alınan Türk M�ll� Eğ�t�m s�stem�n�n en temel 
amacı olan “Türk M�ll� Eğ�t�m�n�n genel amacı, Türk 
M�llet�n�n bütün fertler�n�, Atatürk �nkılap ve �lkeler�ne ve 
Anayasada �fades�n� bulan Atatürk m�ll�yetç�l�ğ�ne bağlı; 
Türk M�llet�n�n m�ll�, ahlak�, �nsan�, manev� ve kültürel 
değerler�n� ben�mseyen, koruyan ve gel�şt�ren; a�les�n�, 
vatanını, m�llet�n� seven ve da�ma yüceltmeye çalışan, �nsan 
haklarına ve Anayasanın başlangıcındak� temel �lkelere 
dayanan demokrat�k, la�k ve sosyal b�r hukuk Devlet� olan 
Türk�ye Cumhur�yet�ne karşı görev ve sorumluluklarını 
b�len ve bunları davranış hal�ne get�rm�ş yurttaşlar olarak 
yet�şt�rmek” şekl�ndek� maddes� �le 657 sayılı yasa �le 
güvence altına alınan ve Cumhurbaşkanı tarafından 
rahatsızlık Eğ�t�m-İş olarak d�yoruz k�; öğretmenl�ğe en çok 
zarar veren, onu en çok değers�zleşt�ren AKP �kt�darından, 
öğretmen�n �ht�yaçlarına cevap verecek, öğretmen�n leh�ne 
olacak b�r “Meslek Kanunu” beklem�yoruz.

Gerçek b�r Meslek Kanunu;

-Tüm eğ�t�m çalışanlarının hakları d�kkate alınarak hazır-
lanmalıdır.

-Öğretmenler�n gel�r düzeyler�nde �y�leşt�rmeler� ve 3600 
ek gösterge beklent�s�n� karşılamalıdır.

-Öğretmenler verg� d�l�m� �şkences�nden çıkarılmalı, asgar� 
ücret dışında kalan kısmı %15 �le sab�tlenmel�d�r.

-Mesleğe g�r�şten başlayarak, emekl� olana kadar her 
branşın sorununun çözümü �ç�n ayrı ayrı düzenlemeler 
yapılıp eş�t �şe eş�t ücret, eş�t hak vb. özlük haklarında 
�y�leşt�rmeler� �çermel�d�r.

-Tüm öğretmenler�n maaş karşılığı g�rmek zorunda oldukla-
rı ders saatler� 15 saate eş�tlenmel�d�r.

-5 Ek�m Dünya Öğretmenler Günü ve 24 Kasım Öğretmen-
ler Günü’nde öğretmenlere b�r maaş �kram�ye ver�lmel�d�r.

-Ders ücretler� artırılmalıdır.

-Mecbur� h�zmet bölgeler� �ç�n mal� ve özlük hakları 
noktasında özend�r�c� teşv�k uygulamaları get�r�lmel�d�r.

-Öğretmenler�n emekl�l�k yaşı hesaplaması d�ğer meslekler-
den farklı tutulmalı, yıpranma payı ver�lmel�d�r.

-Gündemde olan EYT kapsamında öğretmenler�n durumu 
da değerlend�r�lmel�, EYT öğretmenler� de kapsayacak 
şek�lde düzenlenmel�d�r.

-Atamalarda, �ster �steğe bağlı �ster özre bağlı tay�nlerde 
düzenlemeler yapılmalı, mecbur� h�zmet bölgeler� �ç�n ek 
tazm�nat uygulamasına g�d�lerek özend�r�c� adımlar 
atılmalı, mecbur� h�zmet bölgeler�nde çalışan öğretmenler�n 
mağdur�yetler� g�der�lmel�d�r.

Asıl
amaçlanan 
nedir?
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-Öğretmenl�k mesleğ� tek t�p olmalıdır. Ücretl�, sözleşmel� 
öğretmen uygulamaları tar�he karışmalıdır. Asgar� ücret�n 
altında çalıştırılan ücretl� öğretmenler�n emeğ�n�n sömürül-
mes�ne son ver�lmel�d�r.

-Objekt�f ve ad�l b�r ödüllend�rme s�stem� uygulamaya 
geç�r�lmel�, özend�r�c� olmalı ve mot�vasyonu düşürmek 
yer�ne yükseltmel�d�r.

-Öğretmenler�n Meslek� Gel�ş�mler�n� desteklemek, kend�le-
r�n� güncellemeler�ne olanak sağlamak �ç�n yüksek l�sans, 
doktora vb. �mkanları artırılmalı aynı zamanda bu çalışmaları 
yapab�lmes� �ç�n hem ekonom�k destek ver�lmel� hem de 
uygun gerekl� şartlar sunulmalıdır.

-Kadın öğretmenler�n gebel�k, doğum, süt �zn� konusunda 
�y�leşt�rmeler yapılmalıdır.

-Öğretmen�n �t�barsızlaştırılmasına bağlı olarak öğretmene 
yönel�k sözlü, ps�koloj�k ve f�z�ksel ş�ddet� önleyecek 
düzenlemeler ac�ld�r. Öğretmene Ş�ddet� Önleme Kanunu �le 
öğretmenler�n can güvenl�ğ� ve huzuru,  hukuk� düzenleme-
lerle güvence altına alınmalıdır.

-Öğretmenl�k mesleğ�n�n görev tanımı eğ�t�m ve öğret�m� 
kapsar ve mesa� saatler� ders süreler�yle bel�rlenm�şt�r. Ancak 
gel�nen noktada 7/24 b�r mesa� kavramı yerleşt�r�lm�ş, 
angarya görevlerle yer� geld�ğ�nde güvenl�k görevl�s� g�b�, 
yer� geld�ğ�nde tem�zl�k görevl�s� g�b�, yer� geld�ğ�nde okulun 
dışında herhang� b�r kamusal alanda h�zmet vermekle 
öğretmenler�n �ş yükü artırılmıştır. Öğretmenler bu görevler 
yüzünden asıl görevler� olan eğ�t�m ve öğret�me neredeyse 
fırsat bulamamaktadır. Öğretmenler�n bu sorunları yasal 
düzenlemelerle g�der�lmel�d�r. 

-CİMER ve benzer� uygulamalarla öğretmen asılsız �hbarla-
rın hedef� hal�ne get�r�lm�şt�r. Bu uygulamalara son ver�lmel�-
d�r. 

AKP �kt�darının yapacağı ve eğ�t�m �le öğretmenl�k mesleğ�-
ne zarar verecek düzenlemeler�n karşısında olacağımızı bu 
noktada, yasal, anayasal ve uluslararası sözleşmelerden gelen 
örgütlülüğümüzün verd�ğ� tüm hakları kullanarak mücadele 
edeceğ�m�z� b�r kez daha bel�rt�yoruz.



14   ÖĞRETMENE SAYGI12   ÖĞRETMENE SAYGI14  ÖĞRETMENE SAYGI

ÖĞRETMENLER ODASINDA AYNI SINIFTA DERSE GİREN
ÜCRETLİ ÖĞRETMEN, SÖZLEŞMELİ ÖĞRETMEN, KADROLU ÖĞRETMEN VARDI. 

YETMEDİ Mİ? ŞİMDİ DE
UZMAN ÖĞRETMEN, BAŞ ÖĞRETMEN

ÇIKARDINIZ.

ÖĞRETMENLER KÖLE DEĞİLİDİR. HAKKINI ARAR, HAKKINI ALIR   
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Eğ�t�m-İş olarak, 9 Eylül 2022’y� eğ�t�m emekç�ler�n�n 
d�ren�ş tar�h�ne en öneml� günlerden b�r� olarak 
kazımayı başardık.

Saray’ın tal�matı ve yandaş send�kaların oluruyla, b�z eğ�t�m 
emekç�ler�ne sormadan hazırlanan ve �çer�ğ�nde sorunlarımı-
zı �y�leşt�rmek b�r yana dursun, b�zlere yen� yükler, angarya-
lar ve ayrıştırmalar barındıran Öğretmenl�k Meslek Kanunu’-
na karşı başlattığımız yoğun eyleml�l�k takv�m� çerçeves�nde 
bugün ‘olay yer�’nde, yan� M�ll� Eğ�t�m Bakanlığı önündey-
d�k.

Genel Başkanımız Kadem Özbay ve MYK üyeler�m�z�n 
öncülüğünde, kalabalık ve coşkulu b�r k�tle olarak Bakanlı-
ğın önünde Anayasal hakkımız olan basın açıklaması yapma 
özgürlüğümüzü kullanmak �ç�n send�ka önlükler�m�zle, 
“Öğretmene saygı” yazan pankartımızla, sloganlar atarak b�r 
araya geld�k. 

Ancak kend� öğretmen�nden korkan b�r Bakanlık olduğunu 
göstererek tar�he geçen MEB, medyaya yansıdığı üzere 
b�zlere kulak vermek yer�ne pol�s ablukasına aldırtmaya 
çalıştı.

Hakkını arayan, mesleğ�ne saygı �steyen, meslek� haklarını 
ve eğ�t�m s�stem�n� daha beter hale get�recek kanuna karşı 
haklı tepk�s�n� göstermek �steyen b�z Eğ�t�m-İş’l�ler çel�k 
bar�katlarla çevrelend�, basın emekç�ler�n�n çek�m yapması 
engellend�, üyeler�m�z�n pol�s çember�ne g�r�ş-çıkışı yasak-
landı.

Günün en büyük kazanımlarından b�r�, bu ant�demokrat�k 
metotlar karşısında b�zler�n basın açıklaması yapmaktan 
vazgeçeceğ�n� ya da öğretmen sorumluluğunu terk ederek 
pol�sle karşı karşıya geleceğ�m�z� umanların uğradığı hayal 
kırıklığı oldu. 

Pol�s bar�katıyla çepeçevre sarılmış durumda olduğumuz ve 
bu kuşatma hal� 6 saat sürdüğü halde, d�renc�m�z kırılmadı, 
sloganlarımız susmadı. Kuşatma altındayken dah�, Genel 
Başkanımız açıklamalarıyla “ders verd�.”

D�plomasını gösteren Genel Başkanımız, “B�z�m uzmanlığı-
mızın da yeterl�l�ğ�m�z�n de kanıtı burada” ded� ve öğretme-
n�n uzmanlığını, yeterl�l�ğ�n� sorgulamaya cüret edenlere 
d�plomalarını sordu. “Sah� Sayın Bakan s�z�n yeterl�l�ğ�n�z 
ned�r? Makam sah�b� yaptığınız şoförünüzün yeterl�l�ğ� 
ned�r? Bugün Bakanlığın as kadrolarına doldurduğunuz 
eğ�t�mc� olmayan k�ş�ler�n yeterl�l�ğ� ned�r de ş�md� öğret-
menler�n yeterl�l�ğ�n� soruyorsunuz” sözler�, coşkulu k�tle 
tarafından dak�kalarca alkışlandı.

09 Eylül, 2022

Send�kamız bugün eğ�t�m emekç�s�n�n hakkının
Saray’larda kısık sesle d�lenerek değ�l, 

ancak meydanlarda gür sesle haykırarak
alınab�leceğ�n� gösterd�.
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Genel Başkanımız hakkını arayan öğretmenlere yönel�k 
“çapulcu” sözünün kullanılması konusunda da ders verd�. 
Çapulcu kel�mes�n�n başkasının malını ve hakkını gasp eden 
anlamı taşıdığını, ancak öğretmenler�n sadece kend� hakları 
�ç�n mücadele ett�ğ�n� söyleyen başkan Özbay, “Çapulcu mu 
arıyorsunuz, h�çb�r öğretmen� mafyadan 10 b�n dolar 
alırken göremezs�n�z, h�çb�r öğretmen�n boşanma 
davasına m�lyonlarca l�ra karıştığını duymamışsınızdır, 
h�çb�r öğretmen�n �haleye fesat karıştırdığını görmem�şs�-
n�zd�r. Çapulcu aradığınız zaman �stersen�z görürsünüz, 
bar�katları da g�d�n gerçek çapulculara kurun. Öğret-
menler�n�ze değ�l” d�yerek çapulcu söylem�yle renc�de 
ed�lmek �stenen tüm eğ�t�m emekç�ler� adına tar�h� b�r cevap 
verd�.
B�r öğretmen� �zleyerek b�le çok şey öğren�leb�leceğ�ne �şaret 
eden Özbay, nasıl k� b�r öğretmen sınıftak� tüm öğrenc�ler�-
n�n öğretmen�yse ve heps�ne ad�l davranıyorsa, b�r Cumhur-
başkanı’nın da tüm yurttaşların cumhurbaşkanı olması 
gerekt�ğ�n� vurguladı. 
6 saatl�k kuşatmanın ardından d�renc�m�z�n kırılmayacağını, 
�radem�z�n bükülmeyeceğ�n� gören kolluk kuvvet�, MEB 
önünde basın açıklaması yapmamız �ç�n bar�katı kaldırdı.
Beraber�ndek� Eğ�t�m-İş’l�lerle, “Öğretmene Saygı” pankar-
tıyla MEB önünde de konuşma yapan Genel Başkan Kadem 
Özbay, mesleğe hakaret n�tel�ğ�ndek� meslek kanununun 
olası tahr�batlarını anlattı, öğretmenler�n ses� oldu. 

Özbay Bakanlık önündek� sözler�n�, mesleğ� b�t�rme kanunu 
olarak b�ze dayatılan ÖMK, �ptal ed�lmed�kçe ya da eğ�t�m 
emekç�ler�n�n talepler� doğrultusunda yen�den düzenlenme-
d�kçe eylemler�m�z�n g�derek artacağını ve üret�mden gelen 
gücümüzü de kullanacağımızı vurgulayarak b�t�rd�.
Öğretmenler� bölmey� ve haklarını daha da kırpmayı 
hedefleyen meslek kanunu gündeme geld�ğ�nden bu yana 
Mecl�s’ten sokağa, okullardan medyaya kadar her alanda en 
güçlü tepk�y� gösteren send�kamız, bugün OHAL koşullarına 
rağmen b�zzat Bakanlığın önünde �rades�n� göstererek tar�h 
yazdı.

Eğ�t�m-İş’l� öğretmenler bugün gösterd�kler� �radeyle; 
“öğretmen yalvarmaz, ders ver�r” d�yen meslek üstadı Fak�r 
Baykurt’a, m�rasını devraldığı TÖS’e ve Köy Enst�tüler�ne, 
her şeyden de çok kend�ler�ne ülken�n geleceğ� olan yen� 
nes�ller� emanet eden Başöğretmen�ne selam durdu.
Send�kamız bugün eğ�t�m emekç�s�n�n hakkının Saray’larda 
kısık sesle d�lenerek değ�l, ancak meydanlarda gür sesle 
haykırarak alınab�leceğ�n� gösterd�.

Send�kamız bugün eğ�t�m emekç�ler�n�n k�mses�z olmadığını, 
bu karanlık günlerden kurtulmak �ç�n g�d�lecek yolun sarı 
send�kalardan ya da muhal�fç�l�k oynarken emekç�n�n 
gündem�n� kaçıran yapılardan geçmed�ğ�n�, yegane mücadele 
merkez�n�n Eğ�t�m-İş olduğunu gösterd�.
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“ÖĞRETMENLİK, 
CUMHURİYET TARİHİ BOYUNCA 
EŞİ GÖRÜLMEMİŞ BİR SALDIRIYLA 
KARŞI KARŞIYA”
“Öğretmen horlanmaz, öğretmene saygı duyulur” d�yen 
Fak�r Baykurt’un yoldaşları olarak öğretmene saygı, 
öğretmenl�ğe �t�bar d�ye çıktığımız yoldan b�z� h�çb�r 
baskının ger� çev�remeyeceğ�n� göstereceğ�z

“MESLEK KANUNU DEĞİL MESLEĞİ BİTİRME 
KANUNU” 
                    
Öğretmene danışılmaya b�le lütfed�lmeden, kuytu köşelerde 
yandaş send�kadan olur alınarak, Saray’dan �nme b�ç�mde 
hayatımıza sokulan Öğretmenl�k Meslek Kanunu, kazanılmış 
haklarımızı kırpmasıyla, sınav başta olmak üzere beraber�nde 
get�rd�ğ� angaryalarla mesleğ�m�z�n üzer�ne b�r kabus g�b� 
çökmüştür. 
Bu meslek kanunu değ�l, mesleğ� b�t�rme kanunudur. 

Bu kanun, öğretmenler�n, fakültede zaten alanına göre eğ�t�m 
aldığı yan� her öğretmen�n zaten uzman olduğu gerçeğ�n� 
görmezden gelmekted�r. Öğretmenl�ğ�n zaten b�r �ht�sas 
mesleğ� olduğunun altını ç�zen yasalarla da çel�şmekted�r.
Bu kanun; öğretmenler�n mesleğ�n� �cra etmekten doğan 
haklarını �şgüzar ve hads�z b�ç�mde yen� şartlara/kr�terlere 

bağlamaktadır. Kazanılmış haklarımızı �ç etmekted�r. Eş�t �şe 
eş�t ücret �lkes�n� de, meslekte kıdeme göre ücret artışı 
olması gerekl�l�ğ�n� de çöpe atmaktadır.

Bu kanun; sözleşmel�, ücretl�, kadrolu d�ye ayrıştırılarak 
sömürülen öğretmenler�n, yen� unvanlarla b�r kez daha 
ayrıştırılmasına ve okullardak� huzur ortamının, çalışma 
barışının bozulmasına yol açacaktır. Yen� unvanlar, sadece 
öğretmenler arasında değ�l vel�ler ve öğrenc�ler arasında da 
sun� rekabet tohumları ekecekt�r. Vel�lerden g�zl�ce kayıt 
parası toplayan l�yakats�zce atanmış devlet okulu yönet�c�ler� 
�ç�n yüksek unvanlı öğretmen�n sınıfına öğrenc� yerleşt�rmek 
yen� b�r gel�r kapısı olacaktır.

Meslek kanunundan çok, b�r teneffüs aralığında hazırlanab�-
lecek kadar bas�t, 12 maddeden �baret bu met�n, sadece 
öğretmenl�ğe değ�l ülke tar�h�ne da�r de hads�zl�kler barındır-
maktadır. Cumhur�yet kavramlarını yerl� yers�z kullanarak 
�ç�n� boşaltmayı yöntem olarak belleyen �kt�dar, aynı takt�k 
�ç�n bu kanunu da ves�le etm�şt�r. Kanundak� kar�yer 
basamaklarından b�r�ne Başöğretmen adının ver�lmes�, 
tartışılmaz b�r hads�zl�kt�r. Bu ülken�n b�r tane Başöğretmen� 
olduğunu, b�zler�n O’nun sıfatını paylaşmayı değ�l, b�ze 
bıraktığı m�rası korumayı yegane hedef saydığımızı �drak 
edemeyen z�hn�yet�n, küçük hesaplarının yansımasıdır. 

ÖĞRETMENE SAYGI
EYLEMLERİ -1

BURDUR



18   ÖĞRETMENE SAYGI

ÖĞRETMENE SAYGI
EYLEMLERİ -2

İZMİR

ÖĞRETMENE SAYGI
EYLEMLERİ -3

İSTANBUL

Gün dayanışma ve mücadele günüdür. Gün, verd�ğ�n�z her 
tav�z�n s�ze yen� prangalar olarak döndüğü fark etmen�n ve 
yeter artık demen�n günüdür. Gün b�rl�k olma günüdür. 
Yalnız değ�ls�n�z, Korkmayın Eğ�t�m-İş var!
Halkımıza da seslenmek �st�yorum:
B�l�ns�n k� kara b�r bulut g�b� mesleğ�m�z�n üzer�nde bel�ren 
bu meslek kanununun soğuk gölges�, m�ll� eğ�t�m s�stem�m�-
z�n üzer�ne düşmekted�r. 

Öğretmenler, bugün �le yarın arasındak� en güçlü köprüdür. 
Bu köprüyü yıpratmak �steyenler, ülken�n yarınlarına kastet-
mekted�r. Kend�n�z ve çocuklarınız �ç�n güzel b�r gelecek 
düşünden vazgeçmek �stem�yorsanız ses�m�ze ses ver�n! 
Unutmayın, öğretmen�n �t�barlı olmadığı b�r ülkede eğ�t�m�n 
de �t�barı olmaz. Başöğretmen Atatürk’ün ded�ğ� g�b� “Gele-
ceğ�n güvences� sağlam temellere dayalı b�r eğ�t�me, eğ�t�m 
�se öğretmene dayalıdır.
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ÖĞRETMENE SAYGI
EYLEMLERİ -4

SAMSUN

ÖĞRETMENE SAYGI
EYLEMLERİ -5
DİYARBAKIR

Dağkapı meydanında coşkulu ve yoğun b�r katılımla gerçek-
leşt�rd�ğ�m�z basın açıklamasına, Genel Başkanımız Kadem 
Özbay, Genel Mal� Sekreter�m�z Hüsey�n Selçuk, Genel 
Örgütlenme Sekreter�m�z Şenol Eyüboğlu, Genel Eğ�t�m 

Sekreter�m�z Suat Özkolay, Denetleme Kurulu Başkanımız 
Suat Sadış, D�yarbakır, Osman�ye, Elazığ, Adıyaman 
Malatya, B�ngöl, Muş, Kars, Şırnak, Mard�n, Şanlıurfa, 
Gaz�antep, K�l�s, Erzurum şubeler�m�z �le çok sayıda üyem�z 

“Öğretmene Saygı” eylemler�m�z�n beş�nc�s�n� D�yarbakır’da gerçekleşt�rd�k.
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MERSİN

UŞAK

HATAY

BALIKESİR
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KARAMAN

EDİRNE
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 “ÖMK’ya karşı send�kalar neden b�r arada hareket 
etm�yor?” sorusu, haklı olarak eğ�t�m emekç�ler�nden ve 
�ler�c� kamuoyundan yoğunca sorulmaya başlandığı �ç�n 
yanıt verme gereğ� doğmuştur.   

Öncel�kle bel�rtmek gerek�r k� send�kaların üyeler�nden 
gelen b�rleş�k b�r mücadele taleb�n� çok anlamlı ve değerl� 
buluyoruz. Zaten ÖMK konusunda b�rleş�k b�r mücadele 
�ç�n çabalayan �lk send�ka da Eğ�t�m-İş olmuştur.

Hatırlanacağı üzere;  send�kamız, mesleğ�m�ze hakaret 
n�tel�ğ�ndek� bu kanun henüz taslakken dah� ayrım yapma-
dan tüm send�kalara eş zamanlı olarak ortak mücadele 
çağrısı yapmış, davet yollamıştır.  
Bu çağrılar hem send�kal bürokras�n�n gerekt�rd�ğ� üzere 
antetl�/resm� yazışmalarla hem de kamuoyu önünde 
yapılmıştır. Bugün, kamuoyunda yoğunlaşan bu haklı 
soruya cevap vermekten kaçınmak �ç�n göstermel�k olarak 
“b�rl�ktel�k” �steyenler dah�l, çağrılarımıza h�çb�r send�ka-
dan yanıt gelmem�şt�r.

Hem eğ�t�m emekç�ler� hem de eğ�t�m s�stem� �ç�n bu kadar 
büyük b�r tehl�ke söz konusuyken d�ğer send�kaların 
kâr/zarar muhasebes� yapmasını, am�yane tab�rle keyf�n� 
bekleme lüksümüz olmadığı �ç�n, Eğ�t�m-İş kend� mücadele 
rotasını ç�zm�ş ve ÖMK’ya karşı yükselen �t�razın örgütley�-
c�s�, pek�şt�r�c�s� olmuştur.
A�lem�z�n, yen� gelen üyeler�m�zle kısa zamanda çok büyük 
b�r �vmeyle büyümes� de mücadele rotamızın ve duruşumu-
zun sağlaması olmuştur. 

Ş�md� bu manzaraya bakıp daha fazla er�memek �ç�n, “bak 
ben çağrı yapıyorum ama gelm�yorlar” d�yeb�lmek �ç�n, b�z 
Mecl�s’te bu garabet kanunu yapanlara “öğretmene parmak 
sallanmaz” derken sess�zl�ğe gömüldüğü sürec� unutturmak 
�ç�n yapılan çağrıları, göstermel�k ve yeters�z buluyoruz.

Henüz yakın b�r geçm�şte yaşanan bu �bretl�k sürece 
rağmen, altını ç�zmek �ster�z k� y�ne de b�z b�rleş�k b�r 
mücadeleye varız. Ancak b�rleş�k mücadele tartışmasının 
bugün alanlarda en çok emeğ� veren Eğ�t�m-İş üzer�nden 
yürütülmes�n�, sank� b�zler bunun önüne geç�yormuşuz g�b� 
göster�lmes�n�; yan� ÖMK’ya karşı eylem yapmayanlar 
yer�ne eylem yapanların tartışılmasını hayretle karşılıyoruz. 
                             
Daha dün b�z�m çağrımıza sess�z kalanların kamuoyunda 
tepk�ler tavan yapınca b�ze yöneltt�ğ� çağrının ıskaladığı yer 
şudur: yanlış soru sorularak doğru yanıt alınmaz. Tartışma-
nın odağında ve hedef�nde kend� �lan ett�kler� eylemlerden 
dah� kaçan, hem mesleğ�m�ze kabus g�b� çöken bu ÖMK’-
nın hem de ona karşı b�r ortak mücadele zem�n� kurulamı-
yor olmasının sorumlusu olan �k� büyük send�ka olmalıdır.

Eğ�t�m-İş, eğ�t�m emekç�s�n�n haklarına sah�p çıkmayı, 
eğ�t�m send�kalarının bu fayda dengeler�nde b�r ortaklık 
kurmaya uğraşmaktan daha ac�l ve kıymetl� gördüğü �ç�n, 
mücadeles�ne devam edecekt�r.

Yan� b�r mücadele edenler var, b�r de mücadele etmek 
�sterm�ş g�b� görünenler; ama kaçınılmaz hak�kat şa�r�n 
sözler�ndend�r:
bugünlerden ger�ye,
b�r yarına g�denler kalır
b�r de yarınlar �ç�n d�renenler...

EĞİTİM-İŞ, 
ÖMK’YA KARŞI YÜKSELEN İTİRAZIN
ÖRGÜTLEYİCİSİ VE PEKİŞTİRİCİSİDİR

17 Eylül, 2022
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Değerli meslektaşlarımız;

 Biz öğretmenliğimizi en zor koşullarda ve büyük bir fedakarlıkla yaparız. idealimizi ve iddia-
mızı, çocuk sevgisi ve  gelecek sorumluluğumuzla büyütürüz. Hükümetin ortaklarıyla getirmiş 
olduğu Öğretmenlik Meslek Kanunu bizim hiçbir sorunumuza yanıt vermediği gibi, gelecekte 
büyük ve geri dönüşsüz tehlikeler içermektedir. Kabul etmiyoruz.

 Uzmanlığımızı ve mesleki deneyim ve donanımımızı yok sayan bu meslek kanunu öğret-
menliği değersizleştirmekte, mesleki haklarımızı da yeni şartlara bağlamaktadır. Okullarda çalış-
ma barışını bozacak, içeriğinde yer alan kariyer basamakları uygulamasıyla da öğrenci ve veliler 
arasında ayrışmaya neden

olacaktır. Karşı çıkıyoruz.

 Bugün yoksulluk sınırının altında ücret alan, çalışma şartları çağın gerisinde kalan, zaten 
kadrolu / ücretli / sözleşmeli diye ayrılan biz eğitim emekçileri için bu kanun sorun çözen değil 
başlıbaşına bir sorundur. Derhal geri çekilmelidir.

 Bu kanun gündeme geldiğinden bu yana barındırdığı tehlikeleri anlatan, haklı itirazı örgüt-
leyen sendikamız Eğitim-İş, sizleri ÖMK başta olmak üzere eğitim emekçisinin tüm sorunlarına 
karşı başlatacağı Büyük Yürüyüş’e davet etmektedir. Eğitim bir bütün olduğu için, ÖMK’nın 
tahribatını doğrudan ya da dolaylı olarak yaşayacak olan eğitimin tüm özneleri, yani sadece 
öğretmenler değil, eğitim kurumlarındaki idari personelden üniversitelerdeki öğretim 

görevlilerine kadar tüm eğitim emekçileri yürüyüşümüze davetlidir.   

 1 Ekim Cumartesi günü saat 11.00’de 1.Meclis önünden Anıtkabir’e yürüyeceğiz.

- Gelin; sorunlarımızı birlikte ve daha gür biçimde anlatalım.

- Gelin; öğretmene saygı, öğretmenliğe itibar isteyelim.

- Gelin, insanca çalışma koşullarında insanlık onuruna yaraşır ücret talebimizi beraber haykı-
ralım.

- Gelin, bu ülkenin tek Başöğretmen’ine yürüyelim. 

O’nun unvanında gözümüz olmadığını, ideallerini gerçekleştirmek için sözümüz olduğunu 
gösterelim.

 Bugün susarsak yarın çok geç olacak! Gelin, gecikmeyelim!



EĞİTİM-İŞ   27

Eğ�t�m-İş olarak, mesleğ�m�z�n onuruna saldırı n�tel�ğ�ndek� 
sözde meslek kanunun ger� çek�lmes�, öğretmene saygı, 
öğretmene yakışır kanun, eğ�t�me bütçe, eğ�t�m emekç�ler�ne 
�nsan onuruna yakışır ücret taleb�yle Ulus’tak� �lk Mecl�s 
b�nasının önünden Anıtkab�r’e yürüdük.

Türk�ye’n�n çeş�tl� �ller�nden gelen yaklaşık on b�n Eğ�t�m-İş 
üyes�, Ulus’ta �lk Mecl�s b�nası önünde b�r araya geld�. 

“D�kkat d�kkat öğretmen konuşuyor”, “Öğretmene saygı 
�st�yoruz”, “Çapulcu değ�l�z öğretmen�z b�z”, “Öğretmene 
parmak sallanmaz/uzmanlığım d�plomam haksızlığa 
susamam”,  “Ayrışma değ�l dayanışma/öğretmen�z uzmanız 
ayrışmaya karşıyız”,  “Saraylarda değ�l alanlardayız”, 
“Başöğretmen Atatürk bu kanun nankörlük”, “Çocuklarımıza 
ülkem�ze geleceğ�m�ze sah�p çıkıyoruz” sloganları eşl�ğ�nde 
kortej oluşturdu. 

ONBİNLERCE ÜYEMİZ İLE
BAŞÖĞRETMENİMİZ ATATÜRK’E YÜRÜDÜK
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“Çocuklarımıza, 
ülkem�ze ve geleceğ�m�ze
sah�p çıkıyoruz”
Genel Başkanımız Kadem Özbay ve MYK üyeler�m�z�n öncülüğünde, 
coşkulu b�r k�tle olarak Anayasal hakkımız olan basın açıklaması ve 
yürüyüş yapma özgürlüğümüz emn�yet güçler� tarafından engellenmek 
�stend�. Genel Başkanımız Kadem Özbay, burada yaptığı konuşmada, 
“Kend� ev�m�z�n önünde b�ze çel�k bar�kat kurdular, 
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M�ll� Eğ�t�m Bakanlığına, yan� ev�m�ze g�tmem�ze engel 
oldular. O gün s�ze açın yolumuzu ev�m�ze g�del�m ded�k, 
bugün buradan d�yoruz k�, açın yolumuzu Atamıza g�del�m. 
Ne çel�k bar�kat, ne pol�s engellemes� b�ze ger� adım attıra-
maz. Açın yolumuzu, Atamıza g�del�m” d�ye seslend�.Hakkı-
nı arayan, mesleğ�ne saygı �steyen, meslek� haklarını ve 
eğ�t�m s�stem�n� daha beter hale get�recek kanuna karşı haklı 
tepk�s�n� göstermek �steyen ve Başöğretmen� Mustafa Kemal 
Atatürk’e yürümek �steyen b�z Eğ�t�m-İş’l�ler�n d�ren�ş� 
üzer�ne pol�s yürüyüşe �z�n vermek zorunda kaldı. 
Merkez Yönet�m Kurulu Üyeler�m�z, Şube ve İl Tems�lc�l�k 
Başkanlarımız ve Yönet�m Kurulu Üyeler�, Konfederasyonu-

muz B�rleş�k Kamu-İş Genel Başkanı Mehmet Balık ve 
Yönet�m Kurulu Üyeler� �le konfederasyonumuza bağlı 
send�kaların yönet�m kurulu üyeler�n�n de katıldığı yürüyüşe, 
CHP Afyonkarah�sar M�lletvek�l� Burcu Köksal, CHP Ankara 
M�lletvek�l� Yıldırım Kaya, CHP Muğla M�lletvek�l� Suat 
Özcan, CHP Muğla M�lletvek�l� Süleyman G�rg�n, CHP 
Muğla M�lletvek�l� Burak Erbay, CHP Ed�rne M�lletvek�l� 
Okan Gaytancıoğlu, CHP S�nop M�lletvek�l� Barış Karade-
n�z, CHP Yozgat M�lletvek�l� Al� Keven, CHP Hatay M�llet-
vek�l� Serkan Topal, CHP Burdur M�lletvek�l� Mehmet 
Göker, ADD ve ÇYDD yönet�m kurulu üyeler� destek verd�.
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Anıtkab�r'e ulaşılmasının ardından üyeler�m�ze seslenen 
Genel Başkanımız Kadem Özbay, “Send�kamızın değerl� 
üyeler�; Atamıza, Başöğretmen�m�ze, bu kutlu, bu onurlu 
yürüyüşü gerçekleşt�ren tüm arkadaşlarımız, ayağınıza, 
yüreğ�n�ze sağlık. Atamıza b�r saygı duruşu �ç�n buraya 
geld�k. Öğretmene saygı, öğretmenl�k mesleğ�ne yakışır b�r 
kanun �ç�n, eğ�t�me bütçe, eğ�t�m emekç�ler�ne yakışır b�r 
bütçe �ç�n, bu ülkedek� her b�r çocuğumuzun b�l�msel, 
kamusal eğ�t�m hakkı �ç�n yaptığımız bu yürüyüş tar�he 
geçm�şt�r, tekrar ayağınıza, yüreğ�n�ze sağlık” ded�. 
Atatürk’ün mozoles�ne çelenk sunulmasının ardından, Genel 
Başkanımız Kadem Özbay, Anıtkab�r özel defter�ne şunları 
yazdı: 

“Atam, Başöğretmen�m;
Devr�mc� ruhunu s�zden alan Eğ�t�m ve B�l�m İşgörenler� 
Send�kası, Eğ�t�m-İş olarak öğretmene saygı, eğ�t�me bütçe, 
eğ�t�m emekç�ler�ne �nsan onuruna yakışır ücret taleb�yle 
b�nlerce üyem�zle gerçekleşt�rd�ğ�m�z Büyük Yürüyüşümüz 
sonrası huzurunuzdayız. 
S�z�n gelecek nes�ller� emanet edecek kadar önem verd�ğ�n�z 
eğ�t�m çalışanları olarak, her zaman ve her koşulda 
Cumhur�yet'�n b�zlere yükled�ğ� görev ve sorumlulukların 
b�l�nc�yle hareket etmektey�z. 

Cumhur�yet'�n b�zlere yükled�ğ� 
görev ve sorumlulukların b�l�nc�yle hareket etmektey�z. 
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Akıl ve b�l�m�n, �lke ve devr�mler�n�z�n ışığında, "f�kr� hür, 
�rfanı hür, v�cdanı hür" kuşaklar yet�şt�rmek; k�mses�zler�n 
k�mses� olsun d�ye kurduğunuz Cumhur�yet’te, h�çb�r 
evladımızın k�mses�z ve eğ�t�ms�z kalmamasını sağlamak en 
büyük amacımızdır. 
Mücadelem�z�, Cumhur�yet�m�z�n bağımsızlığını, egemenl�-
ğ�n�, ülken�n bütünlüğünü, la�k, b�l�msel, ulusal, kamusal 
eğ�t�m hedef�n� gel�şt�rerek korumak; ülkede yaşayan her 
b�r çocuğun ve genc�n eş�t, parasız ve n�tel�kl� eğ�t�m 
hakkını yaşama geç�rmek �ç�n kararlılıkla sürdüreceğ�z.
On b�nlerce eğ�t�m emekç�s� adına huzurunuzda söz 
ver�yorum; 

Ant olsun k�, b�l�m� ve aklı rehber ed�nm�ş tüm eğ�t�m 
emekç�ler�yle, bu ülken�n çocuklarını emanetler�n�z ve 
devr�mler�n�z ışığında geleceğe hazırlayacak, mücadelem�z 
ve duruşumuzla s�z� yaşatacağız! Açtığınız yolda, gösterd�-
ğ�n�z hedefe h�ç durmadan yürüyecek; gerçek kurtuluşun 
ancak cehalet�n ortadan kaldırılmasıyla olacağı sözünüz-
den hareketle, nereden gel�rse gels�n cehaletle savaşmaya 
kararlılıkla devam edeceğ�z! Ne senden geçer�z, ne de 
eser�nden. 
Sonsuz m�nnet ve sonsuz saygılarımla…”

Mücadelem�z�, Cumhur�yet�m�z�n bağımsızlığını, egemenl�ğ�n�, ülken�n bütünlüğünü, la�k, b�l�msel, ulusal, kamusal eğ�t�m 
hedef�n� gel�şt�rerek korumak; ülkede yaşayan her b�r çocuğun ve genc�n eş�t, parasız ve n�tel�kl� eğ�t�m hakkını yaşama 

geç�rmek �ç�n kararlılıkla sürdüreceğ�z.



1 EKİM
EĞİTİMİN YÜKÜNÜ DEVLET SIRRI GİBİ ON YILLARDIR

SIRTINDA TAŞIYAN ÖĞRETMENİN TERİNİ SİLECEĞİ GÜNDÜR

1 EKİM
EĞİTİM EMEKÇİLERİNİN İKTİDARLARIN HAKSIZLIĞI KARŞISINDA

ONURUNU AYAĞA KALDIRACAĞI GÜNDÜR.

1 EKİM
TÜRKİYE’NİN GELECEĞİNİ ÇALANLARLA

TÜRKİYE’NİN GELECEĞİNİ YAPANLARIN GÖRÜLECEĞİ GÜNDÜR.

1 EKİM
MUSTAFA KEMAL ATATÜRK’ÜN İZİNDE BÜTÜN ANADOLU’DA

BİLGİ ATEŞLERİNİN TEKRAR TUTUŞACAĞI GÜNDÜR.

1 EKİM
TÜRKİYE’DE KARANLIĞI ÖRENLERLE, 

AYDINLIĞI ÖZLEYENLERİN BİR BİR SAYILACAĞI GÜNDÜR.

1 EKİM
SIRADAN BİR CUMARTESİ DEĞİL,

YARIN HERKESİN ÇOCUKLARINA GURURLA ANLATACAĞI GÜNDÜR

1 EKİM
ÖĞRETMENLERİN İKTİDARA KARŞI

MESLEĞİNİ CESURCA VE KARARLILIKLA SAVUNACAĞI GÜNDÜR

1 EKİM
EĞİTİM EMEKÇİLERİNİN ADALET, EŞİTLİK VE

İNSANCA YAŞAM TALEPLERİNİ HAYKIRACAĞI GÜNDÜR.

1 EKİM
O GÜN ORADA OLANLARLA OLMAYANLARIN

DAHA SONRA YÜZLERİNDEN ANLAŞILACAĞI GÜNDÜR.
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Send�kamız Eğ�t�m-İş’�n, çağrısı üzer�ne b�raraya gelen send�ka tems�lc�ler�

“Eğ�t�m-İş, Eğ�t�m-Sen, Teç-Sen, Hürr�yetç� Eğ�t�m-Sen, Eğ�t�m Gücü-Sen, Anadolu Eğ�t�m Send�kası, Özgür Eğ�t�m-Sen, Eğ�t�m 
Hak-Sen, Eksen Eğ�t�m-Sen, İdeal Eğ�t�m-Sen, Eğ�t�m Söz-Sen, Eğ�t�mde B�rl�k-Sen, Eş�t Haklar Send�kası, TÖB-Sen.”

EĞİTİM SENDİKALARININ
BÜYÜK BULUŞMASI 
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Değerl� meslektaşlarımız;
Eğ�t�m çalışanlarından ve kamuoyundan gelen tüm haklı 
tepk�lere rağmen, mesleğ�m�ze hakaret n�tel�ğ�ndek� Öğret-
menl�k Meslek Kanunu’ndan ger� adım atılmaması üzer�ne 
13 eğ�t�m send�kası harekete geçm�şt�r.
Bu send�kalarımızın 14 Ek�m’de yaptığı toplantıda ÖMK’nın 
ger� çek�lmem�ş ve eğ�t�m�n bazı kron�kleşen
sorunlarına hâlâ çözüm get�r�lmem�ş olmasına karşı sess�z 
kalınamayacağı konusunda ortaklaşılmıştır. 
Buradan hareketle; b�z aşağıda �sm� yer alan eğ�t�m send�ka-
larının üye ve yönet�c�ler� olarak; meslek�
haklarımıza ve �t�barımıza büyük b�r tehd�t unsuru olan 
Öğretmenl�k Meslek Kanunu’na karşı harekete
geç�yoruz.

Hep�n�z�n b�ld�ğ� g�b� tesl�m ed�lmes� gereken haklarımızı 
yen� ve keyf� şartlara bağlayan, ezbere dayalı b�r sınav 
sonucunda zaten ücretl�, sözleşmel�, kadrolu olarak ayrıştırıl-
mış olan b�z� yen� sıfatlarla b�r kez daha ayrıştıracak olan, 
okullarda çalışma barışını bozacak ve öğretmen�n mesa� saat 
dışındak� vakt�n� de gasp etmeye n�yetl� bu kanun, sadece 
eğ�t�m çalışanları açısından değ�l, tüm eğ�t�m s�stem� açısın-
dan büyük b�r tehd�tt�r.
B�zler b�rer öğretmen sorumluluğuyla, sadece bu kanuna 
karşı değ�l, eğ�t�m�n ve eğ�t�m çalışanının
kron�kleşen sorunlarına karşı ses�m�z� yükselt�yor, �rade 
göster�yoruz.
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Talepler�m�z çok açıktır:
- Atılması gereken en ac�l adım, 19 Kasım’da yapılacak olan 
kar�yer sınavının �ptal ed�lmes�d�r. Sonrasında �se b�zlere h�ç 
danışılmadan hazırlanan ve �çer�ğ� sırtımızdak� yükü daha da 
artıracak olan Öğretmenl�k Meslek Kanunu ger� çek�lmel� ve 
eğ�t�m send�kaları �le tüm eğ�t�m çalışanlarının görüşler�n�n 
de yansıyacağı şek�lde yen�den düzenlenmel�d�r. 

- Ülkedek� gerçek enflasyonda eğ�t�m çalışanlarının alım 
gücünün ne kadar düştüğü de açıktır. Oysa �nsanlık onuruna 
yaraşır ücretler alarak çalışmak b�r haktır ve ay sonunu 
get�remeyen, k�rasını ödeyemeyen, faturalarını ödemekte 
zorlanan b�r eğ�t�m çalışanının mesleğ�n� sağlıklı şek�lde 
yapab�lmes� mümkün değ�ld�r. Tüm eğ�t�m çalışanlarının 
yoksulluk sınırının üzer�nde b�r ücret artışına �l�şk�n 
düzenlemeler yapılmalı ve 1. dereceye gelm�ş tüm kamu 
çalışanlarına 3600 ek gösterge ver�lmel�d�r. Ayrıca 
eğ�t�m-öğret�m yılına hazırlık ödeneğ�, ayrım
gözetmeks�z�n tüm eğ�t�m çalışanlarına b�r maaş tutarında 
ödenmel�d�r.

-

-  Sosyal devlet �lkes� gereğ�, tüm eğ�t�m çalışanlarına g�y�m, 
ulaşım, barınma, beslenme, yakıt, k�ra yardımı yapılmalı ve 
a�le çocuk yardımı tutarları �y�leşt�r�lmel�, verg� d�l�m� 
adalets�zl�ğ�ne son ver�lmel�d�r. 

- Öğrenc�ler�m�ze öğreteb�leceğ�m�z en büyük değerlerden 
b�r� adalet �ken eğ�t�m�n bu değerden yoksun hale gelmes� 
kabul ed�lemez. Mülakatın olduğu yerde l�yakat olmaz. 
Kamuda mülakat uygulamasına derhal son ver�lmel�, her 
kadro hak ed�lerek alınmalıdır.

- Eğ�t�m Anayasal b�r hak �ken ve bu hakkın ayrılmaz 
parçası olan barınma, beslenme ve ulaşım konusunda sosyal 
devlet�n varlık göstermemes� kabul ed�lemez. Öğrenc�ler�-
m�z�n tüm bu hakları devlet güvences�ne alınmalı ve 
kamusal eğ�t�m sağlanmalıdır.

Bu talepler�m�z�n yer�ne get�r�lmes� �ç�n, üret�mden gelen 
gücümüzü kullanarak uyarı n�tel�ğ�nde b�r eyleme �mza 
atarak 2 Kasım’da 1 gün süreyle �ş bırakıyoruz.

Tüm eğ�t�m s�stem� ve dolayısıyla ülken�n geleceğ� �ç�n 
sıraladığımız bu haklı talepler�n cevap bulmaması hal�nde, 
eyleml�l�ğ�m�z� artırarak sürdüreceğ�m�z� �lan ed�yoruz.
S�zler�n de hakları �ç�n verd�ğ�m�z bu mücadeleye, omuz 
vereceğ�n�z� umuyoruz. 
“Ş�md� b�rl�k zamanıdır” d�yoruz!
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“Bugün eğ�t�m emekç�s�n�n, haksızlıklar karşısında susmaya-
cağını, baskılara boyun eğmeyeceğ�n�, mesleğ�n�n onuruna, 
çocuklarının geleceğ�ne sah�p çıkacağını göstermen�n 
günüdür.
Yıldan yıla haklarımızı gasp ett�ler; b�z� ayın daha başında 
kara kara ay sonunu düşünür hale get�rd�ler; ev�m�ze başımız 
d�k, sınıflarımıza kafamız rahat g�rmem�z� engelled�ler; 
Başöğretmen�m�z�n b�ze emanet ett�ğ� öğrenc�ler�m�ze la�k, 

b�l�msel, kamusal, ad�l ve çağdaş b�r eğ�t�m vermem�z�n 
önüne geçt�ler, yaşanab�l�r b�r emekl�l�k hayal�m�z� b�le 
çaldılar; s�stemat�k �t�bar su�kastler� düzenled�ler, ş�md� �se 
bu tabloyu daha da beter hale get�recek, hakaret n�tel�ğ�ndek� 
b�r öğretmenl�k meslek kanununu önümüze get�rd�ler. Onlar, 
el�m�zde kalanlarda da gözü olduğunu gösterd�; ş�md� b�z de 
haklarımızı ve saygınlığımızı tesl�m etmeye n�yet�m�z 
olmadığını göstereceğ�z! 
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Bugün “artık yeter!” demen�n, send�kal önder�m�z Fak�r 
Baykurt’un ded�ğ� g�b� “ders vermen�n”, b�z� haf�fe alanları 
uyarmanın günüdür!
B�ld�ğ�n�z g�b� Eğ�t�m-İş olarak eğ�t�m emekç�ler�n�n görüşü 
alınmadan, Saray’ın tal�matı ve yandaş send�kaların oluruyla 
hazırlanan, sorunlarımızı çözmek b�r yana dursun b�ze yen� 
haksızlıkları ve angaryaları dayatacak olan ÖMK’ya karşı �lk 
günden ber� �t�razın örgütley�c�s� olduk.
“Öğretmenl�k zaten b�r uzmanlık mesleğ�d�r” ded�k. “Her 
öğretmen uzmandır, d�ploması da uzmanlık belges�d�r. S�z 
kend� d�plomalarınıza bakın” ded�k. “Tesl�m ed�lmes� gereken 
haklarımızı yen� ve keyf� şartlara bağlayan, ezbere dayalı b�r 
sınav sonucunda b�z� yen� sıfatlarla ayrıştıracak olan, okullar-

da çalışma barışını bozacak ve öğretmen�n mesa� saat 
dışındak� vakt�n� de gasp etmeye n�yetl� bu kanun, sadece 
eğ�t�m emekç�ler� açısından değ�l, tüm eğ�t�m s�stem� açısın-
dan büyük b�r tehd�tt�r” ded�k. Fakat, hükümet bu konuda ger� 
adım atmayacağını gösterd�. Ş�md� b�z de haklı mücadelem�z-
den vazgeçmeyeceğ�m�z� göster�yoruz!
Eğ�t�m-İş’�n çağrısı ve bu çağrıya yanıt veren eğ�t�m send�ka-
larıyla b�rl�kte, Türk�ye send�kal mücadele tar�h�nde neredey-
se benzer� olmayan b�r ortak duruş b�rl�ktel�ğ� oluşturulmuş-
tur. Bugün 14 eğ�t�m send�kası olarak üret�mden gelen 
gücümüzü kullanacak, �ş bırakarak kararlılığımızı gösterecek, 
“ders vereceğ�z”  
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Talepler�m�z çok açık:
-    Öğretmenl�k Meslek Kanunu ger� çek�lmel� ve eğ�t�m 
send�kaları �le tüm eğ�t�m emekç�ler�n�n görüşler�n�n de 
yansıyacağı şek�lde yen�den düzenlenmel�d�r.
-    Ülkedek� gerçek enflasyonda eğ�t�m emekç�s�n�n alım 
gücünün ne kadar düştüğü de açıktır. Oysa �nsanlık onuruna 
yaraşır ücretler alarak çalışmak b�r haktır! Tüm eğ�t�m 
çalışanlarının yoksulluk sınırının üzer�nde b�r ücret artışına 
�l�şk�n düzenlemeler yapılmalı ve 1. dereceye gelm�ş tüm 
kamu çalışanlarına 3600 ek gösterge ver�lmel�d�r. Ayrıca 
eğ�t�m-öğret�m yılına hazırlık ödeneğ�, ayrım gözetmeks�z�n 
tüm eğ�t�m çalışanlarına b�r maaş tutarında ödenmel�d�r.
-    Sosyal devlet �lkes� gereğ�, tüm eğ�t�m çalışanlarına g�y�m, 

ulaşım, barınma, beslenme, yakıt, k�ra yardımı yapılmalı ve 
a�le çocuk yardımı tutarları �y�leşt�r�lmel�, verg� d�l�m� 
adalets�zl�ğ�ne son ver�lmel�d�r. 
-    Öğrenc�ler�m�ze öğreteb�leceğ�m�z en büyük değerlerden 
b�r� adalet �ken eğ�t�m�n bu değerden yoksun hale gelmes� 
kabul ed�lemez. Kamuda mülakat uygulamasına derhal son 
ver�lmel�, her kadro hak ed�lerek alınmalıdır.
-    Eğ�t�m Anayasal b�r hak �ken ve bu hakkın ayrılmaz 
parçası olan barınma, beslenme ve ulaşım konusunda sosyal 
devlet�n varlık göstermemes� kabul ed�lemez. Öğrenc�ler�m�-
z�n tüm bu hakları devlet güvences�ne alınmalı ve kamusal 
eğ�t�m sağlanmalıdır.
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Tar�h, eğ�t�m emekç�ler�nden, çocuklarımızın geleceğ�nden 
ve n�tel�kl� eğ�t�m hakkından yana olanları mutlaka yazacak-
tır. Emeğ�m�ze, alın ter�m�ze ve meslek� �t�barımıza saldıran-
lar �le çocuklarımızın n�tel�kl� eğ�t�m hakkını gasp edenler 
�se tar�hle yargılanacaktır. 
B�r Başöğretmen�n kurduğu ülkede eğ�t�m emekç�s�n� 
değers�zleşt�rmek, Başöğretmen�m�z�n yen� nes�ller� emanet 

edecek kadar güvend�ğ� öğretmenler�n uzmanlığını kend� 
yeterl�l�ğ�ne bakmadan teste tab� tutmak, öğrenc�ler� 
Anayasal hakları olan la�k, b�l�msel ve kamusal eğ�t�mden 
mahrum bırakmak k�msen�n hadd� değ�ld�r!  
Bu gerçeğ� anlamayanlara cevabımızı hep b�rl�kte vereceğ�-
m�z mücadeleyle göstereceğ�z! Gücümüz b�rl�ğ�m�zde, 
gücümüz örgütlülüğümüzde!”
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Sendikamız Eğitim-İş’in, 
çağrısı üzerine biraraya gelen sendika temsilcileri

ANAYASA MAHKEMESİ ÖNÜNDE
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O gün Türk�ye �ç�n b�r utanç günüdür. Eğ�t�m-İş olarak; 
mesleğ�m�ze hakaret n�tel�ğ�ndek� Öğretmenl�k Meslek 
Kanunu’na da�r �ptal başvurusunun görüşüldüğü Anayasa 
Mahkemes� önünde tuttuğumuz nöbet, ağır b�r ş�ddetle 
bertaraf ed�lmeye çalışıldı. Genel Başkanımız Kadem Özbay 
ve MYK üyeler�m�z Hüsey�n Selçuk �le Orhan Yıldırım, darp 
ed�lerek, hakaretlere maruz kalarak, ters kelepçeyle gözaltına 
alındılar. Uyuşturucu baronlarının, �hale hırsızlarının sırtı 
sıvazlanarak gözaltına alındığı bu ülkede, Başöğretmen’�n 
eğ�t�m neferler�ne bu muameley� reva görenler b�ls�n k� 

kend� korkularını açığa vurmuşlardır.
Türk�ye’de hukukun en son ve en büyük kapısı olan Anayasa 
Mahkemes� önünde, Anayasa’da güvence altındak� en 
demokrat�k haklardan b�r�n�, barışçıl şek�lde kullanırken 
send�kamızın saldırıya uğraması en başta hukuk devlet� 
�lkes�n�n katl�d�r. 

Eğ�t�m-İş olarak; Haklı mücadelem�zden de, demokrat�k 
haklarımızdan da, d�k duruşumuzdan da vazgeçm�yoruz! 
D�reneceğ�z ve kazanacağız!
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17 Kasım, 2022

Eğ�t�m emekç�ler�; m�ll� eğ�t�m s�stem�n�n get�r�ld�ğ� 
n�tel�ks�z hale, �nsanlık onuruna yakışmayan ücretlerle 
çalışmaya, uzmanlıklarını ve sorunlarını görmezden gelen 
Öğretmenl�k Meslek Kanunu’na (ÖMK) karşı teyakkuz 
hal�ndeyken, bugüne dek görmeyen, duymayan, anlamayan 
M�ll� Eğ�t�m Bakanı Mahmut Özer’�n özell�kle son günlerde 
büründüğü nobran tavır, kamuoyu önünde b�r cevap vermeye 
lüzum yaratmıştır.

Gel�nen noktada Bakan Özer’�n tavrının empat�den, hakkan�-
yetten ve devlet adamlığı �lkes�nden ne kadar uzak olduğunu 
daha net göstermek �ç�n, kısa b�r hafıza turu şarttır; Eğ�t�m 
emekç�ler� en bas�t hal�yle ne d�yor:

-    “Geç�nem�yoruz” d�yor.
-    “Her meslektaşımız �ç�n �nsanca çalışma koşulları ve 
Anayasal b�r hak olan güvencel� �st�hdamı �st�yoruz” d�yor.
-    “Öğretmenler�n keyf� kr�terlere ve ezbere dayalı b�r 
sınava değ�l, sorunlarının çözülmes�ne �ht�yacı var. Bu 
ülken�n sadece b�r tane Başöğretmen� var, o da Mustafa 
Kemal Atatürk’tür. Öğretmenl�k Meslek Kanunu eğ�t�m�n 
paydaşlarının da görüşü alınarak yen�den hazırlanmalı” 
d�yor.

-    “Başöğretmen’�n b�ze emanet� olan öğrenc�ler�m�ze la�k, 
b�l�msel, kamusal ve ad�l b�r eğ�t�m vermek �st�yoruz” d�yor.
Tüm bu �t�razlara en azından kulak vermes� gereken M�ll� 
Eğ�t�m Bakanı ne yapıyor:

-    ÖMK’ya karşı haklı b�r �t�razı örgütleyen eğ�t�m send�ka-
larına “troll” d�yor ve b�zler� “algı operasyonu” yapmakla 
suçluyor.

-    15 eğ�t�m send�kasının kend�nden ÖMK �ç�n görüşme 
taleb�n� görmezden gel�yor. (Eğ�t�m-İş, Eğ�t�m-Sen, Teç-Sen, 
Hürr�yetç� Eğ�t�m-Sen, Anadolu Eğ�t�m-Sen, Özgür 
Eğ�t�m-Sen, TÖB-Sen, Eğ�t�m Söz-Sen, Eğ�t�m Hak-Sen, 
Eş�t Haklar Send�kası, Eğ�t�mde B�rl�k-Sen, İdeal 
Eğ�t�m-Sen, Engels�z Eğ�t�m-Sen, Demokrat Eğ�t�mc�ler 
Send�kası, Özel Okul Öğretmenler� Send�kası.)

-    Kend�s�ne el�nde b�r buket ç�çekle gel�p sorununu 
anlatmaya çalışan atanmayan öğretmen�n yüzüne bakmadan 
kulağını kaşıyor ve arkasını dönüp g�d�yor.
O zaman ş�md� kend�s�ne kamuoyu önünde b�r cevap 
verel�m:

-    Sayın Bakan, trol kel�mes� Türkçe olmamakla beraber 
“k�ml�ğ�n� g�zleyerek meseleler� c�dd�yetten uzak b�ç�mde 
ele alan” �nsanlar �ç�n kullanılır. B�z�m k�m olduğumuz 
yaptıklarımızdan, c�dd�yet�m�z �se mücadelem�zden bell�d�r. 
Eğ�t�m pol�t�kalarını bel�rlemey� bırakın, yen�l�kler� açıkla-
mayı b�le Saray’a kaptıran; dolayısıyla adeta b�r anon�m 
hesaba dönüşen Bakanlığınızın, b�z eğ�t�m emekç�ler�yle laf 
dalaşı yapmak yer�ne meseley� trollük yapmadan ele 
almasının vakt� gelm�şt�r, hatta geçmekted�r.

EGITIM EMEKÇISININ 
HAKLI TALEPLERINE 
KIMSE TEPEDEN BAKaMAZ!
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-    “Algı operasyonu” gerçekler� söylemek, duyurmakla 
yapılmaz. Algı operasyonu, öğretmenler�n b�r kısmının 
geç�m derd�yle boğuştuğu �ç�n ölümü görüp sıtmaya razı 
olma hal�yle başvurduğu meslek sınavları �ç�n, “Bak sınava 
başvuranlar da var” demekt�r.

-    Eğ�t�mde faal�yet gösteren 15 send�kanın görüşme 
taleb�n� reddetmen�z, b�zler� değ�l s�zler� küçültecekt�r. B�z 
Eğ�t�m-İş olarak nasıl yer� geld�ğ�nde Anayasal hakkımızı 
kullanarak Bakanlığın önünde ses�m�z� duyurduysak, y�ne 
mücadelem�zle kend�m�ze b�r yol açarız!

-    S�z�n öğretmen görünce kulağınızı kaşımanıza gerek 
yok; çünkü eğ�t�m emekç�s�n�n ses�n� zaten duymuyorsunuz. 
S�z�n öğretmen görünce gözünüzü kaçırmanıza gerek yok, 
çünkü eğ�t�m emekç�s�n�n hal�n� zaten görmüyorsunuz. 
S�z�n öğretmen görünce arkanızı dönüp g�tmen�ze gerek yok 
çünkü öğretmenlere ne kadar üstten baktığınızı b�lmeyen 
kalmadı!Ama em�n olun; b�z� görecek ve duyacaksınız! Bu 
mücadeley� s�z�n görmezden gelemeyeceğ�n�z kadar, 
kaşımayı pek sevd�ğ�n�z kulağınızın üstüne yatamayacağınız 
kadar büyüttük ve daha da büyüteceğ�z!

Mesleğ�m�ze hakaret n�tel�ğ�ndek� ÖMK’ya karşı verd�ğ�-
m�z mücadeley� hukuk� düzlemde de sürdüreceğ�m�z�n altını 
ç�z�yoruz. 

Hatırlanacağı üzere Anayasa Mahkemes�, ÖMK’nın �ptal�ne 
�l�şk�n gördüğü davada MEB’�n yapmadığını yaparak üye 
sayısı olarak en büyük 3 eğ�t�m send�kasını d�nleyeceğ�n� 
söylem�ş, ancak davanın seyr�ne �l�şk�n b�r tar�h vermem�şt�. 

Eğ�t�m-İş olarak b�z, sayıca en büyük �k� send�kanın zaten 
Bakan Özer’�n de �t�raf ett�ğ� üzere ÖMK’nın yaratıcıların-
dan sayılab�leceğ�n�, dolayısıyla davada �t�raz cephes�n� 
anlayab�lmek �ç�n mahkemen�n ÖMK’ya karşı çıkan tüm 
send�kaları d�nlemes� gerekt�ğ�n� söylem�şt�k. Buna da�r de 
15 send�ka olarak kanunun neden olacağı sorunları �çeren 
d�lekçey� dün Anayasa Mahkemes�’ne sunduk.
 
Ancak bu ves�leyle b�r kez daha altını ç�z�yoruz: 19 Kasım’-
da yapılması beklenen uzmanlık sınavı, hem başvuranlar 
hem de başvurmayanlar �ç�n yen� mağdur�yetler yaratacak-
tır. Anayasa Mahkemes�, �ptal değ�lse de yürütmey� durdur-
ma kararı vermel� ve n�ha� kararını verene kadar yen� 
mağdur�yetler oluşmasına engel olmalıdır. 
Çünkü Geç gelen adalet, adalet olmayacaktır.

MERKEZ YÖNETİM KURULU
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ÖĞRETMENLİK MESLEK KANUNU GERİ ÇEKİLMELİDİR
VE AÇLIK SINIRINDAKİ EĞİTİM EMEKÇİLERİNİN

 ÜCRETLERİ ACİL İYİLEŞTİRİLMELİDİR
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