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Patronlara servet,
emekciye yoksulluk

Egitim-is biiyiimeye
devam ediyor



Emek somiiriisii amaciyla deviet kurumlar arasinda yasanan
enflasyon paradoksu...!

2026 yilinin ilk alti ayi bitti ve en distk kamu emekcisinin maasi nerdeyse en az 10 bin TL tutarinda

eridi. Yapilan rakamsal artisin Gzerinden gecen bir aylik sirecte en az 1000 TL'si erimis ve zaten
telafisi yapilmayan alim giicii kaybi katlanarak artmistir. Her dénem TUIK'in gizledigi rakamlarla
derinlesen yoksulluk toplumun her kesimini etkisi altina almis, isci, kamu emekgcisi, emekli, genc,
cocuk fark etmeksizin strekli bir gecim muicadelesi icinde birakilmistir.

Temuz 2026 gelir artisi sonrasi sadece bir ayda egitim ve bilim emekgilerinin gelirlerindeki
erime tutan (TL)

rizmetli (14/1) || 11547
Ogretmen maag (9/1) _ 1.273TL
serto/2) | 256 T
reraier (/1) N 35T
or. et Oyes (/1) N 5 1

0 200 400 600 800 1.000 1.200 1.400 1.600 1.800 2.000

Enflasyon ile micadele adi altindan dayatilan ekonomi politikasi adi altinda hedefe emekgiyi koyan
uygulamalarin basindaki isim Haziran 2023'ten beri Mehmet Simsek'tir. Gecen U¢ yilda dezenflasyon
stirecine girildigine dair yapilan aciklamalari TUIK enflasyonu bile dogrulamamaktadir. Hazine ve
Maliye Bakani Simsek géreve geldiginde yani 2023 yilinin Haziran ayinda enflasyon %38,21, 2026
yilinin Haziran ayinda %32,11'dir. Bu gore Uc¢ yillik bir strecte kamuda tasarruf, emekliye distk zam,
asgari Ucretliye disik zam ve ara zammin kaldirilmasi gibi strekli emekciyi yoksullastirma tGzerinden
yUrGtilen sézde politikalarin tek basarisi yoksullasan halk olmus, enflasyonda belirlenen hicbir

hedefe ulasilamamistir.

Temel amaci fiyat istikrarini saglamak olan TCMB'nin tahminleri ile TUIK'in acikladigi oranlarin asla
uyusmamasi, TCMB'nin stirekli yukari yénli giincelledigi enflasyon tahminine karsin TUIK'in asagi
yonlt oranlar aciklamasi devlet kurumlari arasindaki uyusmazhgin bir baska gdstergesidir. TCMB,
14 Mayis'ta acikladidi yilin ikinci enflasyon raporunda 2026 yil sonu enflasyon tahminini %15-%21

araligindan %26’ya cikarmis, buna ragmen TUIK dustk oranlar agiklamaktan vazgegcmemistir.

Bunun amaci acikca siyasi bir tavir ile emekginin emegine el koymaktir.
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Emekcinin emeginin gasp edilmesi Uzerinden gelistirilen higbir politika hakli degildir. Basariya
ulasmasi da imkansizdir. Géruldiugua tzere her kurum birbirinden bagimsiz ayni tlkenin enflasyonuna
yonelik aciklama yaparken degismeyen tek gercek yoksulluk ve gecim sikintisindaki artisa eslik eden
milyoner sayisindaki %93,56'lik artis olmustur.

TUIK verilerine gore lisans mezunlarinin kayith istihdam orani 2024 yilinda %75,0 iken, bu oran 2025

Universiteli genclerine gelecek kaygisini
reva goren siyasi iktidar...!

yilinda %73,9’a gerilemistir. Yasanan sorun istihdam oranindaki dususle kalmamis, azalan istihdamin
yaninda bir de 10 mezundan yalnizca 4G kendi alaninda is bulabilir duruma gelmistir. Devlet
kurumlarinin istihdam oranlarinin daha dusitk olmasi, bircok Universite mezununu o6zel sektére
mecbur birakmis hem alan disi hem de dustk Ucretlerle calismaktan baska secenegi kalmayan

Universite mezunlari kaderine terk edilmistir.

TUIK, lisans mezunlarinda ortalama ilk is bulma siresinin 2025 yilinda 14,2 ay olarak gerceklesmis
oldugunu soylese de anket sonuclari genclerin bu konuda ciddi bir bilinmezlik yasadigini ortaya
koymaktadir.
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Kaynak: TUIK verileriyle olusturulmustur.
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Egitim alaninda mezuniyeti olanlar icin 2023 yilindan kayitl istihdam orani %79,8 iken 2025 yilinda bu
oran %75,4'e gerilemistir. Yuksekdgretim mezunlarinin toplam kayith istihdaminda yasanan disus
sadece egitim alani dikkate alindiginda da yasanmaktadir. Ulkede atanmayan 6gretmen sayisinin
yUksekligi de bu durum ile értismektedir.

Egitim alaninda ilk is bulma siiresi (ay)
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Kaynak: TUIK verileriyle olusturulmustur.

Kayitli istihdam oraninin disik olmasinin yani sira su an egitim alaninda is bulabilmis olanlarin ilk is
bulma slresinde de artis s6z konusudur. 2023 yilinda 12,1 ayda is bulunabilirken bu stre 2025 yilinda

12,9 aya cikmistir.

Ulkenin Gniversite okuyarak hem kendi gelecegine hem de Ulke gelecedine yén vermek isteyen
genclerinin dndnde kararlilikla engel olusturmaya devam eden siyasi iktidarin plansizligi ve
basarisiziginin tim faturasi toplumun gelecegine kesilmistir. Ulkesinde kendisi icin bir gelecek

ihtimali gérmeyen genclerin yasadigi psikolojik ¢okintindn sorumlulugunu ise kimse almamaktadir.
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“ e Son on yilda suc¢a karisan ¢ocuk sayisinin durumu

Suca karisan cocuk sayisinin yalnizca gavenlik birimine getirilenler icin hesaplandigi ve aciklandigi

veride, 2015 yilina gore yani son on yilda cocuklarin suca karisma sayisindaki artis dikkat cekicidir.

Giivenlik birimlerine gelen veya getirilen gocuklarin karigtigi olay sayisi
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Kaynak: TUIK verileriyle olusturulmustur.

Son on yilda cocuklarin karistigi olay sayisi 162 bin 384 yani %36,28 artmistir. Son iki yilda 600 binin
Ustlne cikan bu sayi yalnizca glvenlik birimine getirilen ya da gelen cocuklari temsil etmektedir.

Guvenlik birimine basvurusu olmayanlar ile birlikte sayinin 1 milyona yakin oldugu séylenebilmektedir.

Olaylara magdur olarak karisan cocuk sayisi ise yine on yilda 37 bin 905 artarak 2025 yilinda 267 bin
794’e ulasmistir.

Magduriyet tiiriine gore giivenlik birimine gelen ya da getirilen cocuk sayisi
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Kaynak: TUIK verileriyle olusturulmustur. n
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Egitimis

CGocuklarin en fazla maruz kaldigr magduriyet tirl yaralama olmus ve on yilda 12 bin 735 artmistir.
Sikca basina yansiyan konulardan biri olan cocuda karsi islenen cinsel suclar ise on yilda %42,84

artarak 23 bin 123'e yukselmistir.

Yas grubuna ve cinsiyete gore suca siiriiklenen gocuk sayisi
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Kaynak: TUIK verileriyle olusturulmustur.

Yas grubuna gére suca karisan cocuklarin agirlikli olarak 15-17 yas araliginda oldugu gérilmektedir.
Yani ortadgretim cagindaki cocuklarin suca karisma sayisinin énemli boyutlara ulasmis, 2015’te bu
yas grubu icin toplam sayi 225 bin 584 iken 2025'te 357 bin 74’e yukselmistir.

15-17 yas grubunu acik lise, cocuk iscilik, MESEM uygulamasi gibi okuldan uzaklastiran etkenlerin
blyuk oranda artmasi cocuklarin suca karisma sayilarindaki artis ile dogru orantilidir. 2025 yilinda 15-
17 yas kayitli cocuk isci sayisi blyUk oranda artarak 882 bine ulasmis, 2016 yilinda MESEM uygulamasi
baslamis cocuklar okul ortamindan uzaklasmistir. Bu durumun suga karisma sayisinda son on yilda

yasanan 131 bin 490 artisa etkisi oldugu tartismasizdir.
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“ e Halka para yok, Maarif'e para ¢ok...!

2016 yilindan itibaren butceden kaynak aktarilan Maarif Vakfi'na 2026 yilinin ilk alti ayinda 1 milyar TL
odendi. Politikalariyla toplumu yoksullastiran, cocuklarin okula ac gitmesine, beslenme cantalarinin
bos kalmasina neden olan siyasi iktidar s6z konusu tarikat ve cemaatler olunca kaynak bulmakta

zorlanmamaktadir.

Maarif vakfina ilk alti ay icin biitceden aktarilan Bir cocugun aylik besleme ¢antasi maliyeti

tutar (TL) (Mayis 2026)

1 milyar TL 2bin231TL

Vakfa ayrilan para
448 bin 229

¢ocugun bir aylik beslenme ¢antasi maliyetine denk gelmektedir.

Kaynak: Hazine ve Maliye Bakanligi, haziran ayir gerceklesen bltge dosyasindan alinan verilerle tarafimizca hesapl- "
anmigtir.

“Bir 6gun Ucretsiz yemek haktir” diyerek her ay aile butcelerinin icinde beslenme cantasi maliyetinin
payini hesaplayarak bakanligin sorumluluk almasi gerektigini yinelemeye devam edecegiz. Maas ve
Ucret zamlarina, emeklilere, egitim yatirimlarina, bir 6gun Ucretsiz yemek imkani sunmaya kaynak
bulamayan iktidarin cemaatlere rahatlikla aktardigi kaynagi sorgulamaktan ve hakkimiz olani alana

kadar mucadele etmekten vazgecmeyecegiz.
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