TURKIVE DE
EGITIMIN GORUNUMU

DECD BIR BAKISTA EGITIM 2026

EgitimA?




OECD Bir Bakista Egitim 2026
Tiirkiye'de Egitimin Goriiniimii

Egitim-is Yayinlari, Ankara
Ekim 2026

Egitim-is Adina Sahibi
Kadem Ozbay 1 Genel Baskan

Yayin Sorumlusu .
Hulseyin Selguk 1 Genel Basin-Yayin ve Uluslararasi lliskiler Sekreteri

Yayin Kurulu

Seher Ergini Genel Sekreter

Dogan Dagdeleni Genel Mali Sekreter

Biilent Metin1Genel Orgiitlenme Sekreteri

Yeliz Toy 1 Genel Ozliik-Hukuk ve TiS Sekreteri

Veli Firat Simsek 1 Genel Egitim Sekreteri

Hiiseyin Selcuk 1 Genel Basin-Yayin ve Uluslararasi iliskiler Sekreteri

Hazirlayan
Dr. Nurcan Korkmaz

Tasarim ve Dizgi

Kerim Can Kara

iletisim

Atacg-2 Sokak, No: 43/3, Cankaya/Ankara
iletisim@egitimis.org.tr

0312 43412 06

“ Bu yayini ekranh cihazlarinizla okuyarak, siirdiiriilebilir
A B

bir gevre miicadelesinin pargasi olabilirsiniz. Liitfen
zorunlu olmadikca bu dosyayi yazdirmayin.




TURKIYE DE

EGITIMIN GORUNUMU




EED B1F BAKISTA EGITIM 2025

Icindekiler

YONetici 0Zeti .......cccvvereeeeeerereerreetesesesseesesessesesesesesnens 4
Ogretmenlik disindaki VEFiler .........oovoeoveeeeeeeeeeeeeeeeeee 6
TeMEI SONUGIAT e 7

OECD Bir Bakista EGitim 2026.............cccceeeererrrrererrrrrsnnnen 9
NEYI OIGUYOI? .ottt e e 9
Tarkiye'de egitim dUzZeYi.....ocoeeeei s 10
Egitim istihdama donUsmUyor ......coeevvvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieeeeee, "
Genglerin Ggcte biri editim ve istihdamin disinda.................... "
Geng kadinlarda durum gok daha agir.........eveeeeeeeeeiiennnnnnnnn. 12
Okul 6ncesi egitimde OECD ile Turkiye
arasinda bUYUK UGUIUM ..cevvviviiieee e 13
Cocuk basina ayrilan kamusal kaynak geriliyor ..................... 17
Zorunlu egitim tartismasinda OECD verileri ne sdyltyor?...... 18
MeSIEKi BGItIM .. 18
Egitime yeterli kaynak ayrilmiyor......cccoeeeeeeivveiiiiiiieeeeeereeeans 22
“TUrkiye daha yoksul, o nedenle az harciyor”
aciklamasi yeterli degildir .........ceeeeeeeeeiiiiiiiiiiee e, 23
Personele ayrilan kaynak farklari ..........ccooeeveviiiiinenenennennnn, 23
OGretmen GCretleri. .. oo oo 24
2015-2022: Ogrenci basina harcama gerilemistir ................ 25



EED B1F BAKISTA EGITIM 2025

Egitimin kamu butgesindeki payi gerilemistir ..........oceeeeeenes 26
Tdrkiye yalnizca az harcamiyor, egitimin finansmanini

daha fazla 6zel kaynaklara birakiyor.........ccccceeeeeeeiiriennnnennnn. 27
Kamu ve 0zel okullar arasinda kaynak ugurumu .................. 28
YUKSEKOGrETiM e 29
Universitede ilk yil terk orant distK.........ovoveveveeveeeeeeeenn 29
Uluslararasi OGrenCiler .......oovvvvvevieeieeeeeeieiiicee e ee e 30
Diploma issizlik riskini azaltmiyor .......ccoeeeeeeiiiiiiiiiiinieeeeeeees 30
Ogretmen basina BGrenCi SAYIS! .....cvoveveveereeeeeeeeeeeeeeeeeeeae. 31
Tarkiye'de 6gretmenlik mesleqi.......ccoeeeeeeeeeeeeiieieieei, 32
Ogretmenlerin ders SUreSi.......oeoveeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 33

Kadin 6gretmen sayisi artiyor ancak yonetimde
kadin temsSili dUSUK ..ueeeiieiee e 33

Yiksekogretimde blylme var fakat kaynak
ayNINIZIa arTMIYOr v 34

OECD Bir Bakista Egitim'de Tiirkiye igin

Temel CeliSKiler......ccoiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseseennnns 35
Kamusal Egitim Gereksinimi........c.uveeeieeeririeiiiiiiiieneeeeeeeenns 36
SONUG ...ciiiiiiiretineeceeeeeeeeeeennnsseseseeesessnsssssssssssssssssnnnnnsnnes 37



EED B1F BAKISTA EGITIM 2025

Yonetici Ozeti

OECD'nin Education at a Glance 2026 raporu, Turkiye egitim
sisteminin son yillarda yasadigi niceliksel genislemenin ardinda

Genc kusaklarin egitim dizeyinin ylkselmesi, ylksekdgretim
mezuniyetinin artmasi ve ortadgretimi zamaninda tamamlama
oranlarinin yuksekligi olumlu gelismeler olarak gérinmektedir.
Ancak,

» egitim sisteminin finansmani,

» okul 6ncesi egitime erisim,

» 0Ogrenci basina yapilan harcama,

» genglerin egitimden calisma yasamina gegcisi ve

» Ozellikle genc kadinlarin egitim ve istihdam disinda kalma
oranlari

Tarkiye'nin OECD Ulkelerinden belirgin bigcimde ayristigi alan-

lardir.

2026 raporunun &zel temasi 6gretmen agigi ve 6gretmenlik
mesleginin ¢ekiciligidir. OECD, 6gretmen agiginin Uye Ulkelerin
onemlibir béliminde giderek blytyen bir sorun oldugunu, agigin
yalnizca bos 6gretmen kadrolariyla dedil, tam yeterli olmayan
ogretmenlerin istihdam edilmesi, belirli branslarda ve bdlgelerde
0gretmen bulunamamasi, meslekten ayrilmalar, 6gretmen nifu-
sunun yaslanmasi ve nitelikli calisanlari 6gretmenlik meslegine
¢cekme glcligu tzerinden de dederlendiriimesi gerektigini belirt-
mektedir.

2024/25 6gretim yiinda OECD Ulkelerinde ilk ve ortadgretimde
gorev yapan 6gretmenlerin ortalama %39,1i ulusal dlcltlere gore

bilimleri gibi alanlarda 6gretmen bulma glcliglu bir¢ok tlkede
daha belirgindir.
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Tarkiye ise 6gretmen ac¢ig bakimindan OECD genelinden 6nemli
olclide farkllasmaktadir. Tlrkiye'de ilk ve ortadgretimde gérev

Tarkiye bu oranla karsilastirilabilir verisi bulunan Ulkeler arasinda
en ylksek degerlere sahip Ulkelerden biridir. Ayrica OECD'nin
2024/25 odretim yili baslangicindaki karsilastirilabilir acik
pozisyon goOstergesinde Turkiyede doldurulamamis 6gretmen
kadrosu orani %0 olarak bildirilmistir. OECD de Turkiye'yi tam
yeterli o0gretmenlerin ise alinmasinda goérece sinirh glclik
yasayan Ulkeler arasinda degerlendirmektedir.

Ancak OECDYye verilen veriler ile lilke gergeklerinin 6rtiismedi-

Eger soylenildigi gibi doldurulmamis 6gretmen
kadrosu %0 ise 100 bine yakin iicretli 6gretmen
hangi kadrolarin yerine galistiriimaktadir?

Burada da MEB'in plansizhigini
gormek miimkiindiir.

Veriler genel ortalamalar Uzerinden alinmakta ancak dagilim ise
her alanda oldugu gibi bolgeler ve iller diizeyinde 6gretmen sayI-
sinda da oldukca blyUk esitsizliklere yol agmaktadir.

Bu veriler Tlrkiye acgisindan 6gretmen sorununa farkli bir yerden
bakmayi gerektirmektedir. OECD ulkelerinin dnemli bir boli-
minde tartisma “0gretmen bulunamamasi” Gzerinden yUrlrken
Tlrkiye'de temel sorun yetismis ve ogretmenlik yeterliligine

yeterli niteliklere sahip biyik bir 6gretmen kaynaginin bulundu-
dunu gostermektedir.
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Dolayisiyla Turkiye acisindan 6gretmen politikalarinin temel
sorunu ogretmen arzinin yetersizliginden ¢ok, bu insan kayna-
ginin yeterli sayida ve glvenceli bicimde istihdam edilmesi,
ogretmenlerin ihtiyac duyulan okul ve bdlgelere dengeli dagi-
mi, calisma kosullari, Ucretleri, mesleki 6zerklikleri ve meslekte
kalmalarini saglayacak ekonomik ve mesleki kosullarin olusturul-
masidir.

Bu ayrim Tirkiyede 6gretmen politikalarinin degerlendiriimesi
bakimindan 6zellikle énemlidir. OECD'nin 6gretmen acgigi kavrami
yalnizca Ulke ¢apindaki toplam 6gretmen sayisini dedil, brans ve
bdlge bazindaki uyumsuzluklari da kapsamaktadir. Bu nedenle
7%98,2'lik tam yeterlilik orani ve raporlanan %0 acik pozisyon

Ancak OECD verileri, TUrkiye'deki sorunun dgretmen yetistirme
kapasitesinin yetersizliginden kaynaklandigi tezini destekleme-
mektedir. TUrkiye acisindan mesele, yetismis 0gretmenlerin
egitim sisteminde nasil ve hangi istihdam kosullariyla degerlen-
dirildigidir.

» Turkiye'de 25-64 yas niifusun %48,2'si lise diizeyinin altinda
bir egitim seviyesine sahiptir. OECD ortalamasi yalnizca
%17,9dur. Yliksekdgretim mezunlarinin orani ise Tlrkiye'de
%28,1iken OECD ortalamasi %42,7dir.

» Geng¢ kusaklarda egitim dlzeyi ylkselmekle birlikte
egitimden c¢alisma yasamina gegis ciddi bir sorun olmaya
devam etmektedir. 18-24 yas grubunda ne egitimde ne istih-
damda olanlarin (NEET) orani Tiirkiye'de %30,9, OECD orta-
lamasinda %14,1dir. 25-29 yas grubunda Tirkiye'de oran
%33,4'e cikarken OECD ortalamasi %16, 3'tur.

» Erken cocukluk egitiminde fark daha da biiyiiktir. Ug yasin-
daki cocuklarin okul 6ncesi egitime katihmi Tiirkiye'de
%15 iken OECD ortalamasi %77; dort yasta Tlrkiye'de %43,
OECD'de %904dir.



»

»
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Egitim finansmaninda ise Turkiye’nin OECD ortalamasindan
uzakhgr son derece belirgindir. 2023 yilinda ilkdgretimden
ortadgretim sonuna kadar 6grenci basina yapilan toplam
harcama Tiirkiye'de satin alma giicii paritesine gore 5.118
dolar, OECD ortalamasinda 14.436 dolardir. ilkdgretimden
yUksekodgretime kadar 0dgrenci basina toplam harcama
Tarkiye'de 6.348 dolar iken OECD ortalamasi 16.075 dolardir.

Tarkiye yalnizca kisi basina gelirinin daha dusik olmasi
nedeniyle 6grenci basina daha az harcama yapmamak-
tadir. Egitim kurumlarina yapilan toplam harcamalarin GSYH
icindeki payi da Tiirkiye'de %3,6 ile OECD ortalamasi olan
%4%4,7'nin belirgin bicimde altindadir. Kamu kaynaklarindan
yapilan egitim harcamalarinin GSYH'ye orani Tlrkiye'de
73,0, OECDde %3,9dur.

OECD verileri bir butlin olarak dederlendirildiginde Turkiye
acisindan dort temel sonug 6ne ¢cikmaktadir:

»

»

»

»

Birincisi, TUrkiye’'nin egitim sistemi son birka¢c on yilda
onemli dlglde kitlesellesmis ve geng kusaklarin egitim
dizeyi yikselmistir. Ancak yetiskin ntfusun egitim duzeyin-
deki biyik acik henliz kapanmamistir.

ikincisi, egitimin kapsamindaki genisleme yeterli kamusal

harcamada hem de egitim kurumlarina ayrilan kaynagin milli
gelire oraninda OECD ortalamasinin belirgin bicimde gerisin-
dedir.

Ugiinciisti, egitim sistemine katilimin artmasi egitim sonra-
sinda toplumsal ve ekonomik yasama katilimi ayni dlgide
saglayamamaktadir. Ozellikle genc kadinlarin egitim diize-
yindeki blyldk artisa ragmen egitim ve istihdam disinda
kalma oranlarinin son derece ylksek olmasi bunun en acik

gostergesidir. Geng kadinlarda NEET orani %43.

Dordiinciisii, OECD (dlkelerinin 6nemli boliminin karsi
karslya bulundugu nitelikli 6gretmen bulma sorunu Turki-

ye'de ayni bicimde ortaya ¢cikmamaktadir. Tlrkiye'de 6gret-
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menlerin %98,2'sinin tam yeterli olmasi, 6gretmen politi-
kalarinin merkezine yeni ve alternatif 6gretmen yetistirme
yollarindan dnce yetismis 6gretmenlerin glvenceli istihda-
mini, 6gretmenlerin Ulke icinde dengeli dagihmini, ekonomik
ve 6zIlUk haklarini ve 6gretmenlik meslegdinin calisma kosul-
larini yerlestirmeyi gerekli kilmaktadir.

Dolayisiyla OECD verilerinin Tlrkiye acisindan ortaya koydudu
temel sorun, ¢ocuklarin ve genglerin yalnizca egitim sistemine
alinmasi degildir. Asil mesele, bu egitimin hangi kamusal kaynak-

Tlrkiye'nin egitim sistemi blylimus, ancak kamusal egitim yati-
rimlarive 6gretmenistihdam politikalaribu bdyimeye ayni 6lglide
eslik etmemistir.
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OECD Bir Bakista
Egitim 2026

OECD tarafindan her yil yayimlanan Education at a Glance, Uye
ve ortak Ulkelerin egitim sistemlerini karsilastirmall gdstergeler
Uzerinden dederlendiren temel uluslararasi veri kaynaklarindan
biridir.

2026 raporu egitim dizeyi ve mezuniyet, egitime katilim, okul
oncesi egitim, mesleki egitim, ylksekdgretim, egitim-istihdam
iliskisi, egitim finansmani, 0dretmen Ucretleri, 0gretmen
basina dgrenci sayisi, 6gretmenlerin ¢alisma ve ders sireleri ve
o0gretmen isglcinin yapisi gibi alanlari kapsamaktadir.

2026 raporunun 6zel temasi ise 6gretmen acigi ve 6gretmenlik
mesleginin ¢ekiciligidir.

OECD genelinde ilkokul ve ortadgretimde
calisan 6gretmenlerin ortalama %9,1i 2024/25
ogretim yilinda ulusal mevzuatta tanimlanan
tam yeterlik kosullarini karsilamamaktadir.

OECD ayrica 6gretmen aciginin yalnizca bos kadro sayisiyla 6l¢-
lemeyecedini, calisma kosullari, Gcretler, mesleki 6zerklik, okul
iklimi, kariyer olanaklari ve meslegin toplumsal itibariyla birlikte
degerlendirilmesi gerektigini vurgulamaktadir.

Tarkiye acgisindan bu cerceve 0zellikle énemlidir. Cinkl OECD
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Bu nedenle Turkiye'deki 6gretmen sorununun yalnizca “yeterli
o0gretmen bulunamamasi” bigciminde okunmasi mimkdn degildir.
Tarkiye acgisindan tartismanin égretmenlerin istihdam bicimleri,
atama politikalari, calisma kosullari, ekonomik ve 6zlik haklari ve
ogretmenlerin tlke i¢cinde dengeli dagilimi Gzerinden ydritilmesi
gerekmektedir.

Tarkiye'nin yetiskin nidfusunun egitim dizeyi OECD ortalamasinin

25-64 yas nufusta egitim dizeylerinin dagihimi soyledir:

Lise ve lise sonrasi yiiksekdgretim disi %23,6 7%39,9

Yiiksekogretim %28,1 %h2,7

OECD ulkelerinde yetiskin ntGfusun yaklasik altida biri lise mezunu
degilken Turkiye'de bu oran ntifusun neredeyse yarisidir. Bununla
birlikte kusaklar arasinda onemli bir doniisiim yasanmak-
tadir. Geng kusaklarin egitim dlzeyi, 6nceki kusaklardan belirgin
bicimde yUksektir. Bu gelisme Tlrkiye'nin egitim sisteminin son
birkac on yildaki kitlesellesmesinin sonucu olarak gorilebilir.

Dolayisiyla Turkiye egitim sisteminin énemli basarilarindan biri,
daha genis niifus kesimlerini daha uzun slre egitim sistemiigeri-
sinde tutabilmis olmasidir. Bu da Turkiye'de egditime deger verme
ve egitim yoluyla toplumsal hareketlilik talebinin/umudunun hala
toplumsal dlizeyde karsilik buldugu anlamina gelmektedir.

Tam da bu nedenle zorunlu egitimin slresinin azaltiimasli ya da

bulunduruldugunda ayrica tartisiimalidir.
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Raporda dikkat ceken noktalardan biri Tlrkiye'de geng kusaklarin
yliksekdgretime katiiminin hizla yiikselmekte oldugudur. Ozel-
likle kadinlarin yliksekogretim diizeyindeki ilerlemesi dikkat ¢eki-
cidir. 2015 yilinda 25-34 yas grubunda ylksekdgretim mezunla-

On yil 6nce hemen hemen bulunmayan cinsiyet farki bdylece
kadinlar lehine yaklasik dokuz puana ulasmistir. Ancak egitim-
deki bu ilerleme galisma yasamina ayni 6lciide yansimamak-
tadir. Bu durum Tirkiye egitim sisteminin en dnemli paradoksla-

rindan birini olusturmaktadir.

Kadinlarin egitim diizeyi yiikselirken egitimde
kazanilan avantaj istihdama ayni dlciide
doniismemektedir.

Dolayisiyla kadinlarin egitimdeki ilerlemesini yalnizca mezuniyet
oranlari Uzerinden okumak yeterli degildir. Egitim politikas,
istihdam, bakim hizmetleri, toplumsal cinsiyet rolleri ve ¢alisma
yasaminin yapisiyla birlikte ele alinmalidir.

OECD 2026 verilerinin Turkiye acisindan en kaygi verici gosterge-
lerinden biri ne egitimde ne istihdamda olan genclerin oranidir.

18-24 yas grubunda NEET orani (2025)

%14,1

Tlrkiye'deki oran OECD ortalamasinin iki katindan fazladir.
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Sorun dahaileri yas grubunda da devam etmektedir.

25-29 yas grubunda NEET orani (2025)

%16,3

Baska bir ifadeyle Tirkiye'de 25-29 yas arasindaki yaklasik her
iic gencten biri ne egitimdedir ne de istihdamdadir. Bu oran
egitim sisteminin basarisini yalnizca okullasma ya da mezuniyet
oranlari Uzerinden dederlendirmenin yetersizligini gostermek-
tedir.

Bir egitim sisteminin toplumsal islevi 6grenciyi diploma sahibi

kullanabilecekleri toplumsal ve ekonomik kosullarin yaratiimasi
da egitim politikalarinin sonuclariyla dogrudaniliskilidir.

Tlrkiye'de NEET sorunu kadinlarda olaganusti boyutlara ulas-
maktadir.

18-24 yas grubunda NEET orani (2025) m

%20 %13

Tlrkiye'de yaklasik her bes gen¢ kadindan ikisi ne egitimde ne
de istihdamdadir. Dahasi bu yapisal sorun uzun sutredir devam
etmektedir. Genc kadinlarda NEET orani 2015'te %46 iken 2025'te
%43 olmustur. On yildaki iyilesme yalnizca U¢ puandir.

Bir tarafta genc kadinlarin yiksekdgretim mezuniyet oraninin
erkekleri dokuz puan ge¢cmesi, diger tarafta egitim ve istihdam
disinda kalan geng kadin oraninin %43 olmasi, Turkiye agisindan
son derece dnemli bir geliskiye isaret etmektedir.
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Sorun kadinlarin egitim talebinin distk olmasi dedgildir. Veriler
bunun tersini gostermektedir. Sorun, kadinlarin egitim yoluyla

Tarkiye'nin OECD (Ulkelerinden en fazla ayristigi alanlardan
biri okul oncesi egitimdir. OECD 2026 verileri Turkiye'de erken
cocukluk egitimine katilimin gocuklarin yasina gore son derece
farklilastigini géstermektedir. Bu nedenle okul 6ncesi egitimi tek
bir katiim orani Uzerinden degerlendirmek Tirkiye'deki tabloyu
tam olarak yansitmamaktadir.

3 yasta erken ¢ocukluk egitimine katihm %15 %77 -62 puan
4 yasta erken cocukluk egitimine katilim %43 %90 -47 puan

5 yasta erken ¢cocukluk egitimine katilim %87 %86 +1 puan

3 yasindan zorunlu ilkogretime baslama
yasina kadar erken cocukluk egitimine %51 %90 -39 puan
katim

Tablo Tirkiye agisindan 6nemli bir ayrimi ortaya koymaktadir.
Tarkiye'de okul dncesi egitime katilim 3 yasta son derece dusUlk
diizeyde baslamaktadir. Ug yasindaki gocuklarin yalnizca %15'i
erken cocukluk egitimine katilirken OECD Ulkelerinde ortalama
oran %77dir. Aradaki 62 puanlik fark, Turkiye'nin erken ¢cocukluk
egitiminin 6zellikle ilk yillarinda OECD dlkelerinden ne dlgide
ayristigini géstermektedir. Dort yasta katihm %43'e yiikselmek-
tedir; ancak OECD ortalamasi %90dir. Dolayisiyla dort yasindaki
cocuklarda da Turkiye ile OECD arasinda 47 puanlik ¢ok blyUk bir
fark bulunmaktadir.
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Bes yasa gelindiginde ise tablo tamamen degismektedir. Turki-
ye'de bes yasindaki cocuklarin erken cocukluk egitimine katiim
orani %87'ye ulasmakta ve %86 olan OECD ortalamasini yakala-
maktadir.

Bu veriler Turkiye'nin 6zellikle (¢ ve dort yas grubunda OECD orta-
lamasinin ¢ok gerisinde kaldigini, bes yasta ise OECD ortalama-
sinl yakaladigini gdstermektedir. Ancak bu gdstergelerin yorum-

OECD'nin katilim orani, tek basina cocuklarin nitelikli, kamusal ve
Ucretsiz okul dncesi egitime erisimini 6lgmemektedir. Tlrkiye'de
okul 6ncesi yas grubundaki ¢ocuklarin egitim aldigi kurumlar
homojen degildir. MEB'e bagli resmi anaokullari ve anasinifla-
rinin yaninda 6zel okul 6ncesi kurumlar ve farkli kamu kurumlari
tarafindan yiritilen programlar bulunmaktadir. Diyanet isleri
Baskanliginabagl 4-6 yas Kur'an kurslarida bu tartismaacisindan
ayrica dikkate alinmasi gereken blyUk bir kurumsal alandir. Bu
nedenle dzellikle bes yasta ulasilan %87lik katilim orani, “Tirki-

Katilim orani ¢ocuklarin bir erken ¢cocukluk egitim programina
kayitl oldugunu gdsterirken, egitimin hangi kurum tarafindan
verildigi, programin pedagojik niteligi, dgreticinin mesleki yeter-
ligi, cocuk basina ayrilan kaynak, hizmetin Gcretsiz olup olmadigi
ve ailelerin Ustlendigi maliyetler baska gostergelerle degerlendi-
rilmelidir.

OECD'nin erken gocukluk egitimine katiim gdstergeleri, cocuklarin okul 6ncesi
egitim kapsamindaki programlara katiimini géstermekte, ancak tek basina
nitelikli, Gcretsiz ve MEB'e bagli kamusal okul 6ncesi egitime erisimi dlgmemek-
tedir. Nitekim MEB'in Milli Egitim Istatistikleri - Orgiin Egitim 2025/2026 yayini okul
oncesi egitimi kurum tirlerine gore ayrica siniflandirmakta, MEB'e bagl resmi
anaokullari ve anasiniflarinin yani sira 6zel okul 6ncesi kurumlari ve diger kurum-
lar bunyesinde yUrutllen okul 6ncesi editim programlarini da ayri kategorilerde
gdstermektedir. Bu nedenle 6zellikle bes yas icin verilen ylksek katilim orani,
gocuklarin ayni kurumsal ve pedagojik kosullarda egitim aldidi ya da tamaminin
MEB'e bagli kamusal okul 6ncesi egitim kurumlarina eristigi anlamina gelme-
mektedir. OECD katilim géstergeleri degerlendirilirken kurum tirQ, resmi/6zel
ayrimi, finansman kaynadgi, 6gretici/6gretmen niteligi ve programin pedagojik
icerigi ayrica dikkate alinmalidir. Kaynak: Milli Egitim Bakanligi, Strateji Gelistirme
Baskanligi (2026), Milli Egitim Istatistikleri - Orgiin Egitim 2025/2026, 6zellikle
Tablo 2.1"0Okul ncesi egitim kurumlarinin okul tirlerine gére okul, sube, 6grenci,
6gretmen ve derslik sayisi” ve Tablo 2.2 “Resmi-6zel ayriminda okul 6ncesi egitim
kurumlarinda okul, 6grenci, 6gretmen ve derslik sayisI”.
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Finansman verileri de bu ayrimin énemini gostermektedir. OECD
2025 verilerine gore Turkiye'de okul dncesi egitim finansmaninin
%81,5'i kamu kaynaklarindan karsilanmaktadir. OECD ortalamasi

%85,6’d|r. ‘

Dolayisiyla Tiirkiye'de okul 6ncesi egitimin
finansmaninda 6zel kaynaklarin payi yaklasik
%18,5 ile OECD ortalamasindaki yaklasik
%14,4'lin Gizerindedir.

MEB'in ulusal istatistikleri de hizmet sunumundaki cesitliligi
gostermektedir. 2024-2025 6gretim yilinda okul éncesindeki 1
milyon 741 bin 314 6grencinin 327 bin 7351 6zel kurumlarda egitim
gdrmektedir. Ozel kurumlarin toplam okul dncesi 8grencileri igin-
deki pay1 %18,84dir.

Buna Diyanet isleri Baskanliginin 4-6 yas Kur‘an kurslari ayrica
eklenmektedir. Diyanet, 2025-2026 déneminde 4-6 yas sinif-
larina yilda yaklasik 250 bin ¢ocugun kaydoldugunu agiklamak-
tadir. Bu programlar Diyanet tarafindan “cocukluk donemi yaygin
din egitimi” kapsaminda yurUtttlmekte, Kuran-1 Kerim, din ve
degerler egitimi programlarini icermektedir. Dolayisiyla Turki-

Asil sorular sunlardir:

» Kag¢ cocuk MEB'e bagh nitelikli bir kamusal okul Oncesi
egitim kurumuna erisebilmektedir?

» Bu cocuklarin kagi okul dncesi 6gretmenleri tarafindan
egitim almaktadir?

» Kamusal okul 6ncesi egitime erisim bolgelere ve ailelerin
sosyoekonomik durumuna gére nasil degismektedir?

» Aileler okul 6ncesi egitim icin ne kadar harcama yapmak
zorunda kalmaktadir?

» (Cocuk basina ne kadar kamusal kaynak ayrilmaktadir?
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Bu nedenle bes yasta OECD ortalamasinin yakalanmasi énemli
olmakla birlikte, Tlrkiye'de okul dncesi egitimin durumunu deger-
lendirmek igin tek basina yeterli degildir.

Kamucu egitim agisindan gercek gosterge yalnizca okul dncesi
egitime katilim degil, cocuklarin erken yaslardan itibaren

Diger taraftan verilere gore Turkiye'de okul dncesi egitimin temel
sorunu, ¢ocuklarin okul 6ncesi egitimle hi¢ bulusmamasindan
cok, bu egitimle gec ve biyilk olclde ilkokula yaklasildiginda
bulusmasidir. Tlrkiye OECD ortalamasini bes yasta yakalamakta,
fakat gocuklar okul dncesi egitimle OECD Ulkelerindeki akranla-

Bu ayrim egitim politikasi agisindan son derece énemlidir. Erken
cocukluk egitiminin amaciyalnizca cocuklariilkokula baslamadan
once bir yil okul 6ncesi egitimden gecirmek degildir. Cocuk-
larin bilissel, dilsel, sosyal ve duygusal gelisiminin en hizli oldugu
erken yillarda nitelikli egitim ve bakim hizmetlerine erisebilmeleri,
sonraki egitim yasamlari agisindan da énem tasimaktadir.

Dolayisiyla bes yasta %87lik katilim 6nemli bir gelisme olmakla
birlikte, Tiirkiye'de erken ¢ocukluk egitiminin yeterince yaygin-
lastigi sonucuna varmak yaniltici olacaktir. Tlrkiye'nin OECD
llkeleriyle arasindaki temel fark okul éncesi egitimin slresinde
ve baslama yasinda ortaya cikmaktadir.

OECD Ulkelerinde erken c¢ocukluk egitimi blyltk olcide Ug
yasindan itibaren yaygin bir egitim hizmeti niteligi tasirken Turki-
ye'de sistem esas olarak ¢gocuklarin ilkokula yaklasmasiyla kitle-
sellesmektedir.

Bu durum “3 yasindan zorunlu ilkogretime baslama yasina kadar”
olan ¢ocuklarin toplam katilm oraninda da gértlmektedir. Turki-

yaslar arasindaki blyUk farkliligi gizlemektedir: (¢ yasta %15 olan
katilim, bes yasta %87ye ¢cikmaktadir.
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Education at a Glance 2025 verileri bu tabloya finansman
acisindan dnemli bir boyut eklemektedir.

Tiirkiye'de 2015-2022 arasinda okul dncesi
egitime yapilan toplam kamu harcamasi %31
artmistir. Ayni donemde okul dncesi egitime ‘

kayith cocuk sayisi ise %67,3 artmistir.

Baska bir ifadeyle 6grenci sayisindaki artis kamusal kaynak arti-
sinin iki katindan fazladir. Bunun sonucunda Tiirkiye'de okul
oncesi egitimde cocuk basina kamu harcamasi %21,7 azal-
mistir. OECD genelinde ise ayni dénemde ¢ocuk basina harcama
ortalama %24 artmistir.

Bukarsilastirma Turkiye'de okul dncesiegitimin sonyillardakigeli-
simini degerlendirmek bakimindan kritik 6nemdedir. Bu yalnizca
bir okullasma géstergesi degildir.

Erken cocukluk egditimi c¢ocuklarin bilissel, dilsel, sosyal ve
duygusal gelisiminin yani sira sonraki egitim yasamlarinda ortaya
cikabilecek esitsizliklerin azaltiimasi acisindan kritik 5nemdedir.

Cocuklarin okul dncesi egitime erisimi blylk olcide ailelerin

sistemi cocuklar arasindaki baglangi¢ esitsizliklerini azaltmak
yerine yeniden Uretebilir. Bu nedenle okul 6ncesi egitimin yaygin-
lastiriimasi tek basina yeterli degildir.

Kamusal, lcretsiz, nitelikli ve erisilebilir okul éncesi egitim biitiin
cocuklar icin temel bir egitim hakki olarak 6rgutlenmelidir.



EED B1F BAKISTA EGITIM 2025

Tlrkiye'de ortaokulun son sinifindan sonraki yil 6grencilerin
%93l ortadgretime gecmektedir.

Ogrencilerin:

»  %47'sigenel ortadgretime,
»  %46'si mesleki ortadgretime

devam etmektedir.
Egitime devam etmeyenlerin orani %4'tiir.

Daha 6nemlisi, TUrkiye'de ortadgretim 6grencilerinin %92'si prog-
ramlarini teorik slresi icerisinde tamamlamaktadir. Kadinlarda
bu oran %94, erkeklerde %90dir.

Bu veri zorunlu egitimin slresinin azaltiimasi tartismalar
acisindan énemlidir. Tdrkiye'nin sorunu 6grencilerin blyuk boli-
muandn ortadgretimi tamamlayamamasi degildir. OECD verileri
bunun tersini gdstermektedir. Ogrencilerin ezici gogunlugu orta-
0gretimi 6ngorllen sirede tamamlamaktadir.

Dolayisiyla Tlrkiye'nin sorunu “Cocuklari egitim sisteminden
nasil daha erken cikarabiliriz?” olmamalidir. Egitim politikala-
rinin odagina “Biitiin gocuklarin nitelikli ortadgretime erisme-

mektedir.

Ortaokuldan sonra 6grencilerin %46'sinin mesleki programlara
yonelmesi Tlrkiyede mesleki egitimin sistem icindeki blylk
agirhgini goéstermektedir. Ancak OECD'nin “vocational educa-

belirtilmelidir.
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Okul temelli mesleki egitim ile isletme agirlikli modellerin;

» 0Ogrencilerin okulda gegirdikleri slre,
» genel akademik egitime erisimleri,

» isyerinde gecirdikleri sire,

» is saghgive guvenligi,

» 0Ogrenci statisinin korunmasi,

» Ucret iligkileri

» ve ylksekogretime gecis olanaklari

bakimindan ayri ayri degerlendiriimesi gerekir.

Bu nedenle mesleki egitimde 6grenci sayisinin ya da oraninin
yliksek olmasi olumlu bir gosterge olarak okumak mimkin
degildir.

Kamusal egitim agisindan temel dlgiit,
mesleki egitimin 6grencileri erken yasta
ucuz isgiicii piyasasina yonlendiren bir
mekanizmaya mi doniistiigii, yoksa nitelikli
genel egitim ile mesleki becerileri birlestiren
gercek bir egitim modeli mi sundugudur.

Tlrkiye'de 0&grencilerin ortadgretim programlarina dagilimi
degerlendirilirken, mesleki egitime ydnelmenin her durumda

malidir. LGS ve ortadgretime yerlestirme sistemi, 6grencilerin
erisebilecekleri okul tirlerini merkezi sinav puani, ikamet adresi,
kayit alaninda bulunan okul tirleri ve bu okullara ayrilan konten-
janlar Gzerinden sinirlandirmaktadir.

Bu nedenle dzellikle sinavla 6grencialan okullara puani yetmeyen
ya da kayit alaninda talep ettigi genel ortadgretim kurumuna
erisemeyen 0grenciler agisindan mesleki ve teknik ortadgretime
gecis, her zaman bilingli bir “meslek se¢imi” olarak degerlendi-
rilemez.
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OECD'nin Turkiye'de ortaokuldan sonra 6grencilerin %46'sinin
mesleki programlara gegtigini gosteren verisi de bu nedenle
dogrudan “6grencilerin %46'si mesleki egitimi tercih etmektedir”
biciminde okunmamalidir.

Bu oran o&grencilerin bireysel tercihlerinin yani sira LGS'nin
secme ve eleme mekanizmasini, genel ortadgretimde sunulan
kontenjanlari, yerel yerlestirme kurallarini ve 6grencinin yasadigi
bdlgede erisebildigi okul tlrlerini de yansitmaktadir.

Bu degerlendirmede Mesleki Egitim Merkezlerinin (MESEM)
ayrica ele alinmasi gerekir. MESEM'ler 2016 yilinda zorunlu orta-
ogretim kapsamina alinmis olmakla birlikte klasik okul temelli
meslekiegitimden énemlidlgide farklibir modele sahiptir. MEB'in
kendi tanimina gore MESEMe en az ortaokul mezunlari kayit
olabilmekte, 6grencinin bir isyeriyle sdzlesme yapmasi gerek-
mekte ve dgrenci haftada yalnizca bir glin okulda teorik egitim
alirken dort glin isletmede mesleki egitim gérmektedir.

MEB'in Mesleki ve Teknik Egitim Politika Belgesi, MESEM prog-

ustalik yeterliklerini kazanmakta, mesleki ve teknik Anadolu lisesi
diplomasi alabilmek igin ise ayrica Bakanlikga belirlenen diploma
fark derslerini tamamlamak zorundadir.

Dolayisiyla Turkiyede mesleki egitime yonelme tartismasi
yalnizca “genel lise mi, meslek lisesi mi?” ikiligi Gzerinden yuru-
tilemez. MESEM modeli, zorunlu egitim ¢agindaki 6grencinin

cinin agirlik merkezini okuldan isletmeye tasimaktadir.

MEB de programiyapisiitibariyla 6grencileriistihdama hazirlayan
bir model olarak tanimlamaktadir. Bu yapi nedeniyle MESEM'in,
okul temelli mesleki ve teknik ortadgretimle ayni kategori icinde
degerlendirilmesi, dgrencilerin genel akademik egitime erisimi,
okulda gegirdikleri sire ve egitim ile calisma arasindaki sinir baki-
mindan onemli farklliklari gérinmez hale getirebilir.
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Bu durum o6zellikle LGS, kontenjan politikalari ve zorunlu egitim
tartismasi birlikte disuntldidginde daha kritik hale gelmek-
tedir. Genel ortadgretimde dgrencinin istedigi okula erisiminin

ogrenciler acisindan gercgek bir egitim secgenedi yaratirken bazi
ogrenciler agisindan genel akademik egitimden erken uzaklasma
riskini de beraberinde getirmektedir. Bu nedenle mesleki egitime
ve ozellikle MESEM'e katilan 6grenci sayisindaki artis, tek basina
mesleki egitime yonelik toplumsal talebin veya 6grencilerin 6zglr
tercihinin géstergesi olarak kullanilamaz.

Kamusal egitim acgisindan temel odlgiit, 6grencinin 6niinde
gercek secgeneklerin bulunmasidir. Ogrencinin nitelikli bir
Anadolu lisesine ya da baska bir genel ortadgretim progra-
mina erisme olanagi bulunmadan mesleki egitime yonelmesi ile
mesleki egitimi bilgiye dayali ve 6zgir bir tercihle secmesi ayni
sey degildir.

Ayni sekilde, zorunlu egitim ¢agindaki bir 6grencinin haftanin bes
gund okul ortaminda egitim gérmesi ile haftada dért gun islet-
mede bulunup yalnizca bir glin okulda egitim gérmesi de peda-
gojik agcidan esdeger kabul edilemez. Bu nedenle OECD'nin Turki-

Mesleki egitim gercek anlamda bir egitim tercihi olacaksa 6gren-
cinin nitelikli genel ortadgretime erisme hakki glivence altinda
olmal, meslek liseleri ve MESEM'ler, baska okul tlrlerine erise-
meyen 0Ogrencilerin yonlendirildigi ve cocuklarin erken yasta
cocuk iscioldugu bir glizergdha déntismemelidir.

Ozellikle MESEM agisindan temel soru yalnizca dgrencinin bir
meslek edinip edinmedigi degil, zorunlu egitim cadindaki bir
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OECD raporunun Tlrkiye agisindan en garpici géstergeleri egitim
finansmanina iliskindir.

2023 yilinda satin alma glcu paritesine gdre ddrenci basina
egitim harcamalari soyledir:

Tiirkiye
Egitim diizeyi Tiirkiye harcamasinin OECD
ortalamasina orani

ilkégretim 5.118$ 14.436 S %35
Ortadgretim 5.226 $ 15.003 $ %35
Yiiksekogretim n3mns 22.878$ %49

ilkogretim-yiiksek6gretim 6.348$ 16.075 $ %39

Tdrkiye'de dgrenci basina egitim harcamasi ilk ve ortadgretimde
OECD ortalamasinin yalnizca yaklasik Ggcte biri, yiksekdgretimde
yarisi, ilkégretimden yuksekogretime kadar egitim sisteminin
bltdnu agisindan ise yaklasik %39'u dizeyindedir.

OECD'nin ayrica ilkokul finansmanina iligkin -
degerlendirmesi, Tiirkiye ve Kolombiya'nin

ogrenci basina 5 bin dolarin altinda harcama -
yapan OECD iilkeleri arasinda bulundugunu -
gostermektedir. Burada ortaya ¢ikan fark

marjinal degildir. Tiirkiye ile OECD arasindaki . _ >
fark yaklasik li¢ kattir.

Bu veri okullarin fiziki kosullarindan, sinif mevcutlarina, laboratu-
varlardan kutlphanelere, teknolojik altyapidan rehberlik hizmet-
lerine, dgretmen istihdamindan yardimci personele, Ucretsiz okul
yemedinden egitim materyallerine kadar egitimin niteligini belir-



OECD Bif BAKISTA EGITIM 2026 TURKIVEDE EGITIMIN GORINNI
“Turkiye daha yoksul, o nedenle
az harciyor” aciklamasi yeterli
degildir

Ogrenci basina harcama farkinin yalnizca Glkelerin gelir diize-
yinden kaynaklandigi dusunulebilir. Ancak harcamalarin GSYH
icindeki payi incelendiginde bu aciklama yetersiz kalmaktadir.

2023 yilinda ilkogretimden ylUksekogretime egditim kurumlarina
yapilan toplam harcamalarin GSYH igindeki payi:

Tiirkiye %3,6

%, 7

Kamu kaynaklarindan yapilan harcamalardaise:

Tiirkiye %3,0

%3,9

Tarkiye yalnizca kisi basina daha distk gelire sahip oldugu icin
6grencibasinadahaazharcamayapmamaktadir. Trkiye, lirettigi

fark ekonomik kapasitenin yaninda politik biitge tercihlerinin de
sonucudur.

Tarkiye'nin egitim calisanlarina ayirdigi kaynak da OECD ortala-
masinin oldukca altindadir.

2023'te ilkogretimde tUm egitim personelinin Gcretleri igin
ogrenci basina yapilan harcama:

Tiirkiye 3.010$

8.688$
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Ortadgretimde:

Tiirkiye 3.207$

Baska bir ifadeyle Tirkiye’'nin d6grenci basina egitim persone-

egitim sisteminin finansmani arasindaki dogrudan iligkiyi goster-
mektedir. Nitelikli kamusal egitim, nitelikli ve glvenceli egitim
emekgisi istihdamindan bagimsiz distnllemez.

OECD ogretmen Ucretleri gostergelerinde dikkatli olunmasi

gereken 6nemli bir metodolojik sorun bulunmaktadir.

2025 yiliigin satin alma glcd paritesiyle hesaplanan 6gretmeni

Ucretleri soyledir:

Baslangi¢ 49916 $ 49.712 $

Ogretmen iicretleri

10 yil 53.565 $ 63.085$

15 yil 56.015 $ 66.583 S

En iist basamak 64.135$ 79.800 S

Baslangic Ucretleri birbirine yakin gérinmektedir ancak ogret-
menlik kariyeri ilerledikce fark blylUmektedir. Trkiye'de baslan-
gictan 15. yila Ucret yaklasik %12 artarken OECD ortalamasin-
daki artis yaklasik 7%34'tdr. Dolayisiyla Tlrkiye agisindan 6nemli

OECD'nin baska bir g0stergesiise ilk bakista cok farkl bir gériinta
vermektedir. TUrkiye'de 6gretmenlerin fiili Geretlerinin yiksekdg-
retim mezunu c¢alisanlarin UGcretlerine orani 1,68-1,79 arasinda
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degisirken OECD ortalamasi 0,83-0,95 arasindadir.

Bu rakam, “Turkiye'deki 6gretmenler OECD Ulkelerindeki 6gret-
menlerden ¢ok daha fazla kazaniyor” anlamina gelmemektedir.
Gosterge Ulkeler arasindaki mutlak Gcretleri degil, 6gretmenin

ayni zamanda Ulkedeki yiksekogretim mezunlarinin genel Gcret
diizeyi ve Ucret yapisiyla iliskilidir. Ogrenci basina personele
yapilan harcamanin OECD ortalamasinin yaklasik t¢te biri olmasi
da bu ayrimin neden 6nemli oldugunu gostermektedir.

Egitimin finansmaninda 2025 ve 2026 raporlarinin birlikte okun-
masi! Turkiye acgisindan en c¢arpici sonucu egitim finansmaninda
ortaya ¢ikarmaktadir. Tek yillik géstergeler bize Tirkiye'nin OECD
ortalamasinin altinda oldugunu ortaya koymaktadir.

Uzun donemligostergelerise Turkiye'de zaten disUk olan 6grenci

Ilkdgretimden yiiksekdgretime dgrenci basina reel egitim harca-
masi:

Tiirkiye 4.932$ 4.4918 -%9

OECD genelinde 6grenci basina kaynak artarken Tirkiyede azal-
mistir. Bu nedenle Tlrkiye ile OECD arasindaki fark yalnizca
tarihsel gelir farkindan kaynaklanmamaktadir. 2015-2022 done-
minde iki taraf ters ydnde hareket etmistir.

OECD (2025), Education at a Glance 2025: OECD Indicators; Tiirkiye Ulke Notu.
Veriler 2015-2022 déneminde reel 6grenci basina egditim harcamasindaki degisi-
mi gostermektedir.
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Tarkiye'de egitimin toplam kamu harcamalariigindeki payi:

%12,9

Azalma 2,3 puandir. OECD ortalamasi ayni dénemde %10,9'dan
%10,1e gerilemistir.

Dolayislyla OECD genelinde de bir disids bulunmakla birlikte
Tlrkiye'deki gerileme ¢ok daha blyuktir. Bu gdsterge ekonomik
kapasiteden ziyade kamu bltcesinde egitime verilen goreli dnce-
ligi ortaya koymaktadir. Dolayisiyla 2015-2022 donemindeki tablo

2022 verileri ile kiyaslandiginda ise 2023 verilerinde baz
finansman gostergelerinde gorece iyilesme gortlmektedir.

Egitim kurumlarina yapilan toplam harcamanin GSYH igindeki
payi:

Egitim kurumlarina yapilan harcama mm

%ok, 7 %ok, 7

Turkiye'de 0,2 puanlk ylkselis vardir. Ancak OECD ortalamasiyla
fark hala 1,1 puandir. 2023'te 6grenci basina toplam harcamaya
bakildiginda fark daha da gorindr hale gelmektedir.
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Tiirkiye

harcamasinin OECD
ortalamasina orani

Egitim diizeyi Tiirkiye

ilkogretim 5.118$ 14.436 'S %35
Ortadgretim 5.226 $ 15.003 $ %35
Yiiksekogretim n3ns 22.878 S %49

ilkégretim-yiiksekdgretim 6.3488 16.075 S %39

Dolayislyla 2023'teki artisi egitim finansmani sorununun gideril-
mesi olarak degil, uzun dénemli gerilemenin ardindan sinirli bir
toparlanma olarak degerlendirmek daha dogrudur.

Tdrkiye Yalnizca Az Harcamiyor, Eg@itimin Finansmanini Daha
Fazla Ozel Kaynaklara Birakiyor

2022de ilk ve ortadgretimin finansmaninda kamu kaynaklarinin
pay!:

Tiirkiye %83,8

%90,1

Aradaki fark 6,5 puandir. Bu, Turkiye'de egitim maliyetinin OECD
ortalamasina gore daha blyldk bolimUinln 6zel kaynaklar tara-

findan karsilandigini géstermektedir. Genel lise programlarinda
tablo daha carpicidir. Tirkiye'de genel ortaégretim harcamala-

0zel okul sayisinin en ylksek oldugu alan da lise kademesidir.
Bu oran OECD Ulkeleri arasindaki en ylksek oranlardan biridir.
OECD genelinde ortatgretim harcamalarinin ortalama %111 6zel
kaynaklardan karsilanmaktadir.
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Genel programlarda 6zel finansmanin en ylksek oldugu Ulkeler
arasinda:

Tiirkiye %33
Birlesik Krallik %25

%24

Daha da dnemlisi OECD, genel lise programlarindaki ylksek
0zel finansmanin temel sirlkleyicisinin hane katkilari oldugunu
belirtmektedir. Bu nedenle konu yalnizca 6zel okul sayisi degildir.
Asil mesele egitim maliyetinin ailelerin Gzerine birakilmasidir.

2025 OECD raporunun Turkiye agisindan son derece 6nemli bir
baska bulgusu kamu ve 6zel kurumlar arasindaki 6grenci basina
kaynak farkidir.

Genel ortadgretimde 06grenci basina harcama, kisi basina
GSYH'nin orani olarak:

Kamu kurumlarinda Tiirkiye %6

0Ozel kurumlarda Tiirkiye %25

Genel ve mesleki programlar birlikte dederlendirildiginde de:

Kamu kurumlarinda Tiirkiye %9

0Ozel kurumlarda Tiirkiye %23

Bu fark, Tlrkiye'de cocuklarin erisebildigi egitim kaynaklarinin
okulun kamu ya da 6zel olmasina gore ciddi bicimde degisebil-
digini gostermektedir. Kamusal egitimin temel islevlerinden biri
cocuklarin ailelerinin ekonomik olanaklarindan kaynaklanan esit-
sizlikleri azaltmaktir. Kaynak farkhliklarinin bu kadar biiyiidiigi
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Tlrkiye'de yUksekdgretime erisim son yillarda buylk odlctde
genislemistir. Ancak Education at a Glance 2025 kitleselles-
menin ylksekogretimin bitin basamaklarina ayni dl¢liide yansi-
madigini gostermektedir.

25-34 yas grubunda yUksek lisans veya esdeder dereceye sahip
olanlarin orani:

Tiirkiye %3

OECD %16

Daha 6nemlisi Tiirkiye'de oran 2019°'dan 2024’e degismemistir.

Bu durum lisans dlzeyindeki genislemenin lisansustl egitim
kapasitesine ayni dlglide tasinmadigini géstermektedir.

Tilrkiye acisindan olumlu gostergelerden biri Universitenin ilk
yiindan sonra sistemden ayrilma oranidir. Bu oranin disilk
olmasi Tlrkiyede Cumhuriyet'in insa ettigi egitim yoluyla meslek

Ik kez lisans programina baslayan &grenciler arasinda birinci
ylldan sonra programdan ayrilanlarin orani:

Tiirkiye %1

OECD %13

Tlrkiye OECD ortalamasindan belirgin bicimde daha disuk bir
ilk yil terk oranina sahiptir. Ancak bu gdsterge tek basina Gniver-
sitelerin niteliginin gostergesi olarak degerlendiriimemelidir.
Program tamamlama oranlari, mezuniyet slreleri, 6grenme
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ciktilar ve mezuniyet sonrasi istihdamla birlikte okunmalidir.
Nitekim Tiirkiye'de lisans programlarina baslayan 6grencilerin
%64'li teorik siiresinde, %78'i bir yil sonra ve %86'si {i¢ yil ek
siire sonunda mezun olmaktadir. OECD ortalamalari sirasiyla
%43, %59 ve %70tir.

Tlrkiye ylksekogretimin uluslararasilasmasinda da belirgin bir
degisim yasamistir.

Uluslararasi/yabanci 6grencilerin yiksekogretim 6grencileriigin-
deki payi:

%4,3

OECD ortalamasi aynidénemde %6dan %74'e yikselmistir.

Tlrkiye hala OECD ortalamasinin altindadir, ancak artis hizi dikkat
cekicidir. Bu gelisme ylksekdgretim politikalari acisindan ayrica
degerlendirilmesi gereken bir alan olusturmaktadir. Ogrenci
sayisindaki artisin Universitelerin akademik kapasitesi, barinma,
ogrenci hizmetleri ve finansmaniyla birlikte ele alinmasi gerek-
mektedir.

Education at a Glance 2025 Turkiye agisindan son derece dikkat
cekici birisgucl gbstergesi sunmaktadir.

25-34 yasindaki ekonomik olarak aktif genclerde issizlik orani:

Lise / lise sonrasi yiiksekdgretim disi %10,2 %6,9

Yiiksekogretim %10,6 %4,9
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OECD genelinde egitim dizeyi ylkseldikge genclerin igsizlik riski

olarak aktif genclerde issizlik orani lise alti egitimlilerde %12,9
iken lise ve lise sonrasi yluksekdgretim disi egitim duzeyinde
%6,9, ylksekodgretim mezunlarinda ise %4,9a gerilemektedir.
Tlrkiye'de ise ayniiliski blyuk Olclide ortadan kalkmaktadir.

issizlik orani lise alti egitimlilerde %11,2, lise ‘ ‘ t
ve lise sonrasi yiiksekogretim disi egitimli- . . .
lerde %10,2, yiiksekogretim mezunlarinda

ise %10,6dir.

Baska bir ifadeyle OECD genelinde ylksekdgretim diplomasi
genglerin issizlik riskini glcli bicimde azaltirken Turkiyede

Hatta yUksekodgretim mezunu genglerin issizlik orani lise ve lise
sonrasl yUksekdgretim disi egitim dizeyindekilerden 0,4 puan
daha yuksektir. Bu tablo, Tirkiye'de yliksekogretimin kitleselles-
mesi ile yiksekdgretim mezunlarinin niteliklerine uygun istihdam
yaratma kapasitesi arasindaki yapisal uyumsuzluga isaret
etmektedir. Diploma sayisi artmakta, fakat yliksekogretim diplo-
masinin issizlik riskini azaltma guct OECD Ulkelerindeki kadar
belirgin olmamaktadir.

18 14
14 13
Ortaogretim n 13
Yiiksekogretim 22 15
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Tarkiye ozellikle ilkokul ve yiksekdgretimde OECD ortalama-
sinin Uzerinde 06grenci/0gretmen oranina sahiptir. Ancak bu
gostergenin “ortalama sinif mevcudu” olmadigi unutulmamalidir.
Ogretmen basina dgrenci sayisi toplam 6grenci ve dgretmen

Ayrica Ulke ortalamalari iller, ilgeler ve okullar arasindaki esit-
sizlikleri gizleyebilir. Bu nedenle Turkiye'nin 18 6grencilik ilkokul
gostergesi, kalabalik sinif sorununun bulunmadigi bigiminde
yorumlanamaz.

OECD'nin 2026 raporunun ana konusu 6gretmen acigidir. OECD
Ulkelerinde ilkokul ve ortadgretim Odgretmenlerinin ortalama
%90,9'u tam yeterli 6gretmen statlisindeyken Tlrkiye'de oran
%98,2dir. Bu gosterge dnemlidir.

Turkiye acisindan 6gretmen politikalarinin merkezine 6gretmen-

verileriyle desteklenmemektedir.

Bu veriler ayni zamanda Milli Egitim A
Akademisi'nin 6gretmen niteligini \

artirmak iizere kuruldugu séylemini de ' ' '
bosa diisiirmektedir.

Tiirkiye'de cok biiyiik bir egitim fakiiltesi mezunu ve ogret-
menlik yeterligine sahip insan kaynagi bulunmaktadir.

Bu nedenle sorun daha c¢ok o6gretmenlerin yeterli sayida ve
glvenceli bicimde istihdam edilmesi, ihtiya¢ bulunan bdlge ve
okullara dagilimi, calisma kosullari, mesleki 6zerklik, ekonomik ve
0zlUk haklari, meslegin toplumsal itibari ve 6gretmenlerin karar
slireclerine katilimidir.
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OECD verilerine gore Turkiyede yillik tipik 6gretim siresi:

ilkégretim 720 saat 770 saat

Tarkiye 6zellikle ortaokul ve lisede OECD ortalamasindan dusUk
gorinmektedir. Ancak o6gretmenlerin galisma yiikii yalnizca
sinifta gegirilen ders saatiyle dl¢iilemez. Ders hazirligi, 6lgcme
ve degerlendirme, 6grenci takibi, veli gorismeleri, kurul ve
komisyon gorevleri, nObet, mesleki gelisim ve idari ylkler calisma
zamaninin 6nemli bolimind olusturmaktadir.

Dolayisiyla bu gostergenin “Tlrkiye'deki 6gretmenler az ¢alisiyor”
seklinde yorumlanmasi metodolojik olarak dogru dedildir.

Tim dlnyada 0gretmenlik mesleginde adirlikh olarak kadin-
larin calistigi hem OECD Education at a Glance raporlarinda hem
de TALISS raporlarinda ortaya konulmaktadir. Tiirkiye'de okul
oncesi ogretmenlerinin %95,2'si kadindir. OECD ortalamasi
%95,9dur. Ortadgretimde kadin 6gretmen orani Tiirkiye'de
%60,8, OECD'de %68,2dir. Bu veriler 6gretmenlik mesleginin
ozellikle erken egitim kademelerinde gugcld bicimde kadin agirlikli
oldugunu gostermektedir.

Ancak 6gretmen isgiclnin cinsiyet dagihiminin okul yonetimin-
deki kadin temsiliyle birlikte degerlendirilmesi gerekir. Egitimde
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Yonetim kadrolari hala erkek agirlikli olmaya devam etmektedir
ve bu da toplumsal cinsiyet esitsizliginin derinlesmesi acisindan
onemli bir gosterge olarak okunmalidir.

Yiiksekogretimde biiyiime var
fakat kaynak ayni hizla artmiyor

Tirkiye son yirmi yilda yliksekogretimi gok hizli bigimde kitlesel-
lestirmistir. Geng kusaklarda ylksekégretim mezuniyet oranla-
rinin hizla yikselmesi bunun dogrudan sonucudur. Ancak 6grenci
basina yUksekdgretim harcamasi Turkiye'de 11.311 dolar, OECD

ortalamasinin yaklasik yarisi kadar kaynak ayirmaktadir.

Dolayisiyla Universite sayisinin, kontenjanlarin ve dgrenci sayl-
sinin artmasi ylUksekogretimin niteliginin ayni olctde yuksel-
digi anlamina gelmemektedir. Kitlesellesmenin yeterli akademik
kadro, arastirma bitcgesi, laboratuvar, kitiphane, 6grenci barin-
masi ve sosyal destek politikalariyla desteklenmemesi yliksek0g-
retimin niteligi agisindan 6nemli sorunlar yaratmaktadir.
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OECD Bir Bakista
Egitim'de Turkiye
icin Temel
Celiskiler

Veriler birlikte degerlendirildiginde Tirkiye egitim sisteminin bes
temel geligkisi ortaya ¢cikmaktadir.

»

»

»

»

»

Birinci geliski: Egitim dlzeyi yikselmektedir ancak egitim
icin ayrilan kamusal kaynak ayni 6l¢lide ylikselmemektedir.

ikinci geligki: Kadinlarin egitim diizeyi hizla yiikselse de
geng kadinlarin gok biyik bélim ¢calisma yasaminin disinda

kalmaktadir.

Ugiinci.i celiski: Ortadgretime gecis ve tamamlama oranlari
ylksek olmasina ragmen zorunlu egitimin siresinin azaltil-

mektedir.
Dordiincii geliski: Tlrkiye'de blylk ve ylksek yeterlikli bir
ogretmen insan kaynagi bulunmasina ragmen 0gretmen

Besinci geliski: Egitim sisteminin kapsami genislerken
ogrenci basina kaynak OECD Ulkelerinin ¢ok gerisinde

kalmaktadir.

Bu nedenle Turkiye'nin egitim sorununu sadece nicel verilerle,

yalnizca "kac cocuk okula gidiyor?” sorusuyla agiklamak mimkan

degildir.
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Asil soru sudur:

Gocuklar hangi okula, hangi kosullarda, hangi 6gretmenlerle,
hangi kamusal kaynaklarla ve nasil bir egitim almak iizere
gidiyor?

OECD 2026 verileri Turkiye i¢in su politika alanlarinin Gnemini acik
bicimde ortaya koymaktadir:

»

»

»

»

»

»

Kamusal egitim yatinmlan artinlmalidir. Tirkiye'nin egitim
kurumlarina ayirdigi kaynagin GSYH icindeki payi OECD orta-
lamasina yaklastiriimali; 6grenci basina egitim harcamalari
sistematik bicimde yikseltilmelidir.

Okul dncesi egitim kamusal ve iicretsiz olarak yayginlas-
tinimahdir. Uc yasta %15 olan katim orani kabul edilebilir
degildir. Erken ¢ocukluk egitimi ailelerin gelirine bagl bir
hizmet olmaktan ¢ikariimalidir.

Zorunlu egitim korunmali ve gii¢lendirilmelidir. Ortadgre-
timi zamaninda tamamlama oraninin %92 oldugu bir tlkede
temel politika hedefizorunlu egitimi kisaltmak degil, ortadg-
retimin niteligini yikseltmek olmalidir.

Ogretmen istihdami giivenceli olmalidir. OECD veri-
leri TUrkiye'deki 6gretmenlerin yeterlik sorunu olmadigini
gostermektedir. Bu baglamda egitim fakultelerinden mezun
olmus 6gretmenlerin daha fazla egitime degil planli ve prog-
ramli bir atama sistemine ihtiyaclari vardir. Sorun yetismis
ogretmenlerin hangi kosullarda istihdam edildigidir.

Ogretmenlerin ekonomik ve o6zlilk haklar iyilestirilme-
lidir. Ogretmenlikte deneyim ve kidemin ekonomik karsiligi
giclendirilmeli, meslegin toplumsal ve ekonomik statlsu
yUkseltilmelidir.

Gengclerin egitimden istihdama gegisi gli¢lendirilmelidir.
NEET oraninin %30,9 olmasi yalnizca istihdam politikasinin
degil egitim politikasinin da sorunudur. Egitim ve istihdam
arasindaki planlama yeniden dizenlenmelidir.
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» Gen¢ kadinlara yonelik yapisal engeller kaldiriimaldir.
Kadinlarin yuksekoégretimdeki kazanimlarinin ¢calisma yasa-
mina tasinabilmesi igcin kamusal bakim hizmetleri ve kadin
istihdamini destekleyen politikalar gelistirilmelidir.

» Yiiksekogretimin kitlesellesmesi nitelikli kamusal finans-
manla desteklenmelidir. Universite kontenjanlarinin ya
da Universite sayisinin artirilmasi tek basina egitim politi-
kasi dedildir. Akademik kadro, arastirma altyapisi, barinma,
beslenme ve sosyal destek olanaklari birlikte gliclendiriime-
lidir.

Sonu¢

OECD Bir Bakista Egitim 2026 raporunun TUrkiye acisindan verdigi
mesaj aciktir.

Tim dlnyada oldugu gibi TUrkiye'de de egitimde dnemli donu-
simler yasandigini séylemek mimkiindir. Cagin geregi olarak
daha fazla ¢ocuk ortadgretime ulagsmakta, daha fazla geng
Universite egitimi almakta, kadinlarin egitim diizeyi hizla
yiikselmekte ve dgrencilerin biiyiik boliimii ortadgretimi zama-
ninda tamamlamaktadir.

Ancak Tlrkiye'nin ayristigi nokta, egitim sisteminin kamusal
kaynaklar ayni hizla biiyiimemis olmasidir. Tirkiyede égrenci
basina yapilan egitim harcamasi OECD ortalamasinin ¢ok gerisin-
dedir. Egitime ayrilan kaynagdin milli gelir icindeki payi disUktdr.
Okul dncesiegitime erisimde blylk bir agik bulunmaktadir. Geng-
lerin dnemli bélima egitim ve istihdam disindadir. Gen¢ kadin-
larda bu sorun ¢ok daha agirdir.

Bu tablo Turkiye'nin ondnde iki farkli egitim politikasi yonelimi
bulundugunu géstermektedir.

Birinciyolzorunlu egitimikisaltmak, cocuklaridahaerkenyaslarda
isquicl piyasasina yonlendirmek, egitimin maliyetini giderek aile-
lerin Uzerine birakmak ve kamusal egitimin alanini daraltmaktir,
ki iktidarin egitim politikalarinda bu yolu secmek istedigi aciktir.
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Ancak olmasi gereken ise, okul oncesinden yiiksekdgretime
kadar kamusal egitimi giigclendirmek, cocuklarin egitimde
gegcirdigi siireyi nitelikli hale getirmek, 6gretmenleri giivenceli
bicimde istihdam etmek, 6§renci basina kamusal harcamayi
artirmak ve higbir gocugun ailesinin ekonomik kosullari nede-
niyle nitelikli egitimden mahrum kalmadigi bir egitim sistemi
kurmaktir. Cocuklarin ve genclerin egitim hakkini glvence altina
alacak yeterli, esitlik¢i ve glclU bir kamusal egitim sisteminin
olusturulamamis olmasi, Turkiye'de acik politik tercihlerin sonu-
cudur.

Egitim-is agisindan kamucu egitim miicadelesinin temel talebi
de buradan hareketle agiktir:

Egitim bir maliyet kalemi degil, kamusal bir haktir.
Kaynak vardir.

Sorun, kamusal kaynaklarin hangi toplumsal dncelikler dogrultu-
sunda kullanilacagidir.

Tlrkiye'nin ihtiyaci daha az egitim degil, daha fazla kamusal
kaynakla desteklenen, bilimsel, laik, nitelikli ve herkes igin erisi-
lebilir bir egitimdir.
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Veriler farkli gostergelerin en glincel referans yillarina aittir; agir-
likli olarak 2023-2025 ddnemini kapsamaktadir. Ulkeler arasi
parasal karsilastirmalarda OECD'nin satin alma gicU paritesi
(PPP) izerinden hesapladigi esdeger ABD dolari dederleri kulla-
nilmistir.
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