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TURKIYE’DE GENCLERIN VAR OLMA MUCADELESI

Ulkelerin ekonomik, kiltirel, bilimsel ve sosyal gelisimi genc¢ niifusun dretkenligine baghdir.
Uretkenligin saglanabilmesinin yolu iilkedeki politika yapicilarin ayrim gézetmeksizin tiim genglere her

alanda faaliyet gosterebilmeleri icin gerekli 6zgirligi ve imkani sunmasidir.

Turkiye’de genglerin blylk bolimi, 6zellikle son dénemde egitim ve is bulma gibi hayatin idame
ettirilebilmesi icin otonom ihtiya¢ olan konularda gerekli imkanlara ulasamamaktadir. Tim
imkansizliklara ragmen verilen miicadelenin ¢ogunlukla esitligin ve liyakatin olmamasina bagli olarak
olumsuz sonuglanmasi, uzun dénemde karamsar, beklentilerini ve inancini yitirmis bir gengligin

olusumuna zemin hazirlamaktadir.

TURKIYE, OECD ULKELERi ARASINDA UNIVERSITE OKUMANIN “NET GETIRISININ” EN DUSUK
OLDUGU 2. ULKE KONUMUNDA

Genglerin Universite egitimi sonrasinda beklentisi hem istedikleri meslegi yapmak hem de yasam
standardini artirmaktir. Bunun igin 6zellikle yasam sartlarinin zor oldugu Ulkelerde gencler Universite

egitimi almadan 6nce fayda (getiri)-maliyet analizi yapmak zorunda kalmaktadir.

Universite egitimi alindig siirece calisiimadigi icin vazgecilen gelirin miktar ile egitim almak igin
katlanilan harcamalarin toplami egitimin maliyetini vermektedir. Yani okumanin maliyeti yalnizca
Universite okundugu slrede yapilan harcamalari degil, calismak yerine egitime devam edildigi icin
kazanmaktan vazgecilen gelir tutarini da kapsamaktadir. Bu durum son dénemde Tirkiye’de de sikca
karsimiza gikmaktadir. Universite okunsa da is sahibi olunamamasi durumunun yayginlasmasi, gengleri
bir ise girip calismaya bdylece daha erken para kazanmaya itmekte ayni zamanda bu genclere gore

Gniversite okumanin maliyetini ortadan kaldirmaktadir.

OECD tarafindan Uulkeler bazinda yapilan fayda (getiri) maliyet analizi sonucunda Turkiye, Universite
okumanin getirdigi net faydanin (getirinin) en disiik oldugu ikinci tilke olmustur?. Ulkede gegerli olan
zorlu yasam sartlarindan tiniversite egitimi almak isteyen gengler de biiyiik zarar gérmiistiir. Universite
okumanin maliyetini artiran enflasyon rakamlarina, mezun olduktan sonra karsilasilan ve sirekli artan
issizlik oranlar eklenmistir. Bu tabloya gore Tirkiye’'nin mevcut sartlarinda gengler iiniversite okumak

icin yiiksek maliyete katlanmayi, mezun olduktan sonra ise hemen atanmamayi géze almali ve

1 OECD. (2024). Education at a Glance 2024. https://www.oecd.org/en/publications/education-at-a-glance-
2024-country-notes_fab77ef0-en/turkiye_5718b270-en.html Erisim Tarihi: 6 Mayis 2025.
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atandiginda da egitim siiresince katlandigi maliyeti belki karsilamayacak oranda diisiik olan gelire
razi olmalidir. Kisacasi sistemin, yanlis politikalarin bedelini en agir 6deyen gruplardan biri genglerdir.

UNIVERSITE OGRENCILERINiIN BURSU, HARCLIGA DONDU

Universite okumanin maliyeti her gecen giin artarken devletin 6grenciler icin sagladigi burs miktari bu

maliyeti karsilamamakta hatta zaman icinde alim giicli gozle goriiniir oranda azalmaktadir.

KYK bursunun net asgari iicrete orani (2002-2025)
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2002-2025 déneminde belirlenen burs tutarlarinin net asgari lcrete oranina bakildiginda 2002 yilinda
%27,61 olan oranin 2025 yilinda %13,57’ye geriledigi gorGlmistir. Bu durum 6grenci burslarindaki

artisin dlistik oranlarda gerceklestiginin bir kanitidir.

Son donemde Onceki siirece gore daha dislik oranlarda artan burs ile 6grencilerin KYK yurdunda
kalmaya hak kazanmis olsa bile barinma, ulasim, beslenme, kitap-kirtasiye, giyim ve soysal aktivitelere

yapilan harcamalar dahil bir aylik giderlerini karsilamasi mimkin degildir.

Yurt imkanina ulasamayan 6zel yurtta ya da kiralik evde barinma ihtiyacini karsilamak durumunda
kalanlar icin durum daha da vahimdir. Ulkenin yasadigi konut krizi ile stirekli artan kiralar, fahis zamlarla

belirlenen 6zel yurt paralarini 6demek birgcok 6grenci icin imkansizdir.

Bu olanaksizliklar karsisinda 6grenciler dirense de bir bolimu egitimini tamamlayamamakta ve yarida
birakmaktadir. Mezunlar hari¢ Universiteden ayrilan 6grencilerin sayisi 2015-2023 déneminde 2
milyondan fazla olmustur. Universite terklerinde yasanan artisin bircok nedeni oldugu kuskusuzdur

fakat ekonomik olanaksizliklarin bu nedenlerin basinda geldigi de bilinen bir gercektir.

Bu tabloya gore Tuirkiye, genclerin en temel gerekliliklerden biri olan egitim hakkini kullanabilmeleriigin

bile karsilarina bircok maddi olanaksizligin sunuldugu tlke konumundadir.



NE EGITIMDE NE iSTIHDAMDA OLAN GENCLERIN SAYISI HER YIL KATLANARAK ARTMAKTADIR

Ulke genclerinin ne egitimde ne istihdamda olmasi iilke politikalarinin geng niifusa verdigi zararin
boyutunu gozler dniine sermektedir. Tlirkiye’de son donemin en 6nemli basliklarindan olan ne egitimde
ne istihdamdaki gen¢ niifusun durumu diger (lkelerle kiyaslandiginda 6nemli bir sorun niteligi

tasimaktadir.

Ne egitimde ne istihdamda olan genglerin orani (15-29 yas)

——
Nor\/eg ———

Luksemburg ——————

Almanya

Belcika

Slovenya

Avusturya

Macaristan

Portekiz

Estonya

Letonya

Litvanya
OECD - Ortalama
israil

isvicre

Yunanistan

Meksika
Tarkiye 27,93
0,00 5,00 10,00 15,00 20,00 25,00 30,00

Kaynak: OECD verileri kullanilarak olusturulmustur.

OECD (lkeleri arasinda ne egitimde ne istihdamda olan genglerin oraninin en yliksek oldugu ulke
Turkiye’dir. 15-29 yas arasi genclerin dikkate alinmasiyla hesaplanan oranin yiksekligi aslinda

Tirkiye'deki genclerin her firsatta dile getirdigi umutsuzluklarini agiklamaktadir.

TUIK tarafindan agiklanan verilerde de goriildiigii izere 2024 yilinda niifusu 18 milyon 83 bin olan 15-

29 yas arasi gengler icinde 4 milyon 676 bini yani yaklasik dortte biri ne egitimde ne istihdamdadir.

TURKIYE’NIN HER YIL BINLERCE GENCI i$ BULMA UMIDINi KAYBEDIYOR..

Tirkiye'de yiksekégretim mezunu olan ya da olmayan genclerin bir bolimi is arama siresi arthikea is
sahibi olmak konusunda Umidini kaybetmis, beklentileri kalmamistir. Ozellikle son dénemde artan

Gniversite mezunu genglerin sayisiyla birlikte konu daha gorinir bir hal almistir.



Ulkelerin is bulma iimidini kaybeden gengleri (15-24 yas) -2023
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Kaynak: ILO verileri kullanilarak olusturulmustur.

ILO (Uluslararasi Calisma Orgiitii) verilerine gére Tiirkiye, is bulma imidini kaybeden genglerin sayisinin
en yuksek oldugu ulkedir. Bu durum Ulkesinden beklentisi kalmayan genclerin tekrar kazanilabilmesi

icin yeni politikalara ihtiya¢ duyuldugunun bir gostergesidir.

2023 yihi verisine gore yapilan Ulke karsilastirmalarina ek olarak Turkiye’nin son bes yilda genclerinin

yasadigl Umitsizligin seyri ayrica 6nem arz etmektedir.

Grafik: is bulma Gimidini kaybeden genglerin sayisi (15-24 yas)?
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2 |LO. (2025). “Discouraged job-age and sex”

https://rshiny.ilo.org/dataexplorer86/?lang=en&segment=indicator&id=EIP_WDIS_SEX_AGE_NB_A Erisim
Tarihi: 28 Nisan 2025.
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Kaynak: ILO verileri kullanilarak olusturulmustur.

Ulkenin 2019 yilinda 87 bin 933 olan is bulma timidini kaybeden gencleri sonraki yillarda énemli artiglar
gostermeye devam etmistir. 2019 yilindan 2023 yilina kadar gegen siiregte is bulma Gimidini kaybeden

genclerin sayisi %369 artmistr.

Konuya iliskin politikalar gelistirmek ve genclerin yeniden calisma hayatinda bulunma konusundaki
beklentilerini gliclendirmek yerine durumu normallestirmek sorunun her gegen giin biylyerek kalici

hale gelmesine neden olmaktadir.

TURKIYE’DE iSTIHDAM EDILEN 18-29 YAS ARASI GENGLERIN %45’ iSINi KAYBETME RiSKi ALTINDA
OLDUGUNU DUSUNUYOR

Tirkiye’de genclerin ¢calisma hayatina dair yasadiklari sorunlar istihdam edilmemis olmakla sinirh
kalmamakta, istihdam edilenler icin de isini kaybetme endisesi oldukca derin bir sorun olarak karsimiza
¢ikmaktadir. OECD tarafindan hazirlanan “Gengler igcin énemli riskler: Endiseler, algilanan giivenlik
agiklari ve politika tercihleri”® raporunda isini kaybetme riski yasadigini beyan eden genclerin orani en
yuksek Yunanistan’a ikinci olarak Tiirkiye’ye ait olmustur. 27 (lke arasinda yapilan analiz sonucu
Tirkiye’de son donemde genglerin is bulsalar da aslinda kendilerini glivende hissetmediklerinin bu

nedenle de gelecek planlari konusunda ¢ekimser kalmaya devam ettigini ortaya koymaktadir.

TURKIYE’DE GENGLER SOSYALLESEMiYOR

Genglerin llkede gerek egitim gerekse is bulma ya da galisirken kendini glivende hissetme konusunda
yasadigi sorunlar, nifusun en fazla ihtiya¢c duydugu sosyallesme ihtiyacinin karsilanamamasi konusunda
da karsimiza ¢itkmaktadir. Diinya Mutluluk Raporu’na gére 147 ilke icinde Turkiye'deki gencler mutluluk
endeksinde 101., sosyallesme orani konusunda sondan liglincii sirada, sosyallesme kalitesi agisindan

ise en sonda yer almistir.

Sosyallesme imkani bulamayan, egitimini tamamlayamayan, is bulamayan, calisirken kendini glivende
hissetmeyen genclerin mutlu olmalarini beklemek gerceklerden kopuk bir bakis acisi ile mimkin

olabilir. Turkiye’de de son dénemde siklikla yapilan tam da budur.

GENGCLER ULKEDEN DEGIL, YOK SAYILDIKLARI SISTEMDEN KACIYOR
Yasanan tim bu olumsuz sireg, kaginilmaz olarak genclerin tlkeyi terk etmesini refah diizeyinin daha
yiiksek oldugu ulkelerde yasama istegini beraberinde getirmektedir. Bu durum TUIK verilerine de acikca

yansimaktadir.

3 OECD. (2024). https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2024/09/risks-that-matter-
for-young-people_2baf846d/62b44423-en.pdf. Erisim Tarihi: 9 Mayis 2025.
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Grafik: Tiurkiye’den goé¢ eden genglerin sayilari (2017-2023) 15-34 yas

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Kaynak: TUIK verileri kullanilarak olusturulmustur.

Grafikte gorildigl Gzere pandemi donemi harig stirekli artis egiliminde olan gé¢ eden genc sayisi 2023
yilinda 329.134’e ulasmistir. Bu durum (lkede umudu kalmayan genglerin gelecegini disarda aradiginin

actk kanitidir.

SONUC

OECD tarafindan Ulkeler bazinda yapilan fayda (getiri) maliyet analizi sonucuna goére Turkiye,
Universite okumak icin katlanilan maliyete karsi mezun olduktan sonra elde edilen gelirin yani
iiniversite mezunu olmanin net getirisinin en diisiik oldugu 2. iilkedir.

2002-2025 déneminde belirlenen burs tutarlarinin net asgari licrete oranina bakildiginda 2002
yilinda %27,61 olan oranin, 2025 yilinda %13,57’ye geriledigi goralmdistir. Bu durum égrenci
burslarindaki artisin diisiik oranlarda gergeklestiginin bir kanitidir.

Mezunlar harig Giniversiteden ayrilan 6grencilerin sayisi 2015-2023 déneminde 2 milyondan fazla
olmustur. Universite terklerinde yasanan artisin kuskusuz bircok nedeni bulunmaktadir fakat
ekonomik olanaksizliklarin bu nedenlerin basinda geldigi bilinen bir gercektir.

OECD iilkeleri arasinda ne egitimde ne istihdamda olan genglerin oraninin en yiiksek oldugu iilke
%27,93 ile Tiirkiye’dir. 15-29 yas arasi genclerin dikkate alinmasiyla hesaplanan oranin yuksekligi
aslinda Tirkiye’'deki genglerin her firsatta dile getirdigi umutsuzluklarini agiklamaktadir. TUIK
tarafindan aciklanan verilerde de gorildigi Gzere 2024 yilinda nifusu 18 milyon 83 bin olan 15-29

yas arasi gengler icinde 4 milyon 676 bini yani yaklasik dortte biri ne egitimde ne istihdamdadir.



ILO (Uluslararasi Calisma Orgiitli) verilerine gore Tirkiye is bulma Umidini kaybeden genclerin
sayisinin en yiiksek oldugu tilkedir. Ulkenin 2019 yilinda 87 bin 933 olan is bulma imidini kaybeden
gencleri sonraki yillarda 6nemli artislar gostermeye devam etmistir. 2019 yilindan 2023 yilina kadar
gecgen siiregte is bulma iimidini kaybeden gencglerin sayisi 412 bin 729 olmus yani %369 artmugtir.
OECD tarafindan hazirlanan “Gengler igin énemli riskler: Endiseler, algilanan giivenlik agiklari ve
politika tercihleri”* raporunda isini kaybetme riski yasadigini beyan eden genclerin orani en yiiksek
Yunanistan’a ikinci olarak Tiirkiye’ye ait olmustur. 27 (lke arasinda yapilan analiz sonucu Tirkiye'de
son dénemde genglerin is bulsalar da aslinda kendilerini glivende hissetmediklerinin haliyle is sahibi
olsalar da gelecek planlari konusunda ¢ekimser kaldiklarini ortaya koymaktadir.
Diinya Mutluluk Raporu’na goére 147 lilke icinde Tlrkiye'deki gengler mutluluk endeksine gére 101.
sirada yer almis, sosyallesme orani konusunda sondan 3. sirada sosyallesme kalitesi agisindan
ise en sonda yer almistir.
Pandemi dénemi harig strekli artis egiliminde olan Tiirkiye’den gd¢ eden geng sayisi 2023 yilinda
329.134’e ulasmistir. Bu durum Ulkede umudu kalmayan genglerin gelecegini disarda aradiginin agik

kanitidir.

Blylik 6nder Mustafa Kemal Atatirk’iin “Bitlin Gmidim gencliktedir” s6ziinin hakhlgini kanitlayan

milyonlarca gencin buglin nasil karamsarliga itildigini, yalnizlastirildigini ve adeta Ulkelerini terk etmek

zorunda birakildiklarini gérmekteyiz. Egitim-is olarak; genclerimizin gerek egitim gerekse istihdam

edilme konusunda yasadiklari tim zorluklarda yanlarinda olduk, olmaya devam edecegiz. Siyasi

iktidarin tim yanlis politikalarina ve umursamaz tavrina karsi genglerimiz hak ettikleri degeri gérene

kadar micadelemizi her alanda siirdlirecegiz.
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