Egitimis
Egitim ve Bilim isgérenleri Sendikasi
GENEL MERKEZ

EGITIM VE BILiM iSGORENLERI SENDIKASI (EGITIM-i$) ODUL YONETMELIGI
BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci, Egitim ve Bilim Isgorenleri Sendikasinca diizenlenecek
odiillerle ilgili ¢aligma esas ve usullerini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik; Egitim ve Bilim Isgorenleri Sendikasinca diizenlenecek 6diil ve ddiil
verilecek kigilerle ilgili ¢caligma esas ve usullerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, Egitim ve Bilim Isgdrenleri Sendikast Tiiziigii’niin 3 ve 4. Maddesi
20’inci maddenin ¢ ve | bendlerine gére®.2/4%./.2e 0 tarihli Egitim-Is MYK kararma gbre
hazirlanmugtir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

Sendika: Egitim ve Bilim Isgérenleri Sendikasini (Egitim-s),

Baskan: Egitim ve Bilim Isgérenleri Sendikas: Genel Bagkanin,

MYK: Egitim-Is Merkez Y&6netim Kurulunu,

Genel Merkez Degerlendirme Komisyonu: Genel Merkezde olusturulacak degerlendirme komisyonu.
Sube Degerlendirme Komisyonu: $ubede olusturulacak degerlendirme komisyonu.

Sube: Egitim-Is Subelerini,

Temsilcilik: Egitim-is il Temsilciliklerini

IKINCI BOLUM

Odiiliin adim ve &diil verilecek kisileri belirlerken uyulacak ilke ve esaslar

Temel ilke ve esaslar

MADDE 5- (1) EGITIM-I$ Odiiliin adin1 ve 6diil verilecek kisileri belirlerken uyulacak ilke ve
esaslar1 sunlardir;
a) Sendikani tiiziigiinde yer alan amaglari, ilke ve degerleri dogrultusunda



b) Atatiirk’iin dnderliginde kurulan Tiirkiye Cumhuriyeti’nin bagimsizligini, egemenligini, ulus ve
ilke biitiinligiini, laik diizenini, demokratiklesme ve ulusal egitim hedefini gelistirerek
korumak ve sonsuza kadar yasatmak ilke edinmis kisi, kurum ya da kuruluslar

¢) Tiim ¢ocuklarin, genglerin ve yetigkinlerin nitelikli/kaliteli egitim gérme haklari; devletin de bu
hakki yerine getirme gorevi vardir anlayigimi benimseyenler.

d) Odiiller, bilim, egitim, edebiyat, sanat, spor, siyaset, toplum bilimleri, emek miicadelesi, basin,
medya, iletisim alanlarinda, demokrasinin geligtirilmesi ve yerlestirilmesinde caligmalar
yapmig, miicadelesi ile rnek olmug devranislar ile ve ilkeleri sendikamizin amag ve ilkeleri ile
¢elismeyen kisi ya da ulusal ya uluslar arasi kurum ve kuruluslara verilir.

e) Aym isim kullamlarak Genel Merkez diizeyinde ya da subelerde bir &diil verilir. (Ayn isim
adna farkli 6diil torenleri uygulanamaz)

f) Aym donemigin de 6diil verilecek kisi ya da kuruluslara Egitim-Is adina bir 6diilden fazla 6diil
verilemez.

UCUNCU BOLUM
Yetki

Odiil adin1 belirlemede, &diil vermede, konulari belirlemede, 6dil ile ilgili sartnamenin
hazirlanmasida Sube Diizenleme Kurulu ve Genel Merkez Diizenleme Kurulu teklifi ile MYK
yetkilidir. MYK yerel 6diillerde MYK karari ile yetki devri yapabilir.

Sube Diizenleme Komisyonu en az 3 en fazla 7 iiye ile Sube Yonetim Kurulunun belirleyecegi
kisilerden olugturulur.

Genel Merkez Degerlendirme Komisyonu en az 3 en fazla 7 iiye ile MYK nin belirleyecegi
kisilerden olusturulur.

Sube Diizenleme Komisyonu Sube Yonetim Kurulu karari, Genel Merkez Diizenleme Kurulu
MYK karar ile olusturulur.

Odiilii verme ve gerekli durumlarda verilen odiilii yok hiikmiinde sayma yetkisi, Merkez
Yoénetim Kurulundadir.

Sube ve Merkez Diizenleme Kurulu ddiiliin, ad1 verilecek kisi kurum ve kuruluslar teklif etme,
verilecek kigiyi belirleme esaslarim olusturma gartnamesinin belirleyerek MYK’ya sunar MYK
kararindan sonra gecerlilik kazanir.

Bu Odiillere kimler Aday gosterilemez

MADDE 6- Odiiliin verildigi yilda meveut MYK Usyeleri, Sube yéneticileri, bu yénetmelikte belirlenen
komisyonlarda 6diiliin verildigi yil komisyon iiyeliklerinde bulunanlar, aday gosterilemez.

Qdiil verilecek Kisi ya da kurum ve kurulus énerileri

MADDE 7- Oneriler MYK, Sube ya da Genel Merkez Odiil Komisyonlari, Sube ve il Temsilcilikleri
Yonetim Kurullari, tarafindan yapilabilir.

Odiillerin verilmesi
MADDE 8- Genel Merkez Odiil Komisyonu ve Sube Odiil Komisyonu gelen onerileri dikkate alarak

se¢tigi kisi kurum ya da kurulusu MYK ’ya sunar ve Genel Merkez ve Sube Komisyonlarinin segtigi kisi
kurum ya da kurulus, MYK kararindan sonra 6diil almug olarak kabul edilir.



DORDUNCU BOLUM
Agikhk olmayan Haller

MADDE 9- (1) Agiklik olmayan hallerde Sendikanin ytiriirliikteki tiizii3ii esas alinir.

BESINCI BOLUM
Mali Konular
MADDE 10- (1) Gznel Merkez Degerlendirme Komisyonunun belirleyecei diillerde masraflar mali
isler yonetmeligi ergevesinde Genel Merkez tarafindan kargilanur.

(2) Sube ve 11 temsilciliklerin degerlendirme komisyonlarinin belirleyecegi ddiillerde masraflar mali
isler ydnetmeligi gergevesinde Sube ve Temsilcilikler tarafindan karsilanir.

ALTINCI BOLUM
YURURLUK
MADDE 11- Bu y6netmelik MYK'ning212...tarihli ve 6.9¢.sayih karan ile yiiriirliige girer.

MADDE 12- (1) Bu yonetmelik hiikiimlerini MYK yiiriitiir.
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