PROTOKOL
05/04/2022

Egitim ve Bilim Isgérenleri Sendikasi (Egitim-Is) ve bagli 10 no.lu “Ticaret. biiro,
egitim ve giizel sanatlar” igkolundaki isyerinde uygulanmak iizere 05.03.2021 tarihinde
akdedilen 01.01.2021-31.12.2023 yiiriirliik siireli isletme toplu is sézlesmesinin taraflar: Egitim
ve Bilim Isgérenleri Sendikasi (Egitim-Is) ile Tiirkiye Ticaret, Kooperatif, Egitim, Biiro ve
Gtizel Sanatlar Isgileri Sendikasi (TEZ-KOOP-IS) yetkilileri 05/05/2022 giinii saat 12.00°da
Egitim-Is Sendikasi’nda bir araya gelerek, iilkenin ekonomik sartlar1 ve artan hayat pahalilif
nedeniyle toplu is sozlesmesinin asagidaki maddelerini asagida belirtilen sekilde yeniden
diizenlemislerdir.

Isbu protokol hiikiimleri ile yapilan diizenlemeler 31/12/2022 tarihine kadar devam
edecektir. Buna gore;

1) Toplu is sézlesmesinin “UCRET ZAMMI” baslikli 27. Maddesinin “IKINCI YIL UCRET
ZAMMI” baglikli “B” fikrasina agagida belirtilen bent eklenmistir.

01.04.2022 tarihinde igyerinde ¢alismakta olan sendika iiyesi isgilerin, 31.03.2022 tarihi
itibariyle almakta olduklari aylik briit ¢iplak ticretlerine %10 oraninda zam yapilacaktir.

2) Isbu protokol, taraflar arasinda 05/04/2022 tarihinde dért niisha tanzim ve imza edilmistir.
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