

........ OKUL MÜDÜRLÜĞÜNE

KONU	:Danışmanlık tedbiri kapsamında yapılacak ödemeler hakkında. 

14 Kasım 2024 tarih ve 32722 Sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren 7531 sayılı Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun’un 19. Maddesi ile 5395 sayılı Çocuk Koruma Kanununun 33/2.maddesi; 

“(2) Bu Kanun kapsamındaki tedbirleri uygulayan sosyal çalışma görevlileri ile adli destek ve mağdur hizmetleri müdürlüğü bünyesinde görev yapmakta olup da mahkemelere görevlendirilen sosyal çalışma görevlilerine almakta oldukları aylıklarının (ek gösterge dahil) brüt tutarının yüzde ellisi oranında ödeme yapılır. Bu ödeme aynı veya benzer ünvanlı memur kadrosunda çalışan, hizmet yılı ve öğrenim durumu aynı olan emsali personel esas alınmak suretiyle bu kapsamda görev yapan sözleşmeli personele de yapılır. Bu ödeme, söz konusu personelin kadro veya pozisyonunun bulunduğu kurum tarafından yapılır.”

şeklinde yer almış ve danışmanlık tedbiri kapsamında yapılacak ödemelerin kadro ve pozisyonun bulunduğu kurum tarafından ödeneceği hususuna yer verilmiştir. 

……. Milli Eğitim Müdürlüğünün …. tarih ve .... sayılı yazısı gereği (....Mahkemesinin ...E.sayılı kararı kapsamında)  yerine getirmiş olduğum göreve ilişkin hak edilen ödeme ile birlikte devam eden sürece ilişkin doğacak ödemelerin tarafınızca yapılması hususunda,

Gereğini arz ederim. 
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